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Avarp stjérnarformanns

Lidid &r markadi mikilvaeg timamét i starfsemi
Simenntunarmidstodvar Eyjafjardar pegar 25 &r voru
lidin fra stofnun hennar. Fra upphafi hefur hlutverk
midstodvarinnar verid skyrt og mikilvaegt: ad efla
simenntun, stydja vid préun atvinnulifs og auka
adgengi folks ad fjolbreyttum ndmstaekifeerum.

SIMEY vard til { ndnu samstarfi opinberra adila,
atvinnulifs og menntastofnana med pad ad markmidi
ad styrkja menntunarstig & sveedinu og bregdast vid
porfum samfélagsins fyrir aukna pekkingu og faerni.
Sd samvinna hefur verid hornsteinn starfseminnar
allar gotur sidan og hefur skapad traustan grunn fyrir
aframhaldandi préun.

A beim 25 drum sem lidin eru hefur starfsemi SIMEY
vaxid og préast verulega. Frambod ndms og pjénustu
hefur ordid fjolbreyttara og sveigjanlegra, par sem
baedi er horft til parfa atvinnulifsins og einstaklinga,
6had stodu peirra & vinnumarkadi.

Arna Jakobina Bjérnsdéttir, stigrnarformadur SIMEY

Sérstaklega ma nefna aukid veegi raunfaernimats og ndms- og starfsradgjafar sem hefur gert fjolda einstakl-

inga kleift ad fa vidurkenningu & faerni sinni og opna nyjar leidir til ndms og starfa.

Arangur starfseminnar endurspeglast i umfangsmikilli patttéku. Undanfarin ar hafa tugir pdsunda einstakl-
inga sétt ndmskeid, radgjof eda adra pjénustu hja SIMEY. bessi vidtaeku 4hrif syna skyrt mikilveegi midstédvar-

innar fyrir samfélagid, einstaklinga og fyrirtaeki.

SIMEY hefur jafnframt lagt rika dherslu & nysképun og taekninytingu i ndmi og kennslu. Med markvissri préun 4
teeknilausnum og adferdum hefur tekist ad auka adgengi ad ndmi og maeta breyttum kréfum samfélagsins. St

préun verdur afram lykilatridi 8 komandi drum, ekki sist i [josi hradra breytinga 4 vinnumarkadi og aukinnar

aherslu & simenntun.

Rekstur SIMEY hefur einkennst af sté8ugleika og festu. Starfsfélk hefur synt mikla fagmennsku og tryggd og stjérn

hefur starfad i godu samstarfi vid framkvaemdastjérn og helstu samstarfsadila. Fjarhagslegur grundvéllur hefur
verid traustur, medal annars med studningi stjérnvalda og stofnadila fra upphafi.

Fram undan eru a&framhaldandi teekifaeri og askoranir. Samfélagid er i stodugri préun og krofur til menntunar og

feerni aukast sifellt. | pvi samhengi mun framhaldsfraedslan gegna enn steerra hlutverki, baedi fyrir einstaklinga og

atvinnulif. Mikilveegt er ad tryggja aframhaldandi studning og skyra stefnumétun a pessu svidi.

SIMEY mun 4fram byggja starf sitt 4 grunngildum sinum - taekifaerum, styrk, sveigjanleika og trausti - og leitast vid
ad proéa pjénustu sina i takt vid parfir samfélagsins. Med pvi verdur midstddin afram oflugur vettvangur fyrir nam,

préun og samstarf & Nordurlandi.



1. Starfsemin a arinu

Inngangur

Ari® 2025 urdu timamét i ségu Simenntunarmidstodvar Eyjafjardar (SIMEY) er aldarfjér8ungur var lidinn fra
stofnun hennar. [ &rsskyrslunni eru pessum timamétum gerd sérstdk skil en sem fyrr er dherslan i skyrslunni 4
starfsemi SIMEY 4 4rinu, helstu verkefni, freedsluframbod og samstarfsadila.

Arsskyrslan er { fimm meginkéflum. Fyrst er fjallad um starfsemina 4 4rinu og gerd grein fyrir starfsfélki og stjorn
SIMEY, hlisnaedi midstédvarinnar og fjarhag. | 68rum kafla er fjallad um helstu samstarfssamninga og verkefni.

[ pridja kaflanum er gerd grein fyrir timabundnum verkefnum og préunarstarfi og i fjérda kaflanum er raett um

fraedslustarf arsins i mali og myndum. Skyrslunni lykur svo venju samkvaemt & samantekt.

Dagleg starfsemi SIMEY

Simenntunarmidstdd Eyjafjardar er sjalfseignarstofnun sem starfar a svidi fullordins- og framhaldsfraedslu.
Markmidid er ad efla simenntun & starfssvaedi midstodvarinnar i Eyjafirdi og auka samstarf atvinnulifs og skéla til
ad tryggja samkeppnishaefni atvinnulifs & svaedinu og bjéda einstaklingum hagnyta og freedandi pekkingu 4 6llum
skélastigum. Einnig vill SIMEY veita radgjof til fyrirtaekja um simenntun og einstaklingum raunfzaernimat og ndms-

og starfsradgjof.

SIMEY hefur a8 leidarljési ad bjéda hentugar lausnir 4 svidi si- og endurmenntunar og framhaldsmenntunar og

er markhépurinn einstaklingar og fyrirtaeki & Eyjafjardarsvaedinu. Einnig er SIMEY i samstarfi vid adrar

simenntunarmidstodvar og landsvaedi.

Dagleg starfsemi SIMEY skiptist i:

Fraedslusvid
Fyrirteekjasvid

Radgjof og raunfaernimat
Préunarsvid

Stodsvid

Innan pessara svida eru pessi verkefni:

+ Dagleg umsjén med ndmsleidum og namskeidum
og pjonusta vid namskeid sem eru i gangi.

+ Kynning & starfsemi og simenntunarframbodi
SIMEY.

+ Midlun og umsjén med ndmi og namskeidum
annarra fraedsluadila.

« Skipulagning, honnun og préun nyrra namskeida.

« Samskipti og pjonusta vid freedsluadila.

« Nams- og starfsradgjof fyrir vidskiptavini, ein-
staklinga og fyrirtaeki/félog/stofnanir.

» Raunfaernimat - gagnvart ndmi og viomidum
atvinnulifsins.

« Fagbréf atvinnulifsins.
+ Umsjén med ndmskeidum fyrir félk med fotlun.

+ Upplysingamidlun i gegnum heimasidu midstod-
varinnar, fjol- og samfélagsmidla.

« Innslattur og drvinnsla gagna i nemendabdkhaldi
SIMEY.

« Préunarvinna/verkefni a bord vid ndmskrargerd
og proun verkfaera sem notud eru i starfinu.

 Rekstur préfamidstédvar.

« Ymis sérverkefni.



Skipurit og stjorn SIMEY

[ adalstjorn SIMEY eiga sjo fulltriar seeti og sjo i varastjorn. Adal- og varamenn i stjorn eru tilnefndir
af menntastofnunum, stéttarfélogum, atvinnurekendum, Akureyrarbae og 68rum sveitarfélogum vid
Eyjafjord. Eftirtaldir stiornarmenn voru kjornir til tveggja ara 4 arsfundi 22. mai 2025:
Stjérnarformadur:
Arna Jakobina Bjornsdéttir Opinberra stéttarfélaga
Stjérnarmenn:
Alma Oddgeirsdéttir Fraedslustofnana
Aslaug Felixd6ttir Opinberra stofnana
Anna Jaliusdottir Almennra stéttarfélaga
Sverrir Gestsson Almennra fyrirteekja
porgeir Rlnar Finnsson Sveitarfélaga vid Eyjafjord
Halla Margrét Tryggvadéttir Akureyrarbaejar
Varastjorn Fyrir hond
Hjordis Sigursteinsdottir Opinberra stéttarfélaga
Aslaug Asgeirsdéttir Fraedslustofnana
Hrafnhildur Lilja Jonsdottir Opinberra stofnana
Halldér Oli Kjartansson Almennra stéttarfélaga
Anna Maria Kristinsdéttir Almennra fyrirtaekja
Sigridur Bjarnadéttir Sveitarfélaga vid Eyjafjord
Hlynur Mar Erlingsson Akureyrarbaejar
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Starfsmenn SIMEY 2025

i 73 /.

Helena Sif Gudmundsdéttir Jenny Gunnarsdéttir Sigurlaug Indridadéttir Jonina Margrét Gudbjartsdottir

Nams- og starfsradgjafi og Verkefnastjéri og radgjafi Unnardéttir Verkefnastjéri og radgjafi
verkefnastjori Verkefnastjéri og radgjafi Héf storfiseptember 2025

=

Heida Bjork Pétursdottir pordis Gisladottir Sigrun Bjornsdottir Séley Gudmundsdéttir

Verkefnastjori og radgjafi Verkefnastjéri og radgjafi Vidurkenndur békari pjonustufulltrai
Hof storf i september 2025 Héfstorfidgist 2025

Kristjana Fridriksdottir Kristin Bjork Gunnarsdottir Ingunn Helga Bjarnadottir Anna Maria Jonsdottir

pjonustufulltrai Verkefnastjéri og radgjafi Verkefnastjéri og radgjafi Verkefnastjéri og radgjafi
Heetti storfum i jili 2025 Haetti storfum i Ggust 2025 Haetti storfum i dgust 2025

Valgeir Blondal Magnusson
Framkveemdastjori



Starfsemi SIMEY skiptist i eftirtalin svid:

Afgreidsla og bokhald

Tekur 4 méti vidskiptavinum SIMEY, annast
simsvorun, ber abyrgd a eldhusi og prifum auk
margpaettrar pjénustu vid starfsfélk og sam-
starfsadila. Vinnsla i nemendaumsjénarkerfi. Sér
um reikningagerd og bokhald midstodvarinnar.

His- og taekniumsjon
Hefur umsjén med rekstri hdsnaedis og taeknimalum
midstodvarinnar.

Verkefnastjornun/radgjof

Verkefnastjérar og ndms- og starfsradgjafar SIMEY
hafa umsjén med skipulagningu lengri og styttri
namskeida fyrir einstaklinga og atvinnulifid i sam-
starfi vid fraedslusjodi, opinbera adila, fyrirtaeki,
stofnanir og stéttarfélog.

Radgjafar midstodvarinnar veita folki a 6llum aldri
radgjof og upplysingar til ad audvelda
akvardanatoku vegna ndms- og starfsvals og sinna
verkefnum vegna raunfaernimats. Einnig adstoda
beir folk vid ad takast a vid ymis verkefni sem
tengjast ndmi og starfspréun. b4 veita radgjafar
midstodvarinnar upplysingar um ndm og storf og
adstoda vid ad finna ndmsleidir og starfsvettvang
vid haefi.

Hisnadi og vinnuadstada
Midpunktur starfsemi SIMEY er ad bérsstig 4 &
Akureyri par sem eru atta skrifstofur, niu kennslu-

stofur, afgreidsla, fullbid eldhus og kaffitorg par
sem nemendur njota samveru i matar- og kaffi-
timum og nyta einnig adstdduna til hépavinnu.

Einnig stendur SIMEY fyrir ndmskeidahaldi utan-
huss, i fyrirteekjum og stofnunum. Pa er midstodin
i g6du samstarfi vid Verkmenntaskoélann & Akureyri
um leigu & adstodu fyrir ndmskeid i malmsudu og
Fab Lab.

Starfsemin vid utanverdan Eyjafjord
Starfsmenn SIMEY eru med vidveru eftir pérfum

i ndmsveri i Vikurrést & Dalvik, sem SIMEY nytir
gbédu samstarfi vid Tonlistarskélann & Trollaskaga.

A lidnum misserum hefur adstada i

namsverinu verid beett, i gdédu samstarfi vid
Dalvikurbyggd. A arinu 2025 var pad einkum notad
fyrir almennt ndmskeidahald, sérstaklega i islensku
sem 03ru mali, vidtol, raunfaernimat og til préftoku.
Einnig voru par haldnir fundir med hagsmuna-
adilum.

Verkefnastjéri SIMEY fundar reglulega med svids-
stjora freedslu- og menningarsvids Dalvikurbyggdar
enda er 10gd ahersla & gott samstarf vid sveitar-
félagid.

SIMEY er i g68u samstarfi vid stéttarfélagid
Einingu-18ju um adstddu i Fjallabyggd til m.a.
namskeidahalds.

Meginpungi starfsemi SIMEY er i Pérsstig 4 G Akureyri, bar sem eru m.a. skrifstofur starfsfélks og niu kennslustofur. Einnig hefur SIMEY adgang ad
namsveri i Vikurrést @ Dalvik.



Nokkur ord um starfsemi SIMEY

SIMEY fékk 4 4rinu 2025 endurnyjada vidurkenningu fraedsluadila til naestu priggja ara. Sidast fékk SIMEY pessa
vidurkenningu haustid 2022.

Auk fastradinna starfsmanna stérfudu 126 verktakar fyrir SIMEY & arinu 2025 sem leidbeinendur/kennarar, yfir-
setufélk, lidveitendur og sérfraedingar. Verktakarnir eru afar fjolbreyttur hdpur og eru i hinum ymsu stérfum hja
fyrirtaekjum og stofnunum & starfssveedi SIMEY.

SIMEY hefur innleitt adferdafraedi straumlinustjérnunar (LEAN Management).

Fraedslustyrkir eru i bodi 4 vegum SIMEY og einnig i gegnum starfsmenntasjédi starfsmanna.

Fjarhagur

Rekstrartekjur SIMEY & &rinu 2025 voru 292 milljénir kréna. Par af voru tekjur vegna rekstrar-
samninga 44,7 milljonir, tekjur af ndmskeidum namu 210,9 milljénum kréna, verkefnatekjur voru
25,5 milljénir og adrar tekjur 10,9 milljonir kréna.

Rekstrargjold voru 297 milljénir kr., fjarmagnstekjur voru 4 milljénir kr. og var rekstrarnidur-
stadan neikvaed um 1 milljén kr.

Gadamal og umbétastarf

Kvedid er 4 um logbundid innra og ytra eftirlit med geedum skélastarfs i framhaldsfraedslu samkvaemt 14. grein
laga um framhaldsfraedslu. Tilgangurinn er ad veita hagsmunaadilum upplysingar, tryggja arangur og gaedi
freedslustarfsins og studla ad umbétum.

Innra mat er skipulagt i starfi SIMEY og er leitast vi& ad virkja starfsfélk, verktaka og nemendur i matsferlinu.
Innra mat tekur til fjolbreyttra matsadferda, ndmskeidsmats og sjalfsmats kennara/leidbeinenda. Horft er til
endurskodunar 4 starfi, kennsluadferda og verkferla auk virkrar endurgjafar til kennara, starfsmanna og
patttakenda.

SIMEY er med fravikaskraningu og umbétadeetlun auk [6gbundinnar persénuverndarstefnu.

SIMEY hefur gaedavottunina EQM+ (European Quality Mark) sem tekur til hénnunar, préunar og umsyslu ndms i
fullordinsfreedslu, ndms- og starfsradgjafar og raunfaernimats.

Haustid 2024 fér SIMEY i gegnum endurnyjad vottunarferli. Ut Gr peirri vinnu fékkst vottun til priggja 4ra og
gildir han til rsloka 2027. Upphaflega fékk SIMEY 4rid 2012 EQM gaedavottun fyrir freedslustarf en pessi
endurnyjada vottun er vidtaekari og tekur einnig til ndms- og starfsradgjafar og raunfaernimats. Matsadili var
fyrirtaekid Asgardur - Islensk skélaradgjof sem fyrir hénd Fraedslumidstédvar atvinnulifsins, sem vottunaradila
EQM+ hér a landi, tekur Gt allar simenntunarmidstodvar landsins vegna endurnyjunar geedavottunar.

EQM+ er evropskt, gegnsaett matsferli fyrir fraedsluadila sem er hannad til pess ad maeta auknum kréfum um
gagnsemi nams og geedaviomid fyrir freedsluadila utan hins formlega skélakerfis. Medal annars er horft til geeda
bjonustunnar sem er veitt, innri gaedastjérnunar, verklagsreglna og hvernig ndverandi starfshaettir rima vid
vidurkennd gaedavidmid. Med gaedavottun EQM+ er stadfest ad SIMEY standist kréfur um gaedi i fraedslustarfi,
raunfaernimati og ndms- og starfsradgjof. EQM+ er hannad til ad maeta siauknum kréfum um gagnsemi ndms og
sameiginleg gaedavidmid fyrir freedsluadila utan hins formlega skélakerfis.

EQM tekur mid af:

« Gaedum pjonustunnar sem fraedsluadili veitir.
« Innri gaedastjornun og verklagsreglum fraedsluadila.
« Hvernig ndverandi starfshaettir samraemast vidurkenndum gaedavidmidum.

Gadahandbék
Innra mat, verkferlar, vinnulysingar, gétlistar og eydubléd eru skjalfest i gaeedahandbdk SIMEY sem vistud er &
innra kerfi midstodvarinnar (0365) og er einnig synileg & heimasidunni.
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2. SAMSTARFSSAMNINGAR OG VERKEFNI

Fraedslumidstod atvinnulifsins

SIMEY er einn af samstarfsadilum Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins (FA), sem er i eigu Alpydusambands
[slands (ASI), Samtaka atvinnulifsins (SA), Bandalags
starfsmanna rikis og baeja (BSRB), fjarmalaradu-
neytis og Sambands islenskra sveitarfélaga. Mennta-
og barnamalardduneytid veitir fé til reksturs FA og af
fjarlogum hvers ars faer Fraedslusjédur framlag. Peim
fjarmunum er rédstafad til vidurkenndra fraedsluadila
til ad meaeta kostnadi vid namskeidahald (vottadar
namsleidir), ndms- og starfsrddgjof og raunfaernimat
og einnig til préunarverkefna.

Hlutverk Fraedslumidstodvar atvinnulifsins er ad
vera samstarfsvettvangur ASI, SA, BSRB, Sambands
islenskra sveitarfélaga og fjarmalardduneytis um
fullordins- og starfsmenntun 4 islenskum vinnu-
markadi i samstarfi vid adrar freedslustofnanir a
vegum adildarsamtakanna. Markmidid er ad veita
starfsmonnum, sem ekki hafa lokid framhaldsskéla
eda haefniprepi prji samkvaemt islenska haefni-
rammanum, taekifeeri til ad afla sér menntunar eda
baeta stodu sina a vinnumarkadi. Starfsemin byggir &
sampykktum félagsins og pjonustusamningi

sem gerdur hefur verid vid mennta- og
barnamalaraduneytid.

Hlutverk SIMEY i samstarfi vid FA og med arlegri
Gthlutun er ad bjéda upp a vottadar ndmsleidir,
nams- og starfsradgjof og raunfaernimat. Megin-
markmidid med pessum verkefnum er ad veita
adgang ad pessum namsleidum og pa sérstaklega
beim sem ekki hafa lokid lengra ndmi (haefniprep 3),
folki sem horfid hefur frd nami an pess ad ljuka profi
ar framhaldsskéla, innflytjendum og 68rum sam-
baerilegum hépum, teekifeeri til ad afla sér menntunar
og auka mdguleika sina & vinnumarkadi. SIMEY hefur
einnig unnid ad préunarverkefnum med styrkjum ar
Fraedslusjodi sem hafa pann tilgang ad préa verkfeeri
framhaldsfraedslunnar.

Nams- og starfsradgjof

Hj4 SIMEY starfar Helena Sif Gudmundsdéttir, ndms-
og starfsradgjafi og verkefnastjéri. Auk hennar starfa
hja SIMEY Heida Bjork Pétursdéttir, Jenny Gunnars-
doéttir, Jonina Margrét Gudbjartsdottir, Sigurlaug
Indridadéttir Unnardéttir og Pordis Gisladottir sem
radgjafar og verkefnastjérar. A &rinu stérfudu einnig
Anna Maria Jonsdéttir, Kristin Bjork Gunnarsdéttir og
Ingunn Helga Bjarnadéttir sem radgjafar og verk-
efnastjérar en peer létu af storfum um mitt ar.

Verkefni ndms- og starfsradgjafa eru fjolbreytt og
snla ad vidteekri pjénustu innan SIMEY. Meginahersla
er l0gd 4 einstaklingsradgjof fyrir nemendur og adra
sem nyta sér pjénustu stofnunarinnar. b4 veita rad-
gjafar einnig studning og leidsogn til einstaklinga &
vinnumarkadi, folks i atvinnuleit og peirra sem sakja
um eda taka patt i raunfaernimati. Auk hefdbundinnar
radgjafar koma radgjafar ad ymsum 63rum verk-
efnum, svo sem kennslu, parfagreiningu og adstod
vid umsoknir um styrki, baedi i sj6di og til stéttar-
félaga. beir sinna jafnframt utanumhaldi og radgjof
fyrir fléttafélk og adra innflytjendur og veita skjoél-
staedingum Fjolmenntar studning eftir porfum.

Nams- og starfsradgjafi tekur patt i skipulagn-

ingu ndmsleida og ndmskeida og gerd stundaskraa.
Helena ber abyrgd 4 utanumhaldi raunfaernimats,
bar med talinni rddgjof og skipulagi tengt pvi ferli.
Hun sinnir einnig framkveemd dhugasvidskannana,
adstodar vid gerd ferilskrada og kynningarbréfa og
veitir studning vid undirblning atvinnuvidtala. P4
leidbeinir hin einstaklingum i tengslum vid nams- og
starfsval, medal annars med pad ad markmidi ad efla
sjalfstraust og skyra framtidarsyn peirra. Eins og adur
er starfsemin i stodugri préun og ny verkefni baetast
reglulega vid i takt vid parfir samfélagsins og aherslur
SIMEY.

A 4rinu 2025 var &fram unnid { gédu samstarfi vid
Starfsendurhafingu Nordurlands. Skjélstaedingum
bar st6d til boda patttaka i namsleidunum Lif og
heilsa og Uppleid. b4 séttu hopar fra Starfs-
endurhafingu Nordurlands ndmskynningar og féru i
ahugasvidskannanir hja SIMEY undir lei&sdgn
Helenu og ymist Onnu Mariu eda J6ninu, radgjofum
og verkefnastjérum vottads ndms.

A &rinu var einnig umtalsverd spurn eftir rad-
gjafarvidtolum fyrir adra einstaklinga. Par ma nefna
radgjof tengda raunfaernimati, studning vid
nemendur i ndmi, leidsogn fyrir pa sem hyggja 4
nam, sjalfsstyrkingu og framkveemd dhugasvids-
kannana svo daemi séu tekin. Pegar allt er talid
ndmu radgjafarvidtol arsins 2025 alls 431, sem er
svipad og arid 2024.



Raunfaernimat

Raunfaernimat er stadfesting 4 reynslu, pekkingu og faerni einstaklinga & vinnumarkadi. Markmid med raun-
feernimati er ad einstaklingar geti fengid pessa reynslu, pekkingu og faerni metna til styttingar 8 ndmi eda til ad
syna fram & faerni & vinnumarkadi. beir sem fara i raunfaernimat, i hvada starfsgrein sem er, purfa ad hafa ad
minnsta kosti priggja ara starfsreynslu i starfsgreininni og vera ad ldgmarki 23 ara ad aldri.

Bodid er upp & raunfaernimat i hinum ymsu starfsgreinum og 4rid 2025 féru flestir i raunfeernimat i SIMEY
félags- og leikskélalida og studningsfulltria. A3 stérum hluta tengdist petta pvi ad pessar prjar ndmsleidir eru
og hafa veri® i bodi i SIMEY sidustu ar. bar ad auki var bodi® upp & raunfaernimat fyrir storf sjikralida, storf
ferdapjénustu, matartaekna og starfsfélk ipréttamannvirkja. ba féru & arinu nokkrir i gegnum raunfaernimat i
hlsasmidi, stalsmidi og vélstjorn i samstarfi vid IDUNA fraedslusetur og skipstjérn i samstarfi vid Visku - fraedslu
og simenntunarmidstod.

Raunfaernimatid er unnid i gdédu samstarfi vid IDUNA fraedslusetur, Verkmenntaskélann & Akureyri, Visku -
fraedslu og simenntunarmidstod og fleiri adila.

A &rinu 2025 féru 46 einstaklingar i gegnum raunfeernimat i SIMEY med frabaerum &rangri. Par sem einingar voru

metnar fengu patttakendur ad medaltali um 55 framhaldsskélaeiningar metnar. Heildarfjéldi stadinna eininga
var um 2500, sem er um 700 fleiri einingar en arid 2024.

Samtal vid nims- og

starfsridgjafa.

Niams- og starfsradgjafi Naims- og starfsradgjafi
hjd Simey fer yfir nidurstédur veitir einstaklingum
raunfaernimatsins med (‘ adstod vid ad skra pekkingu,
einstaklingi og veitir radgjof um z ‘\ reynslu og fa2rni sem
béd méguleika sem pad gefur. S]ME‘\["& vidkomandi byr yfir.
VI KUNNUM
AD META PIG

Matsvidtol fara fram par

sem farid er yfir faerni Sjilfsmat med adstod

vidkomandi til méts vid niams- og starfsridgjafa.

nimshraut ogfeda starf. ‘ -

A drinu 2025 féru 46 { gegnum raunfaernimat i SIMEY en pad er 6flugt taeki til stadfestingar d reynslu, pekkingu og fzerni einstaklinga é vinnumarkadi.

Gott samstarf vid fyrirtaeki og stofnanir
Gott samstarf vid fyrirtaeki og stofnanir 4 Eyjafjardarsveedinu er ein af dherslum SIMEY. A drinu 2025 var unnid
afram eftir gildandi freedsludaetlunum fyrir starfsfélk grunnskéla og velferdarsvid Akureyrarbaejar.

Eins og undanfarin ar hélt SIMEY 4samt Farskélanum 4 Nordurlandi vestra og Pekkingarneti Pingeyinga utan um
fraedslu fyrir starfsfélk Heilbrigdisstofnunar Nordurlands (HSN) par sem einnig var unnid samkvaemt gildandi
fraedsludaetlun.

Alls var haldid 91 ndmskeid a arinu undir merkjum fyrirtaekjaskéla eda i beinu samstarfi vid stofnanir og
fyrirtaeki. Patttakendur voru alls 1032.
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Samstarf vid stéttarfélogin um namskeidahald
SIMEY og Farskélinn & Nordurlandi vestra voru, eins
og undanfarin ar, i g6du samstarfi um frambod
namskeida sem stéttarfélog bjoda sinu félagsfolki.

A 4rinu 2025 voru samtals haldin 44 ndmskeid {
pessu samstarfi, baedi vef- og stadndmskeid, og voru
batttakendur samtals 404. Stadnamskeid voru i bodi
a Akureyri og i Fjallabyggd. Pau voru af fjol-
breyttum toga, t.d. var bodid upp a konfekt-
namskeid, ndmskeid um ymsa persénulega faerni,
um fjadrmal, streitu, snjalltaeki og margt fleira.

Velgengni pessara ndmskeida byggir 4 godu sam-
starfi vid 1duna fraedslusetur, stéttarfélogin Einingu-
I8ju, Kjol, Sameyki og pda starfsmenntasj6di sem
standa peim ad baki. Félagsmenn stéttar-
félaganna séttu namskeidin sér ad kostnadarlausu
a Eyjafjardarsvaedinu.

Nam fyrir folk med fotlun

Avorénn 2025 var [6gd dhersla & samtal vid ymsa
adila & Akureyri um moguleika a eflingu ndmsfram-
bods fyrir f6lk med fétlun. A 6nninni voru haldin
sivinsael ndmskeid eins og myndlistar- og mat-
reidslunamskeid.

Fyrir haustdnn 2025 var radist i kynningarherferd,
gerd voru auglysingaspjold sem hengd voru upp vida
um baeinn og Gtbunir baeklingar i pribroti. Verkefna-
stjori heimsotti Plastidjuna Bjarg-18julund og Skégar-
lund og kynnti starfsfélki pessara vinnustada ndms-
frambod i SIMEY og afhenti pvi baeklinga.

A hausténn var sidan bodid upp & ny ndmskeid i
fordun og handavinnu auk matreidslunamskeids 4
Dalvik. Tékust pessi ndmskeid sérlega vel og lystu
patttakendur 4naegju med pau. A hausténn voru lika
margir nyir patttakendur 4 myndlistar- og mat-
reidslunamskeidunum. Til marks um pad voru tveir
hépar i matreidslu & 6nninni.

Heildarfjoldi patttakenda var um 100, par af 65 &
haustonn og hafa ekki verid fleiri i nokkur ar. Ma pvi
draga pa alyktun ad kynningarstarfid hafi borid
arangur og er stefnt ad pvi ad halda afram 4 somu
braut naesta haust.

Profamidstod

SIMEY by&ur upp & préfapjénustu sem snyr ad fram-
haldsskélum, haskélum og 68rum stofnunum s.s.
Natturuverndarstofnun vegna veidikorta og skot-
vopnaproéfa, Haskélanum & Bifrést, Haskéla Islands,
Landblnadarhéskéla islands, Endurmenntun Hi,
Haskélanum i Reykjavik, Keili og framhaldsskélum
um allt land. Margir taka proéf vegna vinnuvéla-
réttinda og einnig hefur aukist ad nemendur vid
erlenda haskéla taki préf i SIMEY.

[ samstarfi vi& Mimi-simenntun hefur SIMEY haft
milligéngu um prof fyrir folk sem saekir um islenskan
rikisborgararétt og eru pau haldin tvisvar 4 ari, ad
vori og hausti. Mikil aukning hefur verid i préftoku
vegna rikisborgararéttar.

Adstada til préftoku er gbd i SIMEY enda eru rymin
hentug og vel taekjum buin. [ nAmsveri SIMEY 4 Dalvik
er einnig pjonusta vid proftaka.

A &rinu 2025 preyttu taeplega 600 manns proéf hja
SIMEY, sem er nanast sami fjéldi og ari& 2024. bar
af stunda 213 préftakar nam vid haskéla en 382 vid
framhaldsskoéla og adra skola.

Lengra nam i SIMEY

Undanfarin ar hefur ordid akvedinn voxtur i lengri
namsleidum og er unnid ad pvi ad finna leidir til ad
maeta porfum félks 4 svaedinu. A &rinu 2025 voru yfir
400 skradir i lengra ndm, sem er um 100 fleiri en 2024,
og skiptust i 52 namshoépa innan 15 ndmskraa. Stér
hluti patttakenda lagdi stund & ndm i pjénustu-
tengdum greinum, svo sem leikskoélalidabr,
studningsfulltriabri og félagslidagatt auk ndms i
islensku sem 68ru mali.

Avordnn var bodi® upp 4 ndm i Grafiskri hénnunar-
smidju og lauk einn hépur ndmi & peirri ndmsleid.

Tveir hépar luku einnig ndmi i Malmsudusmidju,
annar & vorénn og hinn & haustonn, en ndmid hefur
verid i bodi hja SIMEY til fjslda &ra.

[ fyrsta skipti i langan tima var bodid upp &
grunnndm i fiskvinnslu og voru um 75 patttakendur
skradir i pad a haustonn. Namid var unnid i samstarfi
vid Samherja og er hluti af kjarasamningsbundinni
fraedslu fyrir peirra starfsfélk. Samstarf vid Starfs-
endurhafingu Nordurlands var afram mjog gott og
luku fimm ndmshépar nami par 4 arinu i namsleid-
unum Stokkpalli og Uppleid.

Afram var bodid upp & staka 4fanga i Menntastodum
sem hefur reynst vel fyrir einstaklinga sem eru ad
hefja ndm a ny eftir langt hlé og einnig nytist ndmid
vel peim sem stunda idnndm 4 framhaldsskélastigi
og vilja ljuka almennum béklegum greinum &
skemmri tima.



islenska sem annad tungumal

patttaka innflytjenda i islenskundmi var virkilega géd 4 arinu 2025. Haldin voru 37 ndmskeid 4 Akureyri, 19 &
vorénn og 18 & haustonn. Einnig voru haldin 18 fjarnamskeid i islensku, 11 4 vorénn og 7 4 haustonn. Bodid var
upp & namskeid a fjorum élikum getustigum, A1-B1 midad vid evrépska haefnirammann. Auk pess voru haldin
nadmskeid Ut frd ndamskranni Ad lesa og skrifa & islensku fyrir arabiskumaelandi f6lk. Pau ndmskeid eru skil-
greind 4 getustigi A0 par sem pau samraemast ekki vidmidum tungumalarammans.

A &rinu luku 515 nemendur ndmi i islensku sem 63ru mali, ymist 4 hefSbundnum islenskundmskeidum i stad- og
fjarndmi eda i vottudum namsleidum.
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A drinu st68 SIMEY fyrir 37 ndmskeidum d Akureyri i islensku fyrir félk af erlendum uppruna, 19 & vorénn og 18  hausténn. Einnig voru haldin 18
fiarndmskeid. Hér eru tiu nemendur d islenskundmskeidi i SIMEY i febrdar 2025.

Landneminn og onnur samfélagsfraedsla

Haldin voru sex samfélagsfraedslunamskeid kennd vid Landnemann 4 arinu og voru pau o6ll & rdssnesku/
Ukrainsku. patttakendur voru 100 talsins. Namskeidin voru hluti af samraemdri méttoku flottafélks og unnin i
samstarfi vid Vinnumalastofnun.

Bara tala

Haustid 2024 tk SIMEY upp samstarf vid fyrirtaekid Bara tala ehf. i Reykjavik um stafraena nalgun Bara tala i
islenskukennslu fyrir innflytjendur. Samstarfid fol i sér ad allir nemendur sem skra sig i islenskunam hja SIMEY
fa priggja manada askrift ad appinu. Hluti samstarfsins folst i pvi ad veita endurgjof & appinu til Bara tala ehf. og
taka pannig patt i préun pess. Aframhald var 4 samstarfinu ari® 2025 til pess ad auka fjélbreytni i islenskunami
fyrir félk af erlendum uppruna.

Grunnnam fyrir skélalida

Vorid 2025 var farid af stad med skélasmidju fyrir folk sem hefur dhuga a ad starfa med bornum i grunn- og leik-
skélum. Namid er tlad peim sem hafa umsjén med bérnum i Gtivist, 8 matmalstimum, 4 gongum og fata-
klefum auk pess ad fylgjast med umhverfi og umgengni. Einnig nytist ndmid peim sem adstoda kennara pegar
verid er ad sinna bornum. Sérstok dhersla er 4 ad patttakendur atti sig & ad leikskoélinn er fyrsta skélastig og
upphaf formlegrar menntunar & islandi og a8 unnid er Gt fra adalndmskrd mennta- og barnamalaraduneytisins.
Niu nemendur brautskradust, atta konur og einn karl.

Verkefni sem petta er mikilvaegur lidur i pvi ad tengja innflytjendur inn & vinnumarkadinn og var almenn dnaegja
med hvernig til tokst.



Starfstengt islenskunamskeid a Krilakoti

[ oktéber 2025 toku SIMEY, Dalvikurbyggd og leikskélinn Krilakot & Dalvik héndum saman um ad bj6&a fjérum
starfsmonnum leikskélans af erlendum uppruna upp 4 starfstengt ndmskeid i islensku. Um kennsluna s
Dagbjort Asgeirsdéttir, sem er menntadur leikskélakennari og hefur 43ur kennt & islenskundmskeidum i SIMEY.

Til pess ad meta islenskukunnattu ellefu starfsmanna leikskélans af erlendum uppruna var vorid 2025 lagt fyrir
pda stodupréf i islensku samkvaemt evrépska tungumalarammanum og Gt fra nidurstodum pess var fjorum af
starfsmonnum leikskélans bodid ad hefja petta starfstengda islenskundm. Um var ad reeda 40 klukkustunda
ndmskeid sem var kennt tvo morgna i viku, halfan annan tima i senn, i h(snzedi leikskélans. Dalvikurbyggd
greiddi ndamskeidsgjold ad fullu og pvi var ndmskeidid patttakendunum ad kostnadarlausu.

Med pessu ndmskeidi var fetud ny slod i islenskundmi fyrir folk af erlendum uppruna og ma lita 4 pad sem vel
heppnad tilraunaverkefni. Annars vegar var nymezeli ad bjéda upp &4 ndmid innan veggja leikskdlans og sem hluta
af starfstimanum & leikskélanum. Hins vegar var 6venjulegt ad leggja dherslu 4 pjalfun talmals og hagnytan
ordaforda starfsmannanna Gt fra daglegu starfi peirra a leikskélanum, m.a. vardandi samskipti vid samstarfs-
folk, leikskdlabornin og foreldra peirra.

Svo g6d reynsla fékkst af pessu islenskunamskeidi & Krilakoti haustid 2025 a8 dkvedid var ad bjoda starfs-
monnunum fjérum upp & 40 klukkustunda framhaldsndmskeid & vorénn 2026. Pad hofst i febriar og lykur &
vordogum.

Dagbjért Asgeirsdéttir kennari med nemendum sinum 6 Krilakoti G Dalvik. bar héfst i oktéber 2025 starfstengt 40 klukkustunda islenskundm fyrir fjéra
starfsmenn leikskélans af erlendum uppruna. Framhaldsndmskeid er G vorénn 2026.



3. Timabundin verkefni og prounarstarf

Fraedsludagar fyrir starfsfolk grunnskoéla
Akureyrarbeejar

Dagana 19.-20. 4gust 2025, i addraganda nys
skélaars, var bodid upp & ndmskeid i SIMEY fyrir
starfsfolk grunnskéla Akureyrar. Kristin Linda Jéns-
dottir, salfraedingur hja Huglind, var med erindi sem
hun kalladi pin lidan, streitustjérnun, heilsusamleg
vinnuhegdun og lifsgaedi og Ingibjorg Margrét
MagnUsdéttir kennslurddgjafi var med erindid Afalla-
streita og born & flotta.

pessir freedsludagar voru hluti af gildandi priggja ara
freedsludeetlun fyrir fraeedslu- og lydheilsusvid Akur-
eyrarbaejar. SIMEY hefur lengi verid i farsaelu sam-
starfi vid fraedslu- og lydheilsusvid og starfs-
menntasjédina Sveitamennt og Mannaudssj6d Kjalar
um hin ymsu fraedsluverkefni fyrir grunnskéla
Akureyrarbaejar. Haustid 2023 var undirritadur samn-
ingur um Fraedslustjéra ad lani og aframhaldandi
samstarf pessara adila og var i framhaldinu unnin
starfagreining i grunnskélum Akureyrarbaejar Gt fra
hugmyndafraedi Markviss. Hun tok til pess starfsfélks
skélanna sem starfar samkvaemt kjarasamningum
Einingar-18ju og Kjalar vid samninganefnd Sambands
islenskra sveitarfélaga. [ framhaldinu var unnin
freedsludeetlun til priggja dra sem var byrjad ad vinna
eftir haustid 2024.

Af hlfu SIMEY unnu fyrst ad pessu verkefni Ingunn
Helga Bjarnadoéttir og Sigurlaug Indridadéttir Unnar-
doéttir en & arinu 2025 téku vid pvi bPérdis Gisladéttir
og Heida Bjork Pétursdéttir.

Fjolpaett fraedsla fyrir starfsfolk velferdarsvids
Akureyrarbaejar

A &rinu 2025 var bodid upp & freedslu, samkvaemt
gildandi fraedsludaetlun, fyrir starfsfolk velferdarsvids
Akureyrarbaejar.

Fyrstu fraedsludagarnir samkvaemt fraedslu-
dzetluninni voru 17.-20. febrdar i SIMEY. Anna
Steinsen frd menntunar- og pjalfunarfyrirtaekinu
KVAN, var med erindi um jadkvaed samskipti/hop-
efli og Aslaug Melax einhverfurddgjafi reeddi um
réttindi fatlads folks, sjalfraedi og sjalfsteeda blsetu,
naudung og pvingun.

Naest voru freedsludagar 5.-8. mai par sem fulltrii fra
Rauda krossinum fjalladi um salfélagslegan studning
og Olafur Orn Torfason forstédumadur hja Akur-
eyrarbee reeddi um valdeflingu. [ hugtakinu valdefling
felst allt sem lytur ad pvi ad baeta og efla sjalfsmynd
ibaa, sjalfstraust og sjalfsvirdingu, félagslega stodu
og lifsgaedi.

pridju freedsludagar arsins voru 15.-18. september og
par reeddu Anna Marit Nielsd6ttir og Arna Jakobs-
doéttir, sem badar starfa & velferdarsvidi Akureyrar-
baejar, um atvikaskraningar og gaedamal og Eypér
Vidisson, oryggisfraedingur hja Akademias, var med
erindid Erfid og égnandi hegdun.

Dagana 10.-13. névember, a fjérdu fraedsludogum
arsins, reeddi Huld Adalbjarnardéttir, kennari og
skoélastjori, um valdeflandi starfsanaegju.

pa skal pess getid ad dagana 1.-4. april 2025 luku niu
starfsmenn & velferdarsvidi ndmskeidi sem fyrirtaekid
Traustur Kjarni st6d fyrir um jafningjafreedslu i
bjénustu vid fatlada.

Fraedsla fyrir starfsfolk velferdarsvids Akureyrarbaejar
4 sér talsverda forsdgu. Arid 2024 var gerdur samn-
ingur SIMEY og velferdarsvids um verkefni®
Fraedslustjori ad lani. AS honum kom Sveitamennt

og einnig styrkti Starfspréunarsetur haskélamanna
verkefnid. SIMEY hélt utan um greiningarvinnu og
gerd fraeedsludaetlunar. Af halfu SIMEY unnu fyrst ad
verkefninu Ingunn Helga Bjarnadéttir og Sigurlaug
Indridadoéttir Unnardéttir en & arinu 2025 téku vid

bvi Pérdis Gisladéttir og Heida Bjork Pétursdottir.

S fraeedsludaetlun sem unnid er eftir er til priggja ara,
2025 til 2027. Midad er vid fraedslu fyrir allt starfsfolk
velferdarsvids Akureyrarbaejar sem i pad heila telur
taeplega fimm hundrud manns. Um er ad raeda
namskeid i stad- eda fjarkennslu, auk sértaekrar
freedslu fyrir markhépa i stod- og studningspjonustu.

A velferdarsvidi Akureyrarbaejar eru sautjan starfs-
einingar, t.a.m. félagspjonusta, pjonustu- og busetu-
arraedi fyrir fatlad f6lk og barnavernd. Meirihluti
starfsmanna velferdarsvids er i stéttarfélaginu
Einingu-18ju og BHM.

Starfsfélk velferdarsvids Akureyrarbajar G ndmskeidi i SIMEY 17. febrdar
2025.



Fraedsla og starfsproun starfsfolks HSN
Heilbrigdisstofnun Nordurlands (HSN), SIMEY,
Farskolinn - midstod simenntunar & Nordurlandi
vestra og bekkingarnet bingeyinga hafa undanfarin
ar verid i samstarfi um fraedslu og starfsproun starfs-
folks HSN.

par sem starfsemi HSN nzer frd Blonduési til Pérs-
hafnar er samstarf simenntunarmidstodvanna
briggja lykilpattur i ad halda vel utan um simenntun
starfsmanna & vidfedmu svaedi. [ bodi eru fjolbreytt
namskeid, ymist i stad- eda rafraenni kennslu, og er
unnid ad pjalfun og freedslu starfsmanna 4 grundvelli
Markviss parfagreiningar.

LOFTUM-umhverfisverkefninu lauk a arinu 2025
LOFTUM umbhverfisverkefnid hofst arid 2022 pegar
SIMEY og bekkingarnet bingeyinga fengu styrk

Ur Séknarazetlun Nordurlands eystra til ad greina
freedsluporf starfsfolks og kjorinna fulltrda innan Sam-
taka sveitarfélaga og atvinnupréunar & Nordurlandi
eystra -SSNE 4 svidi loftslags- og umhverfismala. [ kjol-
farid var skipadur starfshépur sem i voru fulltraar fra
Umbhverfisstofnun, Vedurstofunni, SSNE og Landvernd
auk kjérinna fulltria 4 svaedi SSNE. [ framhaldinu var
unnin fraedsludaetlun til priggja ara, til loka ars 2025.

A bvi hélfa fj6rda ari sem unnid hefur verid ad
LOFTUM-verkefninu hafa verid haldin fjolbreytt
ndmskeid 4 svidi loftslags- og umhverfismala, einnig
vinnustofur og fyrirlestrar i stad- og fjarkennslu.

Ein mikilvaegasta afurdin i verkefninu er LOFTUM-
skélinn, rafraenn skoli i loftslags- og umhverfismalum,
sem var ytt Gr vor haustid 2024. bar hafa starfsmenn
sveitarfélaga og kjornir fulltrdar & Nordurlandi eystra
endurgjaldslausan adgang ad fjolbreyttri fraeedslu
umbhverfis- og loftslagsmalum. Sem deemi um fraedslu
i LOFTUM-skélanum ma nefna Efni { umhverfi barna,
Graenfaninn, Graen skref, Loftslagsmal og losunar-
békhald sveitarfélaga, Hringrasarhagkerfi, Samgongu-
midad skipulag og virkir ferdamatar og Straetdskolinn
(fyrir 5. bekk grunnskéla). LOFTUM-skélinn er 6llum
adgengilegur 4 heimasidum SIMEY og bekkingarnets
Pingeyinga.

LOFTUM-umbhverfisverkefninu lauk undir lok ars 2025,
eins og lagt var upp med. A3 pvi unnu af halfu SIMEY
Ingunn Helga Bjarnadéttir og Kristin Bjork Gunnars-
doéttir en Hilmar Valur Gunnarsson af halfu pekkingar-
nets Pingeyinga.

Fréttir fra hringrasarhagkerfinu &
Austurlandi

Efni i umhverfi barna

Hringrasarhagkerfi

e Kristin Helga Schioth ) Jshannes Bjarki Urbancic Témasson 2 Austurbra
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Graenfaninn

STRETOSKOLINN

Straetéskalinn

LOFTUM-umbhverfisverkefnid héfst Grid 2022 og pvi lauk eins og lagt var
upp med undir lok érs 2025. Ein af mikilvaegustu afurdum verkefnisins er
LOFTUM-skélinn, rafreenn skdli i loftslags- og umhverfismalum.

Umhverfisverkefnid ,,Graen umskipti“

Undir lok ars 2025 var lokid vid préounarverkefnid
Green umskipti sem SIMEY og bekkingarnet Ping-
eyinga hofdu unnid ad i teep tvo ar i samvinnu vid
sveitarfélog og atvinnulifid 4 Nordurlandi

eystra. Markmid med verkefninu var ad gera stutt
freedslumyndbond um umhverfismal i pvi skyni ad
auka umhverfisvitund, studla ad minni neyslu og yta
undir rétta medhondlun Urgangs. A3 verkefninu unnu
af halfu SIMEY verkefnastjérarnir Kristin Bjork
Gunnarsdottir og Ingunn Helga Bjarnadéttir en af
halfu bekkingarnets bingeyinga Hilmar Valur
Gunnarsson verkefnastjori.

[ jani 2024 var gerdur samningur Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins, SIMEY og Pekkingarnets bingeyinga
um styrk til verkefnisins og i kjolfarid hofst vinnan.
Til ad byrja med var fundad med fagadilum 4 svidi
umhverfis- og loftslagsmala til ad dkvarda efnistok
fyrir freedslumyndbondin. A8 peirri vinnu komu
einnig starfsmenn SSNE - Samtaka sveitarfélaga og
atvinnupréunar a Nordurlandi eystra.

[ framhaldinu var dkvedid ad gera annars vegar
myndband fyrir einstaklinga og fyrirtaeki um
moltugerd og hins vegar myndband um svokallada
friskapa.

Vid gerd myndbandsins um moltugerd var leitad til
einstaklings sem hefur reynslu af moltugerd og hefur
notad moltuna i kartoflugardinn heima hja sér og
einnig l6gdu verkefninu lid sveitarfélagd bing-
eyjarsveit og Berjaya Hétel i Myvatnssveit. Amts-
békasafnid a Akureyri kom ad gerd myndbandsins
um friskapa enda stendur einn slikur vid Amts-
békasafnid.

Gerdur var samningur vid framleidslufyrirtaekiod
Eyrarland & Akureyri um upptokur og eftirvinnslu
myndbandanna.



Handritsgerd var i hondum verkefnastjéranna priggja
i samstarfi vid Eyrarland og pa einstaklinga og stofn-
anir sem komu fram i myndb&ndunum.

Upptokur myndbandanna um moltugerd voru i maf
2025 i Myvatnssveit og toku paer tvo daga. Adra tvo
daga i september 2025 var tekid upp efni i mynd-
bandid um friskdpana. Eyrarland s um samsetningu
og eftirvinnslu og skiladi badum fraedslumynd-
bondunum, sem hvort var innan vid fjérar minGtur ad
lengd, um manadamoétin oktéber-névember 2025.

Pau voru i kjolfarid send til stofnana og sveitarfélaga
a starfssvaeedum Pekkingarnets bPingeyinga og SIMEY.
Einnig voru pau birt 8 midlum SIMEY og bekkingar-
netsins.

Pad er mat peirra sem ad verkefninu stédu ad vel hafi
til tekist og pvi markmidi hafi verid ndd ad gera stutt
og hnitmidud myndbond um graena faerni i
umhverfis- og loftlagsmalum.

{umhverfisverkefninu Green umskipti voru gerd tvé fraedslumyndbénd um
umhverfismdl, annars vegar um moltugerd og hins vegar um svokallada
friskdpa. Vid Amtsbékasafnid G Akureyri er einn slikur friskdpur.

Starfsfolk Samherja a grunnnamskeidi i
fiskvinnslu

Starfsmenn i fiskvinnslu Samherja 4 Akureyri og
Dalvik héfu vorid 2025 grunnnamskeid i fiskvinnslu
en pad er kjarasamningsbundid ndmskeid sem ollum
i fiskvinnslu er bodid ad taka og byggir a8 samnefndri
namskra Fraedslumidstddvar atvinnulifsins. Um er
ad raeda 128 klukkustunda ndm & 1. haefniprepi og er
blanda boklegs og verklegs ndms.

Snemma 4ars 2025 leitadi Samherji samstarfs vid

16

SIMEY um ad skipuleggja og halda utan um grunn-
namskeid i fiskvinnslu fyrir allt starfsfélk félagsins
landvinnslu & Akureyri og Dalvik. SIMEY fékk til lids
vid sig Fisktaekniskdla Islands og sau kennarar hans
um béklega hluta ndmskeidsins sem hofst vorid 2025.
patttakendur séttu sér fyrirlestra, glaerukynningar
og verkefni i gegnum kennsluvefinn LearnCove. |
pbessum boklega hluta ndmsins, sem patttakendur
purftu ad hafa lokid i arslok 2025, var m.a. fjallad um
hina ymsu paetti sem tengjast fiskvinnslu & einn eda
annan hatt, t.d. innra eftirlit, hreinleeti og 6ryggi &
vinnustodum. Einnig var fjallad um fjol-

menningu, sjalfsstyrkingu og umhverfismal.

Verklegi hluti ndmskeidsins er skyndihjalp og rétt
likamsbeiting og voru fyrstu ndmskeidin undir lok ars
2025. Stefnt er ad pvi ad ljuka peim og par med 6llu
grunnnamskeidinu 4 vordogum 2026. Leidbeinendur
fr4 Rauda krossi [slands kenna skyndihjélpina en
kennsla likamsbeitingar hefur verid i hondum priggja
idjupjalfa & Akureyri.

Vorid 2025 hofu um 160 starfsmenn i landvinnslu Samherja G Akureyri og
Dalvik grunnndmskeid i fiskvinnslu. SIMEY hefur skipulagt og haldid utan
um ndmskeidid sem er stefnt ad pvi ad ljika vorid 2026.

Nam fyrir dyraverdi

SIMEY hefur undanfarin &r haldid ndmskeid fyrir
dyraverdi i samvinnu vid Einingu-18ju og logregluna
& Nordurlandi eystra og & pvi vard engin breyting &
arinu 2025. Lagmarksaldur peirra sem vilja

starfa sem dyraverdir er 20 ar og skulu peir hafa
hreint sakavottord.

Dyravardandmskeidid var i mars og lauk med
brautskraningu 12 dyravarda pann 2. april i SIMEY.
Auk pess var haldié priggja kvolda endurmennt-
unarnamskeid fyrir dyraverdi.

A dyravardandmskeidunum er m.a. fjallad um l6g um
veitinga- og gististadi, skemmtanahald, borgara-
legar handtokur, afengislog og reglugerd um leyfi til
pess ad hafa afengi @ bodstélum. Einnig er



fjallad um fikniefni, skodun skilrikja, sjalfsvorn, réttindi og skyldur dyravarda og tryggingamal peirra, bruna-
varnir, neydarmottoku SAk og sidast en ekki sist er farid i alla grunnpeaetti i skyndihjalp, enda afar mikilveegt ad
dyraverdir bai yfir gédri kunnattu i henni.
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Nydtskrifadir dyraverdir i SIMEY i april 2025.

Godir gestir fra Cork

[ névember 2025 komu i heimsékn i SIMEY gédir gestir fra borginni Cork & Irlandi. Tilgangur med heimsékninni,
sem var styrkt af Erasmus+ menntadaetlun ESB, var ad kynna sér eitt og annad i menntamélum & islandi, ekki
sist vardandi framhaldsfraedslu. Heimsoknin var i framhaldi af heimsékn starfsfélks SIMEY til irlands, m.a. til
Cork, vorid 2024.

Auk pess a8 heimsaekja SIMEY heimséttu gestirnir frd Cork Amtsbékasafnid, Haskélann & Akureyri, Mennta-
skélann & Akureyri og Verkmenntaskélann & Akureyri.

Nuala Glenton, ein sexmenninganna fra Cork, er i stjéornunarstodu (Adult Ecucation Officer) hja Cork Education
and Training Board, sem hefur a sinni konnu fullordinsfraedslu og starfspjalfun af ymsum toga 4 Nordur-Cork
svaedinu. betta var hennar pridja heimsékn til islands en hin fimm i ferdinni voru ad koma til landsins i fyrsta
skipti.

Folksfjoldi & Cork-svaedinu & frlandi er ekki 6svipadur og ibdafjéldi Islands. Cork Education and Training Board
vard til arid 2013 og 4 vegum peirrar midstddvar eru prir grunnskolar & Cork-svaedinu. Framhaldsskoélarnir, fyrir
aldurinn 13-19 &ra, eru hins vegar 29 talsins. Adur voru peir adskildir verkndms- og béknamsskélar en pad hefur
breyst 4 undanférnum arum og nd eru peir i auknum meeli baedi verk- og béknamsskélar.

i névember 2025 komu sex fulltriiar sem starfa G einn eda annan hétt ad menntamdlum Cork-svaedinu é irlandi i heimsékn i SIMEY. Auk kynningar &
starfinu i SIMEY heimséttu frarnir skéla- og menningarstofnanir d Akureyri. bessi mynd var tekin vid VMA. Med hinum irsku gestum eru verkefnastjérarnir
Helena Sif Gudmundsdéttir (lengst til vinstri) og Heida Bjork Pétursdottir (lengst til haegri).



Grafisk honnunarsmidja i annad skipti

Grafisk honnunarsmidja i umsjon grafiska honnudarins Heidars Brynjarssonar var haldin i annad sinn 4 vorénn
2025 hja SIMEY. Namid var zetlad peim sem voru ad stiga sin fyrstu skref i stafraenni hénnun og vildu kynnast
helstu verkfeerum sem notud eru i faginu i dag.

Namid stéd yfir i tiu vikur og fér fram tvisvar i viku. Kennslan var skipulogd baedi sem stadnam og fjarndm, par
sem patttakendur gatu tekid patt hvort sem var 4 stadnum eda i gegnum netid. L6gd var dhersla & hagnyta
nalgun par sem nemendur fengu taekifzeri til ad préfa sig afram og vinna eigin verkefni samhlida kennslu.

Kennt var & prju helstu forrit Adobe; Illustrator, Photoshop og Express. A ndmskeidinu var farid yfir grunn-
atridi i stafraenni honnun, myndvinnslu og vektorteikningu auk pess sem nemendur laerdu ad setja upp einfalt
markadsefni & bord vid posta fyrir samfélagsmidla, auglysingar og ymis kynningarefni. Sérstok ahersla var
einnig 16gd & nyja moguleika gervigreindar i honnunarvinnu. Nemendur kynntust medal annars gervigreindar-
verkfeerum innan Adobe-forritanna og profudu einnig forritid Firefly, sem nytist til ad bda til myndir, grafik og
hugmyndir med adstod gervigreindar.

Namskeidid samanst6d af stuttum og hagnytum fyrirlestrum, synideemum og verkefnavinnu. Nemendur unnu
einstaklingsverkefni sem peir skiludu vikulega til kennara og fengu pannig endurgjof a vinnu sina jafnt og pétt
yfir ndmskeidid. Ndmid reyndist vinsael vidbot vid ndmsframbod SIMEY og fékk gbd vidbrogd fra patttakendum.
Margir peirra ségdust geta nytt sér pekkinguna beint i starfi, til deemis i markads- og kynningarmalum &
vinnustad, i eigin rekstri eda einfaldlega til ad préa eigin skapandi verkefni.

Namid var i samstarfi vid Hugblnadarsetrid, sem er endurséluadili Adobe hugbdnadar & [slandi. Sem hluti af
naminu fengu allir patttakendur arsleyfi ad Adobe hugbulnadarpakkanum til ad vinna 4fram med forritin ad
ndmskeidinu loknu. Alls luku niu nemendur ndminu & vorénninni.

[ lok ndmsins voru synd nokkur dzemi um verkefni sem nemendur unnu & ndmskeidinu, medal annars vektor-
teiknad merki eftir Sigurlaugu Helgadéttur, auglysingapéster eftir Hord Oskarsson og hénnun 4 nafnspjéldum
eftir Gudrdnu Voku og fleira.
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Merki eftir Sigurlaugu Helgaddttur.
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Auglysingapdster eftir H6rd Oskarsson.

Nafnspjéld eftir Gudrinu Voku.
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SIMEY fagnadi 25 ara afmaeli \ ’
SIMEY fagnadi 25 ara afmeeli sinu & &rinu og var timamaétanna STM (,;7;4\

minnst i tengslum vid drsfund midstodvarinnar 22. mai. SIMEN T ONARMIBAHI6H EVIKEI DR N

Stofnfundurinn 29. mars 2000

Stofnfundur Simenntunarmidstodvar Eyjafjardar var haldinn 29. mars arid 2000. Undirbdningur haf&i stadid
yfir i um tvo ar. Atvinnumalanefnd Akureyrarbaejar ytti peirri vinnu Gr vér og ad henni komu einnig fulltrdar
stofnana, atvinnulifsins og félagasamtaka. Verkefnastjérn skiladi tillogum i desember 1999 med drégum ad
sampykktum. Stofnadilar SIMEY voru Fjérdungssjikrahisid & Akureyri, Skatturinn, RARIK, Landsvirkjun,
stéttarfélogin vid Eyjafjord & almenna markadnum og peim opinbera, Akureyrarbezer, sveitarfélogin vid
Eyjafjord og menntastofnanir 4 Akureyri.

[ fyrstu stjorn SIMEY voru Baldur Dyrfjérd, fulltrdi opinberra fyrirtaekja - sem vard formadur, Annette J. De.
Vink, fulltrdi freedslustofnana, Arna Jakobina Bjornsdéttir, fulltrii opinberra stéttarfélaga, Gudmundur Omar
Gudmundsson, fulltrdi almennra stéttarfélaga, Heidrin Jonsdéttir, fulltrdi almennra fyrirtaekja, Holmgeir
Karlsson, fulltrii sveitarfélaga vid Eyjafjord, og Svavar Alfred Jonsson, fulltrai Akureyrarbaejar.

Fyrstu tvo arin bjé SIMEY vid nokkud prongan hlsakost i Glerargétu 36 & Akureyri. Einn af peim kostum sem
voru skodadir til pess ad baeta Gr hisnaedismalunum var ad koma SIMEY fyrir i Amtsbékasafninu & Akureyri,
enda vaeru mogulega i pvi folgin toluverd samlegdarahrif. Pessar hugrenningar komu upp i tengslum vid
staekkun Amtsbékasafnsins en fyrsta skéflustungan ad vidbyggingunni var tekin 1. jni 2001 og hdn var sidan
tekin i notkun 5. mars 2004. En pessar bollaleggingar um framtidarhisnaedislausn fyrir SIMEY leiddu ekki til
nidurstédu og pvi hélt hisnaedisleitin a4fram. Ur vard ad SIMEY flutti starfsemi sina ri® 2003 & efri haed Pérsstigs
4, bar sem Rafveita Akureyrar var 48ur til hisa. Starfsemi SIMEY jokst &r fra ari sem kalladi 4 aukid rymi. Holdur
haf8i fest kaup 4 hisnadinu og Ur vard, i samstarfi SIMEY og Holds, ad byggja vid hisid i austur og var sl
vidbygging tekin i notkun i mai 2011.

Verkefni Menntasmidju kvenna faerdust til SIMEY

Pegar SIMEY var sett 4 stofn hafdi Akureyrarbaer rekid Menntasmidju kvenna 4 Akureyri i sex ar. Hin var i
upphafi hugsud sem préunarverkefni til priggja ara med pad ad markmidi ad skapa atvinnulausum konum
nyjan grunn til ad byggja a i lifi og starfi. Ndm i Menntasmidju kvenna var dagndm, kennt samkvaemt stundaskra
alla virka daga i 14-16 vikur og var l0gd adhersla 8 bdknam, verkndm og sjalfsstyrkingu. Verknadm var ad miklu
leyti i samstarfi vid tomstundamidstédina Punktinn. Arid 1999 var nafni Menntasmidju kvenna breytt { Mennta-
smidjan a Akureyri, i samraemi vid Gtvikkun starfseminnar. P4 var farid ad bjéda upp a ndmskeid i atvinnuleit,
nylidanadmskeid fyrir starfsfolk Akureyrarbaejar, starfslokandmskeid, dagmaedranamskeid og fleira. Arid 2002
byrjadi Menntasmidjan med Menntasmidju unga félksins en pad var ndm i svipudum stil og Menntasmidja
kvenna, &tlad atvinnulausu félki & aldrinum 17-25 &ra. Arid 2008 ték Starfsendurhaefing Nordurlands yfir
rekstur Menntasmidjunnar med starfssamningi vid Akureyrarbee.

Simenntunarmidstdd Eyjafjardar hafdi breidari grunn en Menntasmidjan, pvi ad stofnun hennar komu adilar
vinnumarkadarins og Akureyrarbaer. Smam saman faerdust ymis verkefni sem Menntasmi&jan hafdi & sinni
kénnu yfir til SIMEY.

Ellefu simenntunarmidstodvar

Innan Simenntar - samtaka fraedslu- og simenntunarmidstédva eru ellefu simenntunarmidstédvar og er SIMEY
ein af peim staerstu. Pad segir sina sogu um hversu vidfedm starfsemin er ad 4 arinu 2024 féru sem naest prja
bdsund manns i gegnum nam af ymsum toga i SIMEY. Til vidbétar saekja fjolmargir ndms- og starfsradgjof i
SIMEY auk raunfaernimats.

A beim 25 4drum sem eru lidin fra stofnun SIMEY vard staersta breytingin med l6gum um framhaldsfraedslu og til-
koma Fraedslumidstédvar atvinnulifsins og Fraedslusjéds. SIMEY hefur mikilvaegu hlutverki ad gegna i fullordins-
fraedslu & starfssveedinu en ekki sidur hefur midstodin i auknum maeli komid til méts vid 6skir yngra félks um
fraedslu. Og ekki ma gleyma hlut SIMEY i fraedslu fyrir f6lk af erlendum uppruna, hvort sem eru
islenskundmskeid eda samfélagsfraedsla af ymsum toga.
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Afmeelisho6fid 22. mai 2025
Sem fyrr segir var haldid upp & 25 ara afmaeli SIMEY { hdsakynnum midsté8varinnar i framhaldi af arsfundi fyrir
arid 2024. Bodid var upp a veitingar af pessu tilefni, avorp voru flutt og tonlistaratridi.

[ dvarpi sinu sagdi Valgeir Magnusson framkveemdastjéri SIMEY, sem hof storf { SIMEY 4rid 2006, ad pegar SIMEY
var stofnud fyrir 25 darum hafi markmidin verid skyr; ad efla pekkingu folks & Eyjafjardarsvaedinu, styrkja
atvinnulifid og veita einstaklingum teekifaeri til ad vaxa, baedi i starfi og 4 persénulegu svidi. Enn sé unnid Gt fra
sému markmidum en Gtfaersla verkefnanna hafi breyst i takti vid samfélagsbreytingar. SIMEY hafi 4tt i farsaelu
samstarfi vid fyrirtaeki, stofnanir, stéttarfélog, starfsmenntasjédi og skdlakerfid og fyrir pad beri ad pakka. Ekki
sidur beri ad pakka starfsf6lki SIMEY fyrr og nd fyrir elju og fagmennsku og einnig 6llum peim kennurum sem
hafi lagt hénd & plég. A3 6gleymdum 6llum peim sem hafi nytt sér pjénustu SIMEY.

,Vid litum um 6xl med stolti en einnig fram & veginn med spennu. Porfin fyrir simenntun hefur aldrei verid meiri
og vid erum tilbuin ad halda afram ad proast, svara nyjum askorunum og opna nyjar dyr fyrir enn fleiri. Porfin
fyrir pessa starfsemi framhaldsfraedslunnar hefur aldrei verid meiri. Porfin fyrir kerfi sem hefur baedi sveigjan-
leika og adlogunarhaefni til ad maeta mjog breytilegum og fjolpaettum porfum samfélags er mjog mikil og fer
vaxandi,“ sagdi Valgeir medal annars i avarpi i afmaelishéfinu, en hann er fj6rdi framkvaemdastjérinn 4 pessum
25 arum, adur hafa gegnt starfinu Katrin Déra borsteinsdoéttir, Soffia Gisladéttir og Erla Bjork Valgerdar
Gudmundsdottir.

Arna Jakobina Bjérnsdoéttir, formadur stjérnar SIMEY, sagdi ad meginhlutverk SIMEY hafi fra upphafi verid
skyrt: A8 efla simenntun i Eyjafirdi og studla ad frekara samstarfi atvinnulifs, stofnana og fyrirtaekja sem veita
pjénustu & svidi simenntunar og endurmenntunar. Arna Jakobina sagdi ad til marks um hversu vidamikil starf-
semin i SIMEY vaeri hafi 43.800 manns stundad ndm i SIMEY frd arinu 2010 til 2025 eda 2.920 ad jafnadi & ari. pvi
vaeri SIMEY st menntastofnun & Nordurlandi og p6tt vidar veeri leitad sem Gtskrifadi flesta nemendur ar hvert.

»MOrg undanfarin ar hefur verid unnid ad endurskodun laga um framhaldsfraedsluna en peirri vinnu hefur
midad mjog haegt. Ljost er ad framhaldsfraedslan mun gegna sifellt staerra hlutverki & timum hradra breytinga,
teeknivaedingar og aukinnar fjélbreytni i samfélaginu. Framhaldsfraedslan hefur i auknum maeli verid mikil-
vaegt akkeri i fjslmenningarsamfélaginu 4 islandi og hdn hefur lika verdugu hlutverki ad gegna & timum hradra
samfélagsbreytinga og gervigreindar. Vid kollum eftir pvi ad stjérnvéld sjai petta mikilvaega hlutverk og geri
framhaldsfraedsluna ad lykilpaetti i métun menntastefnu landsins,” sagdi Arna Jakobina Bjornsdéttir, stjérnar-
formadur SIMEY.

Hulda Anna Arnljétsdéttir, sérfraedingur a skrifstofu stefnumétunar og innleidingar i mennta- og barna-
malaraduneytinu, flutti dvarp Gudmundar Inga Kristjdnssonar, mennta- og barnamalaradherra en radherra atti
pess ekki kost ad meeta i afmeelishofid.

Tveir fyrrverandi nemendur i SIMEY, Svetlana Beliaeva og Ingbér Orn Valdimarsson, ségdu fra reynslu sinni af
nami i SIMEY og hvernig pad hafi leitt til jakveedra breytinga fyrir pau.

Magnus Smari Smarason, verkefnisstjori gervigreindar hja Haskélanum & Akureyri, flutti dvarp um gervi-
greindina, hvad han veeri og vid hverju maetti bdast i framtidinni & pessu svidi. Hvatti hann alla til pess ad nyta
sér pessa taekni og preifa sig &fram med hana. Taldi hann ad handan vid hornid veeri naesta skref i pessari taekni
enda veeri préunin hroad.

Baldur Dyrfjors, fyrsti formadur stjérnar SIMEY, dvarpadi samkomuna og rifjadi upp fyrstu sporin i ségu SIMEY.
Hann sagdi afar anzaegjulegt ad sja hversu oflug starfsemi midstodvarinnar veeri i dag.

Um tonlistarflutning i afmaelish6finu sdu Gudrin Arngrimsdéttir og Anna Skagfjord. Veislustjori var Bragi V.
Bergmann. Hann hefur lengi tengst SIMEY, m.a. sem kennari i islensku fyrir folk af erlendum uppruna.
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Aldarfjérdungs afmeelis SIMEY var minnst é videigandi hdtt med veglegu kafflboral og hnallpérum.

Svetlana Beliaeva sagdi frd reynslu sinni af ndmi i SIMEY. Hiin lzerdi par Magnds Smdri Smdrason, verkefnastjori gervigreindar i Haskélanum a
islensku og nd kennir hin islensku i SIMEY fyrir rdssneskumaelandi félk. Akureyri, flutti erindi um gervigreindina og hvernig atla megi ad hin
muni préast og setja mark sitt d daglegt lif félks i framtidinni.

Bragi V. Bergmann styrdi afmalishéfinu. Hann hefur lengi lagt hénd d plég i SIMEY, undanfarin dr sem kennari i islensku fyrir félk af erlendum uppruna.
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Um tonlistarflutning i afmeelishéfinu sdu Gudrin Arngrimsdéttir og 25 éra ségu SIMEY hafa einungis verid tveir stiérnarformenn, Baldur
Anna Skagfjord. Dyrfj6rd fra 2000 til 2003 og sidan Arna Jakobina Bjérnsdattir. Hin hefur
verid i stjérn SIMEY fré upphafi.

Ingbér Orn Valdimarsson sagdi frd jakvaedri reynslu sinni af némi i SIMEY. Hulda Anna Arnljétsdattir, sérfraedingur d skrifstofu stefnumétunar og
Hann hafdi ekki lokid formlegu ndmi pegar hann innritadist i félags- innleidingar i mennta- og barnamdlardduneytinu, flutti dvarp Gud-
li8andm i SIMEY. A8 pvi loknu hélt hann éfram némi til stidentspréfs i mundar Inga KristjGnssonar, mennta- og barnamdlarddherra, sem var
VMA og brautskrddist i mai 2025. fjarverandi.

Gladir gestir G 25 Gra afmalish6fi SIMEY 22. mai 2025. Fyrir midri mynd er Valgeir B. Magnusson, framkvamdastjéri SIMEY, en hann hefur starfad hjg
midstodinni frd 2006 eda i um tuttugu dr.
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4. Fraedslustarfid i mali og myndum

Namskeid 4 arinu

Alls voru haldin 230 ndmskeid & Akureyri og i Eyjafirdi & arinu 2025. Til samanburdar voru pau 270 arid 2024.
Sveiflur eru milli ndamskeidsflokka en mesta faekkun ndmskeida er innan atvinnulifsins. pvi skal p6 haldid til
haga ad umfang namskeida var med mesta méti a arinu 2024.

SIMEY flokkar ndmskeid sin i fimm flokka:

« Namsleidir FA eru allar vottadar ndmskrar fra Fraedslumidstod atvinnulifsins.

o Nam fyrir f6lk med fotlun.

+ Stok ndmskeid, sem er xtlad ad efla einstaklinga i starfi og leik. MOrg ndmskeidanna voru unnin i samstarfi
vid stéttarfélog og starfmenntasjodi. Einnig var bodid upp & ndmskeid fyrir stjéornendur.

« [slenska sem annad maél

« Fyrirtaekjaskolar.

batttakendur

Alls séttu 2368 einstaklingar ndmskeid og lengra
ndm a vegum SIMEY 4 &rinu - samanborid vid 2513
arid 2024. A3 auki nyttu um 1000 manns sér adra
pjonustu i tengslum vid ndms- og starfsradgjof,
raunfaernimat, préftoku og adra pjonustu. A3 6llu
samanlégdu er vidskiptamannahépur SIMEY fast a8
3500 manns.

Nemendastundir

Kenndar nemendastundir eru maelikvardi & um-
fang fraedslustarfs. Fjoldi nemendastunda faest

med pvi ad margfalda fjolda nemenda & hverju
namskeidi med fjolda kenndra klukkustunda 4 sama
namskeidi. A drinu 2025 voru nemendastundir {
SIMEY 59.809.

Fjarmagn i framhaldsfraedslukerfid hefur ekki aukist
hin sidari ar en midstodin hefur getad flutt fjarmagn
milli malaflokka og hefur verid aukid vid vottad ndm
milli ara. Einnig fékkst vidbotarfjarmagn i vottad

nam & arinu. Nemendastundum fjolgar milli ara enda

er ad merkja 25% aukningu i ndmsframbodi vottads
nams hja midstodinni. Pad skyrir ad mestu pessa
aukningu.

Fjoldi patttakenda sidustu ara
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Namskeid

A &rinu 2025 voru haldin 230 ndmskeid 4 Akur-

eyri og i Eyjafirdi sem er nokkur faekkun fra fyrra

ari. Umtalsvert feerri namskeid voru undir merkjum
fyrirteekjaskéla og pad sama ma segja um namskeid
i samstarfi vid stéttarfélog og starfsmenntasjédi.
Namskeidafjoldi i islensku sem 6dru mali var
svipadur milli ra. Veruleg aukning vard i lengra
nami i SIMEY og einnig vard aukning i ndmi fyrir folk
med fotlun.

islenska sem annad mal

Toluverdur voxtur hefur verid i islensku sem 63ru
mali 4 undanfornum arum. Um er ad raeda hefs-
bundin ndmskeid sem hafa lengi verid kennd i SIMEY
fyrir fé6lk sem ekki hefur islensku ad médurmali og
einnig er bodid upp 4 ndmskeid i Islensku-
pjalfaranum, sem er hluti af vottada ndminu. Med
auknu fjarmagni gaeti SIMEY auki®d umfang
islenskukennslunnar. Med préun haefnimats fyrir

islenskukennsluna hefur SIMEY stigid mikilvaegt fram-

faraskref sem nytist 6llum simenntunarmidstodvum
vel. Nemendafjoldi i islenskundmi hefur ekki tekid
miklum breytingum milli ara.

Islenska sem annad mal - kynjahlutfall

Konur hafa jafnan verid i meirihluta patt-

takenda og er svo enn. Korlum i ndmi hefur pé
fjolgad hlutfallslega fré fyrra ari. A &rinu voru 52,7%
batttakenda konur en 47,3 % karlar.
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Raunfaernimat

Umfang raunfaernimats hefur aukist litillega fra fyrra
ari, sem er dnaegjulegt. Reynslan er st ad patttaka
og brottfall getur verid afar mismunandi eftir verk-
efnum. Morg deemi eru um ad folk sem fer i gegnum
raunfaernimat faer metna reynslu sina og hzefni til
nams i skéla og styrkir i framhaldinu st6du sina a
vinnumarkadi.

Nams- og starfsradgjof

A 4rinu 2025 var umfang ndms- og starfsradgjafa-
vidtala mjog sambaerilegt og 2024. [ COVID 19
faraldrinum var dberandi aukning i slikum vidtolum
en eftir ad faraldurinn gekk yfir hefur peim faekkad.

Nam fyrir folk med fotlun

Med radningu verkefnastjora arid 2024 sem
hefur umsjén med nami fyrir félk med fotlun
hefur patttakendum fj6lgad umtalsvert fra fyrra
ari. patttakendur 2025 voru jafn margir og arid
2021 en ivid faerri en 2022 og 2023.

Raunfeernimat sidustu ara
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patttakendur arid 2025 - kynjahlutfall

Kynjahlutfoll

Konur hafa jafnan verid i miklum meirihluta patt-
takenda og er svo enn. Korlum i nami hefur pé
fjolgad hlutfallslega fra fyrra ari. A arinu voru 64%
batttakenda konur en 36% karlar.

Ekki
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0%

5. Samantekt

A 4rinu 2025 hefur verid 16gd dhersla & ad halda &fram pvi starfi sem hefur skilad gédum arangri, m.a. er lytur
ad umsyslu verkefna innan framhaldsfraedslunnar. | pvi sambandi ma t.d. visa til midlunar og préunar vottads
nams, raunfeernimats og nams- og starfsradgjafar. Einnig skal getid peirra askorana er lGta ad fjolmenningu,
b.m.t. islenskundmskeid og énnur pjénusta vid innflytjendur. A pessu svidi hefur verid stédugur voxtur.

Sem fyrr hefur verid gott samstarf vid stéttarfélog og starfsmenntasjédi sem er mikilvaegur pattur i teng-
ingu SIMEY vid atvinnulifid. Ahersla hefur verid 16g8 & ad sinna og préa leidir til ad na til félks sem parf aukinn
studning og teekifaeri.

A timum mikilla og hradra samfélagsbreytinga er afar mikilvaegt ad framhaldsfraedslan hafi getu og studning
til ad maeta peim. Innan framhaldsfraedslukerfisins er mikil pekking og taekifeeri sem haegt er ad nyta til ad efla
samfélog og tryggja jafnraedi og jafnrétti til nams og pekkingaroflunar. bessa pekkingu verdur ad nyta ad fullu
ef [sland 4 a& vera i fremstu r68 pegar kemur ad haefniuppbyggingu og jafnrétti til ndms. Pad er von okkar ad
stjornvold sjai taekifaeri i pvi ad nyta vel sveigjanlegt og faglegt kerfi framhaldsfraedslunnar i landinu sem
hefur verid til stadar til fjolda ara.



Uppstilling starfsfélks SIMEY & jélafatadegi 2025.

Gildi SIMEY
TAKIFARI ¢« STYRKUR « SVEIGJANLEIKI « TRAUST

Fylgdu okkur a samfélagsmidlum
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