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Avarp stjornarformanns

Gildi simenntunar hefur & undanférnum éra-
tugum sannast og hun hefur styrkt atvinnulif,
samkeppnishaefni stofnana og fyrirtaekja. En
einkum og sér i lagi er pessi starfsemi til pess
fallin ad efla einstaklingana, f6lkid sem nytir

sér moguleika til aukinnar freedslu. betta hefur
starfsemi SIMEY synt og sannad i gegnum &rin
og ekki hvad sist kom mikilveegi starfseminnar
og haefni starfsfélks SIMEY vel i |jés medan
heimsfaraldurinn gekk yfir. Teeknin hefur verid
nytt til ad préa framsetningu og midlun nams,
til deemis med namsumhverfinu Learn Cove og
ekki sidur med vefleega skélanum SKYMEY par
sem &hersla er & timalaus vefnamskeid. A pann
hatt geta nemendur kynnt sér pad sem i bodi er
begar peim hentar best.

Afram parf ad bryna stjérnvéld ad ljuka endur-
skodun laga um framhaldsfraedslu, svo sem
kvedid er & um i stjérnarsattmala ndverandi
rikisstjornar. Par er sett fram markmid um ad
freedslukerfid sé i stakk buid til ad takast & vid
bréun samfélagsins, m.a. i tengslum vid lofts-
lagsbreytingar og taeknivaedingu. Adilar vinnu-
markadarins standa i reynd frammi fyrir sému
askorunum pvi s& vinnumarkadur sem er i dag
verdur breyttur & morgun. Vid purfum ad vera i
stodugu samtali vid atvinnulifid um hvernig storf
breytast i framtidinni og hvers konar menntunar
og haefni verdur porf & komandi arum. Vid vitum

ao storf hafa verid ad breytast og ny stérf verda
til, mérg peirra krefjast akvedinnar haefni og
menntunar. Simenntunarmidstédvar purfa ad
upplysa og fraeda vegna innleidingar & greenu
hagkerfi, nytingar afurda & heimasléd, orku-
skipta og maelikvarda kolefnisspors.
Fraedslumidstdd atvinnulifsins hefur pad
hlutverk ad innleida og halda utan um vinnu
simenntunarmidstédva um haefnigreiningu
starfa i atvinnulifinu. Par hafa starfsmenn SIMEY
stadio vaktina fremstir medal jafningja.

Ein af stérum breytingum i pjéofélaginu 4
undanférnum arum er fjélgun erlendra rikis-
borgara. Lykilatridi i pvi ad petta félk nai farszeld
i nyju landi og nyju umhverfi er ad na tékum &
tungumalinu og fraedast um islenskt samfélag.
SIMEY hefur stadid mjog vel ad pjénustu vid
bennan hép i samfélaginu med namskeidum og
freedslu, sem synir enn og aftur hversu fjélbreytt
starfsemin er og i hvada myndum &flug fram-
haldsfraedsla birtist i neersamfélagi starf-
seminnar.

Saman standa stjérnvéld, vinnumarkadurinn og
almenningur frammi fyrir 4skorunum & komandi
arum og ég er ekki i vafa um ad 6flug fram-
haldsfraedsla er 160 & pessa vogarskal. Hin
hefur synt sig ad vera ein af mikilveegum
stodum islensks menntakerfis og vid hljétum ad
stefna ad pvi ad svo verdi afram.

Eg vil fyrir hdnd stjérnarinnar pakka starfsfélki
SIMEY vel unnin verk sem og peim stéra hépi
sérfraedinga sem vinnur med SIMEY vid kennslu,
pjalfun, raunfeernimat og préunarvinnu margs
konar. Jafnframt vil ég pakka stjérnarménnum
samstarfid 4 peim tveggja ara starfstima stjérnar
SIMEY sem nu er ad ljuka.

Akureyri 22. mars 2023,
Arna Jakobina Bjérnsdéttir



1. Starfsemin & arinu
Inngangur

Arid 2022 var tuttugasta og pridja starfsar Simenntunarmidstddvar Eyjafjardar (SIMEY) og er i
arsskyrslunni gerd grein fyrir starfsemi hennar a arinu, fraedsluframbodi, samstarfsadilum og 68rum
helstu verkefnum.

Skyrslan er i fimm koflum. Han hefst a kafla sem fjallar um starfsemina a arinu. Gerd er grein fyrir
hverjir sitja i stjérn og hverjir starfa hja midst6dinni, hisnzdi og fjdrhag SIMEY. A eftir fylgir kafli
um helstu samstarfssamninga og verkefni. [ pridja kaflanum er greint fra timabundnum verkefnum
og préunarstarfi. [ fjérda kaflanum er fjallad um fraedslustarf arsins i mali og myndum og skyrslan
endar svo venju samkvaemt & samantekt.

Dagleg starfsemi

Midstddin er sjalfseignarstofnun sem starfar a svidi fullordins- og framhaldsfraedslu med pad ad mark-
midi ad efla simenntun i Eyjafirdi og auka samstarf atvinnulifs og skéla til ad tryggja samkeppnishaefni
atvinnulifs & svaedinu og bjéda einstaklingum hagnyta og fraedandi pekkingu a 6llum skélastigum.
Einnig er markmid SIMEY ad veita radgjof til fyrirtaekja um simenntun og einstaklingum raunfaernimat
og nams- og starfsradgjof. Starfsemin midar ad pvi ad bjéda hentugar lausnir vid allra haefi a svidi

si- og endurmenntunar og framhaldsmenntunar og markhépurinn er baedi einstaklingar og fyrirtaeki &
Eyjafjardarsveedinu.

Daglegri starfsemi SIMEY ma i gréfum e parfagreiningar innan fyrirteekja undir

drattum skipta a eftirfarandi hatt: merkjum MARKVISS, Fraedslustjéri ad lani, o.fl.

Fraedslusvid * Umsjon med fyrirtaekjaskdlum/eftirfylgni

Fyrirtaekjasvid freedsludeetlana.

R&adgjéf og raunfaernimat

Préunarsvid * Raunfeernimat (gagnvart nami og viomioum

Stodsvid atvinnulifs).

Eftirtalin verkefni eru innan pessara svida: e Haefnigreiningar starfa.

e Dagleg umsjén med namsleidum og e Umsjon med namskeidahaldi Fjélmenntar.

namskeidum og pjénusta vid namskeid sem eru

i gangi. e Upplysingamidlun i gegnum heimasidu
midstddvarinnar og samfélagsmidla & bord vid

¢ Kynningar a starfsemi og Facebook.

simenntunarframbodi SIMEY.

e Innslattur og drvinnsla gagna i
* Midlun og umsjén med nami og nemendabdkhaldi SIMEY.
nédmskeidum annarra freedsluadila.

e bréunarvinna/verkefni 8 bord vid

¢ Skipulagning, hénnun og préun nyrra namskrargerd og préun verkfaera sem notud
nédmskeida. eru i starfinu.

* Samskipti og pjonusta vid fraedsluadila. * Rekstur préfamidstédvar.

e Nams- og starfsradgjof fyrir vidskiptavini, * Ymis sérverkefni.

einstaklinga og fyrirteeki/félég/stofnanir.



Skipurit og stjérn SIMEY

i stjorn SIMEY eiga sjo fulltrdar szeti. beir eru tilnefndir af menntastofnunum, stéttarfélégum,
atvinnurekendum, Akureyrarbae og 63rum sveitarféldgum vid Eyjafjord. Stjérnarmenn SIMEY
sem kosnir voru til tveggja éra & arsfundi 28. april 2021 eru:

Stjérnarformadur:
Arna Jakobina Bjérnsdéttir Opinberra stéttarfélaga
Stjérnarmenn:
Eyjolfur Gudmundsson Fraedslustofnana
Ingimar Eydal Opinberra stofnana
Halldér Oli Kjartansson Almennra stéttarfélaga
Sverrir Gestsson Almennra fyrirteekja
Axel Grettisson Sveitarfélaga vid Eyjafjoro
Halla Margrét Tryggvadéttir Akureyrarbaejar
Hjordis Sigursteinsdéttir Opinberra stéttarfélaga
Erla Bjornsdaéttir Opinberra stofnana
Anna Juliusdéttir Almennra stéttarfélaga
Anna Maria Kristinsdéttir Almennra fyrirtaekja
Maria Albina Tryggvadéttir Sveitarfélaga vid Eyjafjéro
Hlynur Mar Erlingsson Akureyrarbaejar

STJORN

FRAMKVAEMDASTJORI

VERKEFNASTJORNUN/ AFGREIDSLA OG HUS-0G NAMSVERID A
RAPGJOF BOKHALD TAKNIUMSJON DALVIK




Starfsemi SIMEY skiptist i
eftirfarandi svio:

Afgreidsla og békhald

Tekur & méti vidskiptavinum SIMEY, sér um
simsvorun, ber abyrgd a eldhusi og prifum,
auk margpeettrar pjénustu vid starfsfélk og
samstarfsadila. Sér um reikningagerd og
bodkhald midstédvarinnar.

Hus- og teekniumsjon

Hefur umsjén med rekstri hisnaedis og
teeknimalum midstédvarinnar.

Verkefnastjérnun/radgjof

Verkefnastjérar/ndms- og starfsradgjafar
midstédvarinnar, hafa umsjén med
skipulagningu lengri og styttri ndmskeida

fyrir einstaklinga og atvinnulifid i samstarfi vid
freedslusjédi, opinbera adila, fyrirtaeki, stofnanir
og verkalydsfélég. Radgjafar midstédvarinnar
vinna ad pvi ad veita félki & 6llum aldri

radgjof og upplysingar til ad audvelda
akvardanatdku vegna nams- og starfsvals.
Einnig adstoda radgjafar einstaklinga vid ad
takast & vid ymis verkefni sem tengjast nami og
starfspréun. Radgjafar midstédvarinnar veita
m.a. upplysingar um ndm og storf og adstoda
vid ad finna ndmsleidir og starfsvettvang vid
heefi.

Namsverid a Dalvik

Er Gtstodd fra SIMEY, rekin i samstarfi
midstddvarinnar og Dalvikurbyggdar. bar
starfar verkefnastjori/ndms- og starfsradgjafi
vid uppbyggingu namsversins, radgjof og
bjalfun, kynningu 4 ndms- og starfsradgjof i
fyrirtaekjum, skipulagningu og umsjén med
namskeidahaldi vid utanverdan Eyjafjord.
Unnid er med fyrirtaekjum ad aukinni menntun
og fagpekkingu starfsmanna auk pess sem
starfsmadurinn i ndmsverinu & Dalvik kemur
ad ymiss konar teymis- og verkefnavinnu med
63rum starfsmdnnum SIMEY.

Starfsmenn SIMEY

A arinu 2022 voru 10 starfsmenn i um

8 starfsgildum hja SIMEY.

Peir voru:

Helgi Kristinsson,
hdsumsjénarmadur

Helgi Porbjérn Svavarsson,
verkefnastjori og radgjafi

Ingunn Helga Bjarnaddttir,
verkefnastjori og radgjafi

Kristin Bjérk Gunnarsdattir,
verkefnastjori og rédgjafi

Kristjana Fridriksdottir,
pjoénustutulltrdi

Sandra Sif Ragnarsdéttir,
ndms- og starfsrédgjafi og verkefnastjori

Sif J6hannesar Astudéttir,
verkefnastjori og radgjafi

Sigrdn Bjornsdéttir,
vidurkenndur bdkari

Séley Gudmundsdéttir,
pjoénustutulltrdi

Valgeir Magnusson,
framkveemdastjori



Starfsfélk SIMEY i jélagirnum i desember 2022. [ aftari réd fré vinstri: Sif Jéhannesar Astudéttir, Kristjana Fridriksdottir
og Ingunn Helga Bjérnsdéttir. [ fremri réd fré vinstri: Kristin Bjérk Gunnarsdéttir, Sigran Bjérnsdéttir, Helgi borbjérn
Svavarsson, Sandra Sif Ragnarsdéttir, Séley Gudmundsddttir og Valgeir Magnisson. A myndina vantar Helga
Kristinsson.

Til vidbétar vid fasta starfsmenn SIMEY komu um 140 verktakar ad starfseminni & arinu 2022 sem
leidbeinendur/kennarar, yfirsetufélk, lidveitendur og sérfreedingar. bessi hépur er mjég fjdlbreyttur og
kemur baedi dr atvinnulifinu og skélakerfinu & sveedinu.

SIMEY hefur innleitt adferdafraedi straumlinustjérnunar (LEAN Management) og taka fundir og
skipulagning mid af peirri adferdafraedi.

i starfi SIMEY er miki® lagt upp ur pekkingaréflun starfsmanna og er hvatt til pess ad starfsmenn saeki sér
freedslu og pjalfun sem nytist i starfi og persénulega. Fraedslustyrkir eru i bodi & vegum SIMEY og einnig i
gegnum starfsmenntasjédi starfsmanna. Hvatning er til starfsmanna ad nyta sér m.a. vefndmskei® SIMEY.

Einnig hafa starfsmenn SIMEY verid duglegir vid ad afla sér pekkingar 4 ymsum 88rum svidum og hvetur

vinnustadurinn til pess.



Husnaedi SIMEY vid bérsstig 4 & Akureyri.

Hiasnaedi og vinnuadstada

A Akureyri fer starfsemi SIMEY eftir sem a8ur fram ad bérsstig 4 par sem eru atta skrifstofur,

niu kennslustofur, afgreidsla, fullbuid eldhis og kaffitorg par sem nemendur njéta samveru i matar-
og kaffitimum og geta einnig unni® saman ad verkefnum. Einnig er ndmskeidahald SIMEY mikid Gti i
atvinnulifinu, innan fyrirtaekja og stofnana. Pa er SIMEY i samstarfi vid Verkmenntaskélann & Akureyri
um leigu 4 adst6du er snyr ad verklegum smidjum, m.a. i malmsudu og Fab Lab.

SIMEY er i samstarfi vid Dalvikurbyggd og heldur uti starfsemi i ndmsverinu & Dalvik. Fra hausti 2017
hefur pad verid til hidsa i Vikurrést par sem er kennslustofa og skrifstofa verkefnastjéra. Einnig hefur
SIMEY afnot af hisnaedi Ténlistarskélans a Trollaskaga og & méti nytir skélinn hisnaedi namsversins.
| Fjallabyggd er SIMEY i samstarfi um hisnaedi vid stéttarfélagid Einingu-18ju a Siglufirdi og
Menntaskélann & Trollaskaga i Olafsfirdi.
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Néamsver SIMEY & Dalvik er i Vikurrést.



Fjarhagur

Rekstrartekjur SIMEY & arinu 2022 voru 224,8 milljénir kréna. Par af voru tekjur vegna
rekstrarsamninga 37,7 milljonir, tekjur af namskeidum nédmu 147,8 milljénum, verkefnatekjur
voru 31,1 milljén og adrar tekjur 8,3 milljénir kréna. Rekstrargjdld voru 227 milljénir kréna,

fjarmagnstekjur 2,2 milljénir og var rekstrarnidurstada jakvaed um 43 pasund krénur.

Kévidfaraldurinn

pad parf ekki ad hafa um pad morg ord ad
kévidfaraldurinn, sem nam land & Islandi
snemma ars 2020, eins og Ut um allan heim,
hefur allar gétur sidan haft mikil ahrif a
starfsemi SIMEY. Ahrif faraldursins voru hvad
mest & arunum 2020 og 2021 en hann sleppti
b6 ekki fostum tékum sinum & samfélaginu
fyrr en vel var 1idid a arid 2022.

A vorénn 2022 hafdi kévidfaraldurinn mikil
ahrif & samfélagid og var SIMEY par engin
undantekning. Petta atti baedi vio um félk
almennt og atvinnufyrirtaeki. Félk hélt ad sér
héndum enda mikid um smit i samfélaginu.
bPegar kom fram & arid 2022 ték nytt dmikron
afbrigdi kérénuveirunnar véldin sem reyndist
vera enn meira smitandi en fyrri afbrigdi.
Smitum fj6lgadi pvi mjég a fyrstu vikum
arsins. Séttvarnayfirvold téku sidan akvordun
um afléttingu allra takmarkana pann 25.
febraar 2022. b4 pegar voru skrad fleiri
hundrud ny smit & degi hverjum. Allt hafdi
betta mikil og lamandi &hrif & samfélagid allt
og kom verulega nidur 4 starfsemi SIMEY &
vordnn. Pad ma pvi segja ad fyrst 4 haustdnn
2022 hafi starfsemin komist i nokkud edli-
legan farveg eftir meira en tveggja éra
miskunnarlausan hernad kérénuveirunnar.

Mat 4 starfi og geedamal

Kvedid er 4 um |6gbundid innra og ytra eftir-
lit med gaedum skdlastarfs i framhalds-
fraedslu samkvaemt 14. gr. laga um
framhaldsfraedslu. Tilgangur pess er ad veita
hagsmunaadilum upplysingar, tryggja
arangur og gadi freedslustarfsins og studla
ad umbdtum. Innra mat er skipulagt i starfi
SIMEY og er leitast vid ad virkja starfsfélk,
verktaka og nemendur i matsferlinu.

Innra mat tekur til fjélbreyttra matsadferda,
namskeidsmats, sjalfsmats kennara/leid-
beinenda. Horft er til endurskodunar &
starfi, kennsluadferdum, verkferlum sem og
virkri endurgjoéf til kennara, starfsmanna og

patttakenda. SIMEY er med fravikaskraningu
og umbdtadeetlun auk lI6gbundinnar persénu-
verndarstefnu.

SIMEY hefur gaedavottun sem ber nafnid
EQM+ (European Quality Mark) og tekur

til hénnunar, préunar og umsyslu nams i
fullordinsfraedslu, nams- og starfsradgjafar
og raunfaernimats. Vottunin er til priggja ara
og gildir til arsloka 2024.

SIMEY fékk upphaflega &rid 2012 EQM
gaedavottun fyrir freedslustarf en pessi
endurnyjada vottun er vidtaekari og tekur,
sem fyrr segir, einnig til ndms- og starfs-
radgjafar og raunfeernimats. Matsadili i pessu
ferli var fyrirtaekid StarfsGaedi ehf. sem fyrir
hénd Fraedslumidstédvar atvinnulifsins tekur
at allar simenntunarmidstédvar landsins
vegna endurnyjunar gaedavottunar.
Vottunaradili EQM hér & landi er Fraedslu-
midstdd atvinnulifsins en han hefur unnid

ad préun gaedaviomida i fraedslustarfi fyrir
fullordna & lidnum arum.

Simenntunarmidst6d Eyjafjaréar

uppfylir viomid EQM+ um geedi kennslu i fullordinsfraedslu, radgiafar um nam- og
storf inna, tengdrar umsyslu.

Vottunamamer. 15-0002-22 (ngétudagur 01-01-2022 Gildir tt: 31.12.2024.
i
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Stadfesting & EQM+ vottun Simenntunarmidstédvar
Eyjafjardar til naestu priggja ara.



EQM+ er evrépskt, gegnsaett matsferli
fyrir freedsluadila sem er hannad til pess ad
maeta auknum kréfum um gagnsemi nams
og gaedaviomid fyrir freedsluadila utan hins
formlega skélakerfis. Medal annars er horft
til geeda pjonustunnar sem er veitt, innri
gadastjérnunar, verklagsreglna og hvernig
nuverandi starfshaettir rima vid vidurkennd
gaedavidmio.

Med gaedavottun EQM+ er stadfest ad
SIMEY stenst evrépskar kréfur um geedi i
fraedslustarfi, raunfeernimati og néms- og
starfsradgjof.

EQM+ er hannad til ad maeta siauknum
kr6fum um gagnsemi nams og sameiginleg
gaedavidmio fyrir freedsluadila utan hins
formlega skélakerfis. EQM tekur mid af:

- Geedum pjénustunnar sem fraedsluadili
veitir.

- Innri geedastjérnun og verklagsreglum
freedsluadila.

- Hvernig nuverandi starfsheettir samraemast
vidurkenndum gaedavidmidum.

Gadahandbék

Verkferlar, vinnulysingar, gatlistar og
eydubldd eru skjalfest i gaedahandbdk
SIMEY, sem vistud er & innra kerfi midst6d-
varinnar (0365).

2. Samstarfssamningar og
verkefni

Fraedslumidst6d atvinnulifsins

SIMEY er einn af samstarfsadilum
Freedslumidstdédvar atvinnulifsins (FA) og
hefur pad samstarf verid mikid a sidustu
arum. FA er i eigu Alpydusambands
[slands (ASI), Samtaka atvinnulifsins (SA),
Bandalags starfsmanna rikis og beeja
(BSRB), fjarmalaraduneytis og Sambands
islenskra sveitarfélaga. Félags- og vinnu-
markadsraduneytid veitir fé til reksturs
FA og til Freedslusjéds, sem radstafar fé
til vidurkenndra fraedsluadila til ad meeta
kostnadi vid namskeidahald (vottadar
namsleidir), ndms- og starfsraogjof og
raunfaernimat.

Hlutverk FA er ad vera samstarfs-
vettvangur ASI, SA, BSRB, Sam-

bands islenskra sveitarfélaga og
fjarmalaraduneytis um fullordins- og
starfsmenntun & islenskum vinnumarkadi
i samstarfi vio adrar freedslustofnanir a
vegum adildarsamtakanna. Markmidid
er ad veita starfsmonnum, sem ekki hafa
lokid proéfi ar framhaldsskéla, teekifeeri
til ad afla sér menntunar eda baeta stédu
sina & vinnumarkadi. Starfsemin byggir a
sampykktum félagsins og pjénustu-
samningi sem gerdur hefur verid vid
félags- og vinnumarkadsraduneytid.

Hlutverk SIMEY i samstarfi vid FA og med
arlegri uthlutun er ad bjéda upp a vott-
adar namsleidir, nams- og starfsradgjof
og raunfaernimat. Meginmarkmidid med
bessum verkefnum er ad veita

félki & vinnumarkadi og atvinnuleitendum
med litla grunnmenntun, félki sem horfid
hefur fra nami an pess ad ljuka profi ar
framhaldsskéla, innflytjendum og 6drum
sambeerilegum hépum, taekifeeri til ad afla
sér menntunar eda baeta stédu sina a
vinnumarkadi. SIMEY hefur einnig

unnid ad préunarverkefnum med styrkjum
ar Fraedslusjédi sem hafa pann tilgang ad
bréa verkfzeri framhaldsfraedslunnar.

Nams- og starfsradgjof

Nams- og starfsradgjafar i SIMEY taka patt

i hugmyndavinnu og préunarverkefnum og
skipuleggja namsleidir og raunfeernimat.
R&dgjofin snyr ad pvi ad adstoda folk i
atvinnuleit, Gtbua ferilskrar og kynningarbréf
og leggja félki lid i undirbuningi fyrir
atvinnuvidtdl og ndms- og starfsval. Einnig
hefur SIMEY bodid hépum og einstak-
lingum ad svara dhugasvidskdnnunum og
tulka nidurstédur. Pa hefur verio farid inn i
nédmshépa med namstaekni.

Pessi upptalning er ekki teemandi, en petta
eru peir verkpaettir sem eru meira og minna
beir sému & milli ara, p6 ad veegi peirra sé
mismunandi eftir adstaedum hverju sinni.

Til pess ad atta sig &8 umfangi radgjafarinnar
voru & arinu 2022 tekin 500 vidtdl sem styrkt
eru af Fraedslusjédi. Jafnframt voru tekin

68 viotdl i tengslum vid verkefnio Nam er
teekifeeri i samstarfi vid Vinnumalastofnun.



Raunfaernimat

Raunfzaernimat hefur pad ad markmidi ad félk
med mikla starfsreynslu geti fengid haefni sina
og pekkingu metna & méti ndmskram i
adkvednum starfsgreinum. beir sem fara i raun-
feernimat, i hvada starfsgrein sem er, skulu ad
lagmarki vera 23 &ara ad aldri og hafa ad baki
ad minnsta kosti priggja ara starfsreynslu i
starfsgreininni.

Raunfaernimat er ferli par sem metin er
pbekking og faerni félks i starfi, nami og
félagsstérfum. Markmidid er ad geta synt
fram & reynslu og haefni viokomandi i starfi
med formlegum haetti, fa styttingu i nami i
framhaldinu, mat & méti viomidum atvinnu-
lifsins og ad leggja i framhaldinu mat &
hvernig hver einstaklingur getur styrkt sig i
starfi/nami.

A &rinu 2022 var bodid upp & raunfaernimat
fyrir félagslida, studningsfulltraa, fisktaekna,
matartaekna, starfsfélk ipréttamannvirkja, i
almennri starfsheefni og ymsum idngreinum
m.a. hdsasmidi, vélstjorn, framreidslu og skip-
stjorn.

Alls téku 56 einstaklingar patt i raunfeerni-
matinu med glaesilegum arangri. bPar sem
einingar voru metnar fengu patttakendur ad
medaltali 34 framhaldsskélaeiningar metnar.
Heildarfjoldi stadinna eininga var um 1.900.

Raunfaernimatid var unnid i gédu samstarfi vid
m.a. Fisktaekniskdla Islands, IDUNA fraedslu-
setur, Verkmenntaskdlann & Akureyri, Akur-
eyrarbae, Farskdlann - midst6d simenntunar &
Nordurlandi vestra, Kjol - stéttarfélag starfs-
manna i almannapjénustu og Einingu-19ju.

Samstarf vid fyrirtaeki og stofnanir

SIMEY leggur aherslu & ad vera i g6du sam-
starfi vid fyrirteeki og stofnanir i Eyjafirdi.
Veflaeg fraedsla hefur fest sig i sessi og bydur
upp a baedi paegindi og sveigjanleika sem
hentar oft og tidum vel.

Stadbundin fraedsla jokst & ny & arinu eftir
heimsfaraldurinn og unnid hefur verid ad
verkefnum med tveimur samstarfsadilum um
rafreena fyrirtaekjaskéla med eftirtektar-
verdum arangri.

SIMEY hélt 4fram gédu samstarfi og vann ad
skipulagningu freedslu fyrir grunnskéla og

velferdarsvid Akureyrarbeejar, Seeplast, VMA,
Heilbrigdisstofnun Nordurlands og ymsa fleiri
adila & svaedinu.

Alls voru haldin 54 namskeid & arinu undir
merkjum fyrirtaekjaskéla eda i beinu sam-
starfi vid fyrirtaeki og stofnanir. Patttakendur
& peim namskeidum voru alls 1096.

Namskeid i samstarfi vid stéttarfélég og
Farskélann & Nordurlandi vestra

SIMEY og Farskélinn & Nordurlandi vestra hafa
bréad med sér gott samstarf um namskeids-
frambod. Pad héfst i heimsfaraldrinum og var
ba einblint & ad bjoéda upp a fjolbreytt namskeid
sem haegt veeri ad taka vefleegt. Haustid 2022
var loksins haegt ad bjéda upp & stadbundin
namskeid og var pa i samstarfi vid Fab Lab
smidjuna i VMA bodid upp & ndmskeid i baedi
laser- og vinilskurdi og einnig var namskeid i
surdeigsbraudgerd & Boggvisstédum vid Dalvik.

A &rinu 2022 var alls haldid 21 ndmskeid, par af
voru 17 i gegnum vefforritid Zoom. Efnistokin
voru fjdlbreytt en ndmskeidin fjolludu um allt fra
~Heilaheilsu” yfir i , Skyjageymslur”.

Velgengni pessara ndmskeida méa ad stérum
hluta pakka afar g6du samstarfi vid stéttar-
félégin Einingu-18ju, Kjél og Sameyki og

béa starfsmenntasjédi sem standa peim ad

baki. Samstarfid gerdi pad ad verkum ad félags-
menn stéttarfélaganna séttu ndmskeidin sér ad
kostnadarlausu. Ljést er ad samstarf SIMEY vid
Farskélann og stéttarfélégin er komid til ad vera
og er pad vel.

Pessu til vidbétar kom SIMEY ad ymsum gédum
samstarfsverkefnum med stéttarfélogum a
Eyjafjardarsvaedinu & arinu 2022. | névember
var haldid fjdlmennt starfslokandmskeid fyrir
Félag verslunar- og skrifstofufélks & Akureyri
og nagrenni. A vormanudum var unnin greining
a freedsluporfum fyrir trdnadarmenn i stéttar-
félaginu Kili, send var at kénnun og unnid med
rynihépi ad verkefninu.

Sidast en ekki sist voru & vormanudum haldin
namskeid fyrir trinadarmenn i Einingu 18ju.

Islenska sem annad mal

SIMEY bydur upp & ndmskeid i islensku sem
60ru mali & starfssvaedi sinu og vidar.



Mikil eftirspurn og patttaka var & islenskundm-
skeidum 4 arinu. Haldin voru 27 namskeid a
Akureyri, Dalvik og i Fjallabyggd & arinu, 11 a
vordnn og 16 & hausténn, auk 13 fjarndmskeida.
Bodid var upp & namskeid & fimm Slikum getu-
stigum, A1-B2 midad vid evrépska haefni-
rammann. A arinu luku 360 nemendur nami i
islensku sem 68ru mali, ymist i gegnum hefd-
bundin islenskunamskeid eda vottadar
namsleidir. [ fyrsta skipti var bodid upp &
islenskukennslu og samfélagsfraedslu a rissnesku
vegna nokkurs fjdlda fléttamanna fra Ukrainu.
Namskeidid Islensk menning og samfélag var
kennt & pdlsku & vorénninni og maeltist einkar vel
fyrir. Pad er vottud ndmsleid par sem einn pridji
hluti ndmskeidsins er islenskukennsla og tveir
pridju fjolbreytt samfélagsfraedsla. Namskeidid
er hluti af peirri vidleitni SIMEY ad bjéda peim
sem ekki hafa nad tékum & islenskunni upp

a adra valkosti en islenskunam.

Pad var mikid ansegjuefni ad geta bodid upp a
nédmskeid i islensku fyrir maedur med bérn. ba
gefst konum sem eru med ung bérn teekifaeri til
ad taka bornin med sér &4 ndmskeidid og er pad
snidid ad porfum hoépsins. Zontakldbburinn a
Akureyri styrkti petta namskeid.

islenskupjalfarinn flyst til SIMEY

Auk hefobundinna namskeida i islensku sem 60ru
mali hefur SIMEY i nokkurn tima bod&id upp 4

” I'slenskubjélfarann" - vefleeg islenskunamskeid i
samstarfi vid Asgard.

A arinu 2022 héfst samtal Asgards og SIMEY um
ad SIMEY taeki ndmskeidid yfir, b.e. eignadist
efnid og seei alfarid um framkvaemdina. bPad vard
ar og SIMEY keypti ndmskeidi® af Asgardi.
Asgardur setti namsefnid allt upp i Learn Cove
sem er pad kennsluumsjénarkerfi sem SIMEY
notar i vaxandi meeli. islenskupjalfarinn fer

ao ollu leyti fram & fjarfundum. Adalaherslan

& namskeidunum er & ad auka ordaforda og
tjaningu patttakenda i islensku. Namskeidin eru
40 klst. og eru & getustigunum A1-B2 samkvaemt
haefniviomidum evrépska tungumalarammans.

A &rinu 2022 var bodid upp & 12 islensku-
bjalfaranamskeid.

Nemendur & némskeidinu [slensk menning og
samfélag i nattdruskodun i Myvatnssveit. A pessu
némskeidi, sem var kennt & pdlsku a vorénn, er
pridjungur islenskukennsla og tveir pridju hlutar
namskeidsins fjlbreytt samfélagsfraedsla.

Fjélmennt

Starfsemi Fjdlmenntar komst aftur i fastar
skordur a arinu eftir Covid-19 faraldurinn. Fjoldi
patttakenda er smam saman ad nélgast pad
sem hann var fyrir faraldur og er stefnt ad pvi
ao fjdlga peim verulega & arinu 2023.

A vordnn var pétttaka a ipréttanamskeidum
undir pvi sem venjulega var, en dstaeduna ma
fyrst og fremst rekja til pess ad i kjolfar
samkomuskilyrda i langan tima virdist sem pad
taki gédan tima ad komast aftur i fyrri ratinu.

A vorénn 2022 voru fimm einstaklingar sem
haegt er ad skilgreina sem skjélstaedinga Fjol-
menntar i ndmi i ndmsleidum SIMEY med 68rum
patttakendum sem ekki falla innan markhéps
Fjolmenntar. betta voru namsleidirnar



Grunnmennt 2 (200 klst.) og Help-Start
enskunam (40 klst.) auk pess sem prir
einstaklingar féru i raunfaernimat i almennri
starfshaefni.

Haustid 2022 gekk mjog vel ad 68ru leyti en
bvi ad erfitt er ad fa til starfa adstodarfélk &
namskeidin. Fjdlmennt hélt, i samstarfi vid
Vinnumalastofnun, ndmskeid fyrir félk i
atvinnu med studningi. Pad byggdist & Stokk-
palli, sem er namsleid Freedslumidstédvar
atvinnulifsins. Namio félst i pvi ad efla sam-
skipta- og samstarfsfeerni patttakenda. Einnig
fengu peir ad kynna sér starfsemi nokkurra
fyrirteekja og starfsméguleika innan peirra.
patttakendur 4 namskeidinu preyttu samhlida
naminu raunfaernimat i almennri starfsheaefni.

Pr6famidst6d

SIMEY sinnir préfapjénustu af ymsum toga. Hin
snyr ad nemendum Haskélans & Bifrést, Haskéla
[slands, Landbunadarhaskdla islands, Endur-
menntunar Hi, Haskélans i Reykjavik, Keilis og
framhaldsskéla um allt land.

[ samstarfi vi® Mimi-simenntun bydur SIMEY
upp & prof fyrir félk sem saekir um islenskan
rikisborgararétt og eru pau haldin tvisvar a

ari, ad vori og hausti. Einnig er i hisakynnum
SIMEY bodi8 upp & ymis sérhaefd préf, m.a.
flugprof. bessi sérhaefdu prof eru 4 vegum
Umhverfisstofnunar, Samgdéngustofu, Fiskistofu,
Neytendastofu og fleiri stofnana.

SIMEY hefur g68a adstddu fyrir préf,
préftokurymi eru hentug og télvuver vel
taekjum buid. [ ndmsveri SIMEY 4 Dalvik er
einnig pjénusta vid proéftaka.

A arinu 2022 preyttu um 400 manns préf hja
SIMEY.

Starfsemin vid utanverdan Eyjafjérd

Starfsemin i ndmsveri SIMEY & Dalvik var med
svipudu snidi og undanfarin ar. Starfsmenn voru
med vidveru i ndmsverinu. P hefur f6st vid-
vera minnkad sem kemur einkum til af pvi ad
reynslan hefur synt ad betra er ad bregdast vid
begar porf er & pjonustu og tengja vidveru vid
bau verkefni sem eru i gangi.

Namsleidinni Sterkari starfsmadur sem héfst
haustid 2019 lauk vorid 2022. bPad var ari a eftir
aeetlun, en vegna heimsfaraldursins purfti ad
fresta ndmskeidum & namsleidinni. Hluti
kennslunnar fér fram rafreent en sumt var
einfaldlega ekki haegt ad kenna eda vinna
odruvisi en & stadnum. Alls Utskrifudust 26
starfsmenn leik- og grunnskéla Dalvikurbyggdar
ar ndminu. Par fyrir utan voru fjélmargir sem
téku patt i einstékum namskeidum innan
nédmsleidarinnar.

A &rinu voru haldin 4 Dalvik tvd namskeid i
[slensku sem 68ru mali, eitt 4 vordnn og eitt a
hausténn. [ Fjallabyggd, nénar tiltekid i hisnaedi
Einingar-18ju & Siglufirdi, voru haldin & arinu prju
namskeid i islensku sem &3ru mali. A vordnn var
haldid byrjendanamskeid og & hausténn stig tvo
og namskeid fyrir lengra komna.

Likt og verid hefur var namsverid & Dalvik
proftékustadur og poé nokkrir nyttu sér pann
moguleika. Pad eru ymist nemendur i fjarnami
fra hinum ymsu skélum, eda nemendur i
stadnami sem kjésa ad taka préf i heimabyggd.

SIMEY tekur pétt i Erasmus+ verkefni med stofnuninni
Obrtnicko-uciliste i Zagreb i Krdatiu. Fulltrdar pessarar
kréatisku stofnunar séttu SIMEY heim & érinu 2022

og kynntu sér starfsemina. Kristin Bjérk Gunnarsdéttir
og Sandra Sif Ragnarsdéttir, verkefnastjérar i SIMEY,
skelltu sér med peim i heita pottinn & Hauganesi.



3. Timabundin verkefni og préunarstarf
Nam er tekifeeri

Ein af afleidingum kérénuveirufaraldursins var aukid atvinnuleysi. Ekki sist fjdlgadi mjog félki & atvinnu-
leysisskra sem hefur ekki islensku a0 médurmali en hefur verid hér & vinnumarkadi um lengri eda skemmri
tima.

Eitt af drreedum stjérnvalda fyrir félk i atvinnuleit var tveggja dra ndmsatakid Nam er teekifeeri, sem er &
forraedi Vinnumalastofnunar. Verkefnid héfst & arinu 2021 og stéd til vors arid 2022. Simenntunar-
midstédvar um allt land hafa unnid ad pessu verkefni i samstarfi vid Vinnumalastofnun, par 8 medal
SIMEY. betta Urraedi er zetlad atvinnuleitendum sem hafa verid samfellt sex manudi eda lengur & atvinnu-
leysisskra. batttakendum gefst kostur & ad vera i fullu nami i eina 6nn & atvinnuleysisbétum.

A 4rinu 2021 baud SIMEY fyrst og fremst upp & tveer vottadar namsleidir fra Freedslumidstéd
atvinnulifsins i pessu vinnumarkadsétaki; islensk menning og samfélag og Taeknilaesi og télvufaerni.
Alls voru fjérir namshépar i pessum verkefnum & arinu 2022.

Taeknilzesi og tolvufeerni er ndm fyrir einstaklinga sem eiga erfitt med ad halda i vid peer breytingar
sem Or taeknipréun hefur a storf og daglegt lif. Markmid namsins er ad auka teeknilzesi og tolvufaeni
patttakenda og gera pa betur i stakk bana til ad halda i vid taekniframfarir i starfi og leik. [ naminu
var meginéhersla 16gd & ad efla sjalfstraust patttakenda gagnvart taekni og télvum. Markmidid er ad
efla skilning & grunnpattum tdlva og auka haefni félks i notkun peirra og snjalltaekja. Namid var i bodi
stadbundid, i fjarnami og & ensku.

Néamsleidin islensk menning og samfélag er hugsud fyrir félk af erlendum uppruna til pess ad aud-

velda pvi ad laga sig ad islensku samfélagi og vinnumarkadi. L6gd er ahersla & islenskukennslu, ad freeda
patttakendur um islenska menningu, samfélagid og vinnumarkadinn auk pess sem undirstrikad er mikil-
vaegi pess ad byggja upp sjalfstraust og samskiptafaerni.

Til vidbétar vid pa prja meginpeetti i freedsluframbodi SIMEY i tengslum vid ataki® Nam er taekifseri ma
nefna ad midstddin hefur verid med samning vid Vinnumalastofnun um ad veita atvinnuleitendum nams-
og starfsradgjof.

A &rinu voru um 70 vidtdl tekin vid atvinnuleitendur i tengslum vid pessi verkefni og med tilvisunum fra
Vinnumalastofnun.

Raunfzernimat starfsmanna ipréttamidst6dva

A &rinu 2021 luku nitjan starfsmenn ipréttamannvirkja 4 Akureyri, i Dalvikurbyggd, Fjallabyggd og
Eyjafjardarsveit raunfeernimati og a arinu 2022 baettust vid sj6 starfsmenn ipréttamannvirkja & Akureyri,
Dalvik og i Hrisey. Samtals hafa pvi tuttugu og sex starfsmenn ipréttamannvirkja i fjérum sveitarfélogum
lokid raunfaernimati & tveimur arum.

Arid 2011 vann Starfsmennt freedslusetur i samstarfi vid stéttarfélagid Kjol og Akureyrarbze ndmskréana
prétt fyrir starfsfolk fbréttamannvirkja, par sem var fjallad um samskipti og sjélfstyrkingu starfsmanna,
samskipti vid skdla, starfsumhverfi, télvunotkun, sjalfsvorn, hreinsitaekni o.fl. Arid 2018 fékk SIMEY styrk
Ur Fraedslusjooi til pess ad haefnigreina storf i ibréttahdsum og sundlaugum og var i kjdlfarid myndadur
starfshopur fulltrda Akureyrarbaejar, ipréttamannvirkja & Eyjafjardarsveedinu og Kjalar stéttarfélags.
SIMEY vann sidan dsamt Starfsmennt ad endurskodun namskrarinnar préttar fra 2011 og til urdu nyjar
namskrar, annars vegar fyrir starfsfélk ipréttahisa og hins vegar sundlaugarverdi.

Menntamalastofnun stadfesti namskrarnar i april 2021 og paer hafa sidan verid adgengilegar a vef
Fraedslumidstddvar atvinnulifsins. | raunfeernimatinu fengu starfsmenn ipréttamidstédva a
Eyjafjardarsvaedinu metna haefni sina og pekkingu i starfi & méti pessum tveimur namskram.



A drinu 2022 luku sjé starfsmenn ipréttamidstédva & Akureyri, Dalvik og i Hrisey raunfaernimati. A pessari mynd, sem
tekin var vio formlega brautskraningu 5. september, eru sex af sj6 starfsménnunum og med peim eru Gisli Rtnar
Gylfason, iprétta- og aeskulydsfulltrii Dalvikurbyggdar, Erna Lind Régnvaldsdéttir, forstédumadur ipréttamidstéovar
Eyjafjardarsveitar og verkefnastjérar SIMEY, Ingunn Helga Bjarnadéttir og Sandra Sif Ragnarsdéttir.

Haustfundur a Akureyri

Sameiginlegur haustfundur Kvasis — samtaka
freedslu- og simenntunarmidstodva og Fraedslu-
midstodvar atvinnulifsins var haldinn 4
Akureyri dagana 27.-28. september 2022.
Teeplega sjotiu manns séttu fundinn og auk
bess fylgdust um prjatiu manns med honum i
beinu streymi. SIMEY annadist skipulagningu
fundarins.

Dagskrain var fjolbreytt og vidamikil. Haldnir
voru fyrirlestrar um fagbréf atvinnulifsins og
jakveeda salfreedi og hvernig unnt sé ad tengja
hana inn i framhaldsfraedsluna, baedi fyrir pa
sem midla og pa sem nyta sér pjénustuna.
Unnid var i eftirfarandi toIf vinnustofum:
Fjolbreyttar kennsluadferdir og nalganir i
fullordinsfraedslu.

- Askoranir og taekifzeri i markads- og
kynningarmalum.

- Greining 4 fraedsluporfum.

- Starfstengd islenskukennsla.

- bréun ndms innan ramma Fraedslusj6ds.

- Samstarf vid vinnustadi.

- Samstarf um virknidrraedi.

- R4dgjof (umbreyting).

- Nyir timar, ny haefni.

- Nam fatlads folks.

- Gaedavitinn.

- Fj6lmenning og pjénusta vid fléttamenn.

Fulltrdar Freedslumidstédvar atvinnulifsins
kynntu hugmyndir um breytingar & fyrirkomu-
lagi raunfaernimats. Einnig var mikid raett um
heildarendurskodun & fullordinsfraedslu i land-
inu sem styrihdpur sem nu er ad storfum gerir
tillégur um. bess er vaenst ad peirri vinnu ljaki
med frumvarpi sem verdi lagt fyrir Alpingi a
arinu 2023.

Auk sameiginlegs fundar fulltrda freedslu- og
simenntunarstédva i landinu og Fraedslu-
midstodvar atvinnulifsins fundudu forstodumenn
simenntunarmidstédvanna. b4 var haldinn
aukaadalfundur Kvasis par sem kom m.a. fram
ad akvedio hafi verid ad breyta nafni sam-
takanna i SIMENNT — samtok fraedslu- og
simenntunarmidstédva.



A sameiginlegum haustfundi Kvasis — samtaka freedslu-
og simenntunarmidstédva og Fraedslumidstédvar
atvinnulifsins & Akureyri 27.-28. september 2022. A
myndinni eru fré vinstri: Dagny Sveinbjérnsdattir,
verkefnastjori hjg Freedslumidstéd Vestfjarda,

Ingunn Helga Bjarnadéttir, verkefnastjéri i SIMEY,

Sif J6éhannesar Astuddttir, verkefnastjori i SIMEY,

og Barbara Maria Gunnlaugsson, verkefnastjori hja
Freedslumidstéd Vestfjarda.

Endurnyjud vidurkenning til framhaldsfraedslu

| september 2022 fékk SIMEY endurnyjada
vidurkenningu framhaldsfraedsluadila til naestu
briggja ara. Menntamalastofnun gefur Gt og
stadfestir vidurkenninguna.

Allir freedsluadilar sem hafa framhaldsfraedslu &
sinni kénnu purfa & priggja ara fresti ad seaekja
um endurnyjun & vidurkenningu yfirvalda
menntamala & starfi sinu til ad annast raun-
feernimat, nams- og starfsradgjof og standa
fyrir ndmskeidahaldi. Allar menntastofnanir,
b.m.t. SIMEY, purfa ad uppfylla ékvaedi laga og
reglugerda um framhaldsfreedslu fra 2010 og
2011.

[ vidurkenningu Menntamélastofnunar er m.a.
horft til kennslu og nédmskeidahalds, skipu-
lags ndms og umsjénar med pvi, ndmskrar og
nédmslysinga, haefni med tilliti til pekkingar og
reynslu, fjarhagsmalefna, hisnaedis og adstédu,
trygginga og tilvist geedakerfis med aherslu &
ném fullordinna.

Namskeid i taeknilzesi fyrir sextiu ara og eldri

A vor- og hausténn 2022 baud SIMEY upp &
namskeid i taeknilaesi fyrir sextiu &ra og eldri.

[ desember 2021 efndi félags- og vinnu-
malaraduneytid til itbods um skipulagningu

og umsjén med pessum namskeidum i hverjum
landsfjérdungi. A Nordausturlandi var
pekkingarneti bingeyinga falid ad vera
abyrgdaradili med verkefninu og gerdi samning
um hluta framkvaemdarinnar vid SIMEY.
pekkingarnetid var med ndmskeidin i bingeyjar-
syslunum en SIMEY i Eyjafirdi.

Namskeidin voru patttakendum ad kostnadar-
lausu og voru lidur i pvi ad efla taeknileesi félks
sextiu ara og eldra um allt land. Auk almennrar
tolvunotkunar var kennd notkun snjalltaekja
(sima og spjaldtdlva), fjallad um rafraen skilriki
og notkun peirra, rafraeen samskipti (télvupéstur
og notkun annarra samskiptamidla), netverslun,
heimabanka o fl.

Kennari &8 ndmskeidunum var Snaebjérn
Sigurdsson. Hvert ndmskeid var atta
klukkustundir, kennt & tveimur vikum i fjérum
tveggja klukkustunda lotum.

Hamarksfjoldi patttakenda & hverju namskeioi
var atta manns og var prydileg adsékn. Alls
voru haldin 14 ndmskeid med 98 patttakendum
a Dalvik, Akureyri, Grenivik, Svalbardsstrénd,
Siglufirdi, i Eyjafjardarsveit, Olafsfirdi og
Horgarsveit.

Rafrzenir skélar

SIMEY hefur & sidustu tveimur arum teki® ad sér
verkefnastjérn vid uppsetningu & tveimur
rafreenum fyrirtaekjaskélum. Fyrra verkefnid var
unnid fyrir og med Seeplasti & Dalvik og pad
seinna med velferdarsvidi Akureyrarbaejar.
Vinna vid rafraenan skéla velferdarsvids hofst
sidla ars 2021 og hefur hann nu verid opnadur.
Hja velferdarsvidi Akureyrarbaejar starfa um prju
hundrud manns og undir pad heyra fjdlmargir
maélaflokkar, t.d. pjénusta vid bérn og aldrada,
maélefni fatladra, félagspjonusta o.fl.

[ hinum nyja vefleega skéla eru adgengileg fimm
vefleeg ndmskeid — um pjénandi leidsdgn,
valdeflingu, éhefdbundnar tjaskiptaleidir,
heilabilun og freedsla fyrir nyja starfsmenn
Akureyrarbagjar.

Némsefnid er & ymsu rafreenu formi og vann
starfsfolk velferdarsvids efnid i samstarfi vid
SIMEY sem jafnframt adstodadi vid vinnslu pess
og uppsetningu og ad gera skélann adgengi-
legan fyrir notendur.



Vid pessa vinnu nyttist vel st reynsla og
bekking sem byggdist upp innan SIMEY vié
gerd Saeplastskolans. Badir eru fyrirteekja-
skélarnir settir upp i Teachable, kerfislausn sem
bydur upp a uppsetningu skéla a netinu.

| addraganda ad uppsetningu Seeplastskélans
arid 2019 var unnin freedslugreining og -aeetlun.
Ari® 2020 var stofnadur styrihdpur hja Seeplasti
sem ryndi fraedsluporfina og hvada upp-
lysingar pyrftu ad vera starfsménnum adgengi-
legar. Sidla ars 2020 og snemma ars 2021 var
sett upp ndmsefni i hinum nyja vefleega skéla og
hann var sidan gerdur starfsménnum adgengi-
legur vorid 2021.

Par med var punkturinn ekki settur yfir i-id pvi
namsefnid er i stédugri endurskodun, fraedslu-
efni dreldist og ny taekni kallar & nyjar
upplysingar. Rafreenir skélar taka pvi st60-
ugum breytingum og pad a jafnt vid um
Saeplastskolann og hinn nyja rafraena skéla
velferdarsvids Akureyrarbaejar.

Samstarf simenntunarmidstédva og HSN

A undanférnum &rum hafa simenntunar-
midstodvarnar & Nordurlandi, Farskélinn —
midstod simenntunar & Nordurlandi vestra,
Simenntunarmidst6d Eyjafjardar og bPekkingar-
net Pingeyinga att i g6du samstarfi um fraedslu
og starfspréun starfsfélks Heilbrigdis-
stofnunar Nordurlands. Stofnunin er med starf-
semi fra BIéndudsi i vestri til Porshafnar i austri
og starfsmenn eru i pad heila um sex hundrud.
betta fraedslusamstarf vid HSN byggdi a
Markviss parfagreiningu fra 2014-2015 og ofan
a pad var byggt ario 2021 med nyrri
pbarfagreiningu. [ kjlfari® var sett upp ny
freedsludaetlun fyrir starfsmenn HSN sem

gildir til 2024. A vordnn 2022 héfst fraedsla
samkvaemt nyrri freedsludaetlun med ymsum
némskeidum i ymist stad- eda rafreenni kennslu.
Vinna vid pa freedsludeetlun sem nd er unnid
eftir héfst med samningi um Fraedslustjéra ad
lani og styrktu starfsmenntasjédirnir Rikis-
mennt, Starfspréunarsjédur SLFi og Starfs-
bréunarsjédur baejarstarfsmanna hja rikinu
verkefnid auk Starfspréunarseturs haskéla-
manna. SIMEY leiddi verkefnid i samstarfi vid
Farskélann og bekkingarnet Pingeyinga og
unnu ad pvi af halfu SIMEY verkefnastjérarnir
Ingunn Helga Bjarnadéttir og Kristin Bjork
Gunnarsdottir.

Lidur i pessari vinnu var ad skipadur var
styrihépur prettan starfsmanna HSN af 6llu
starfssvaedinu sem greindi markmid verkefnisins
og kom me? tilldgur um hvernig meetti na peim

fram. Haldnir voru rafraenir fundir par sem kom
fram fj6ldi gagnlegra athugasemda og dbendinga
sem nyttust vel vid framgang verkefnisins.

Einnig voru skipadir tveir rynihépar til pess ad meta
nanar freedsluporf starfsfélks. N&in samvinna var
jafnframt vid mannaudsstjéra HSN vid framkvaemd
verkefnisins. Lagdar voru tveer kannanir fyrir starfs-
félk HSN, annars vegar vidhorfskénnun og hins
vegar starfagreining og ut ur allri pessari vinnu
vard til freedsludaetlun til 2024, sem fyrr segir, og
samkvaemt henni vinnur HSN i samvinnu vid SIMEY,
Farskélann og bekkingarnet bingeyinga ad pvi ad
bjalfa og freeda starfsmenn.

. P

/B
" i
el
2

W\ s
| R

SIMEY, bekkingarnet bingeyinga og Farskélinn — midst6d
simenntunar & Nordurlandi vestra hafa & undanférnum
arum att i gédu samstarfi um fraedslu og starfspréun
starfstélks Heilbrigdisstofnunar Nordurlands. Hér eru
verkefnastjérarnir i SIMEY, Ingunn Helga Bjarnadéttir og
Kristin Bjérk Gunnarsdéttir, & fjarfundi med Bryndisi Lilju
Hallsdéttur, mannaudsstjéra HSN, og Hallddri Brynjari
Gunnlaugssyni, verkefnastjéra hja Farskéla Nordurlands
vestra.

Pjonusta vid innflytjendur

SIMEY bydur upp 4 ficlpaetta pjénustu fyrir inn-
flytjendur. Fyrst og fremst er um ad raeda almenn
islenskunadmskeid, radgjof, adstod vid atvinnuleit
og haefnimat i islensku, en einnig namskeid par
sem félk feer fjdlbreytta fraedslu um islenskt sam-
félag. Porfin fyrir pessa pjonustu hefur verid mikil
undanfarin ar en sérstaklega nu vid fjélgun
fléttafolks & landinu.

A arinu 2022 baud SIMEY upp & ndmskeid i
stadnami a fjérum getustigum i islensku sem 6dru
mali, prep 1-4 eda A1-A2 samkveemt evrépska
tungumalarammanum. SIMEY jék frambod 4
veflaegum islenskundmskeidum, sem pydir ad félki
var kennt i dreifnami i gegnum netid. Par var ad
auki bodid upp & nam 4 stigi 5 (B1/B2).

Auk islenskunédmskeida i stad- og dreifnami

hefur SIMEY bodi8 upp & ndmskeid i islensku sem
60ru mali eetlad erlendum maedrum og gafst peim



kostur & ad taka born sin med i kennslustundir.
betta verkefni var styrkt af Zontaklubbi
Akureyrar sem hefur stutt 6tullega vid pennan
hép undanfarin ar.

Pa hefur SIMEY auki® frambod i stad- og dreif-
nami & islenskundmskeidum fyrir félk sem hefur
litla eda enga kunnéttu i ensku og var a arinu
2022 bodid upp & namskeid fyrir annars vegar
arabisku- og hins vegar rissneskumaelandi félk.
po&rfin fyrir slik ndmskeid hefur reynst vera mikil
og er horft til pess ad bjéda upp & nédmskeid

a fleiri tungumalum. Gaefa SIMEY er ad hafa
adgang ad framurskarandi leidbeinendum sem
tala dlik tungumal.

Auk islenskundmskeida baud SIMEY upp 4 sam-
félagsfraedslu fyrir fléttafélk og félk af erlendum
uppruna sem hefur buid hér til lengri tima. Pessi
namskeid, sem kallast Landneminn, voru kennd
a arabisku og rdssnesku, baedi i stadnami og
vefleeg. | Landnemanum er 16gd ahersla &
freedslu um ymislegt i islensku samfélagi, t.d.
heilbrigdiskerfid, menningu, fjarmal, pjénustu
rikis og sveitarfélaga og fjélmargt annad.

Préunarverkefni

A &rinu 2022 vann SIMEY &fram i préunar-
verkefnum i islensku sem 68ru mali.

Rétt er ad rifja upp ad 4rid 2021 lauk SIMEY
préunarverkefni um vefleegt haefnimat i

islensku sem 63ru mali en midstddin hafdi arid
2020 hlotid styrk ar Préunarsjédi fraedslusjods til
bess ad pyda vefleegt haefnimat yfir

islensku. Heefnimatid er aetlad fullordnum til ad
meta stddu sina i 68rum tungumalum en médur-
mali. Studieskolen i Kaupmannahé&tn & haefni-
matid og par var pad adgengilegt fyrir mérg
tungumal.

Ad pessu verkefni unnu verkefnastjérarnir
Kristin Bjork Gunnarsdéttir og Sif Johannesar
Astudéttir. Haefnimati® er veflaegt og hefur verid
adgengilegt 4 heimasidu SIMEY fra pvi ad pessu
verkefni lauk og hefur reynst mjog vel.

SIMEY fékk arid 2021 nyjan styrk ar Préunarsjédi
freedslusjéds til ad kynna haefnimatid fyrir 5drum
simenntunarmidstédvum og pyda leidbeiningar
og sjalfsmat i préfinu yfir & pélsku. Leidbeiningar
og sjalfsmat var i bodi & mérgum tungumalum,
en pdlska var ekki eitt af peim. A kynningar-
fundum med fulltrdum simenntunarmidstédva
kom fram ad mikilveegt veeri ad baeta pdlsku vid,
til ad baeta pjénustu vid innflytjendur sem hafa
polsku ad médurmali.

Haldnir voru tveir kynningarfundir & netinu og
sidasti afangi pessa préunarverkefnis var vinnu-
stofa i SIMEY 20.-21. juni 2022 par sem fulltrdar
Studieskolen, simenntunarmidstodva um allt

land og Menntamalastofnunar raeddu evrépska
tungumalarammann, hugmyndafraedi hans og
tengingu vid kennslu islensku sem annars mals.
Studieskolen styrdi badum fundunum og
vinnustofunni. Par kom fram sd skodun ad i
islenskukennslunni veeri asteeda til ad leggja
aukna aherslu a ad tungumalid nyttist
nemendum betur i sinu daglega lifi og starfi.
Nytt préunarverkefni med studningi Nordplus
Pegar préunarverkefnum sem styrkt voru af
Préunarsjodi freedslusjéds lauk ték nytt verk-
efni vid. SIMEY sétti um og fékk Nordplus styrk
vorid 2022 til eins ars til pess ad halda afram
med ad préa uppbyggingarnamskeid, kennslu-
adferdir og namsefni i samhengi vid evrépska
tungumaélarammann. Afram er unni® med
Studieskolen i Kaupmannahéfn en einnig vinna
ad pessu verkefni tveer adrar simenntunar-
midstddvar, Mimir-simenntun og Austurbra.
Aherslan i pessu verkefni er 4 endurmétun &
fyrstu tveimur hlutum islenskukennslunnar, A1
og A2, samkvaemt evrépska tungumalaramm-
anum. Vinnan héfst med vinnustofu i Fnjéskadal
i oktéber 2022 par sem verkefnastjérar og
islenskukennarar fra pessum premur
simenntunarmidstédvum og Studieskolen baru
saman baekur sinar. | pessu nyja préunarverkefni
er 16gd dhersla & ad meta st6du og parfir
nemenda og bjéda upp 4 nam/namsefni sem
nytist peim i daglegu lifi og starfi. Einnig er horft
til préunar rafreens kennsluefnis at fra
hugmyndafreedi evrépska tunguméalarammans.

[ oktéber 2022 var efnt til vinnustofu i Fnjéskadal
um kennslu i islensku sem 68ru méli par sem hittust
verkefnastjorar og islenskukennarar fré SIMEY,
Mimi-simenntun, Austurbrd og Studieskolen |
Kaupmannahofn.



Straetéskdlinn

Straetéskdlinn er samstarfsverkefni SIMEY,
Vistorku og Orkuseturs og er hluti af steerra
verkefni, Sjalfbeerniskélanum, sem er préunar-
verkefni styrkt af bréunarsjédi framhalds-
freedslunnar. Straetdskélinn er sérstakur ad pvi
leyti ad hann er namsefni fyrir 5. bekk grunn-
skéla en verdur adlagadur fullordnum i tengslum
vid Sjalfbaerniskélann.

Markmidid med Straetdskdlanum er ad nem-
endur geri sér grein fyrir peim samfélagslega og
persénulega avinningi sem peir hafa af pvi ad
nota streetd, leeri ad lesa leidakerfi, timatoflur og
ad skipuleggja ferdir sinar. Stefna Straetéskélans
er ad allir sem Gtskrifist ar honum kunni ad nota
streetd.

Straetéskolinn var prufukeyrdur med Nausta-
skéla & Akureyri vorid 2022 og grunnskélar
Akureyrar hafa i vetur bodid upp & hann.
Aformad er ad koma Straetéskélanum & framfaeri
um allt land & naestu misserum.

Kennslumyndband Streetéskdlans er adgengi-
legt & myndbandavefnum Youtube og heitir par
Straetdskolinn. Geimstofan & Akureyri vann
myndbandid, lesari er Arni Beinteinn Arnason.

LOFTUM - loftslags- og umhverfisverkefni

| pj6dfélagsumraedunni fa loftslags- og um-
hverfismal e meira vaegi enda eitt af steerstu
vidfangsefnum jardarbua & 21. 6ldinni. bekk-
ingarnet bingeyinga og SIMEY séttu um styrk i
Séknarazetlun Nordurlands eystra til ad

greina freedsluparfir starfsfélks og kjérinna
fulltrda sveitarfélaga a starfssveedinu. Verkefnid
gengur undir nafninu LOFTUM, sem visar til loft-
slags- og umhverfismaéla, og var pad valid sem
ahersluverkefni innan SSNE - samtaka sveitar-
félaga og atvinnupréunar & Nordurlandi eystra.
Af halfu SIMEY vinna ad verkefninu Ingunn
Helga Bjarnadéttir og Kristin Bjork Gunnars-
daéttir.

A &rinu 2022 styrkti Séknaréasetlun Nordurlands
eystra LOFTUM verkefnid og i kj6Ifarid var pvi
ytt ar vor. Settur var a stofn styrihdpur skipadur
fulltrdum sveitarfélaga i Eyjafjardar- og bing-
eyjarsyslum sem adild eiga ad SSNE og einnig
komu ad pessari vinnu hinir ymsu sérfreedingar,
t.d. fré Vedurstofu islands, Umhverfisstofnun

og Landvernd, auk fulltrda SSNE. Styrihépurinn
vann drég ad freedslugreiningu sem var sidla ars

2022 send til starfsfélks sveitarfélaga i lands-
hlutanum og kjoérinna fulltria og kénnud
freedsluporf i malaflokknum.

Segja ma ad fraedslugreiningin hafi verid
tvipaett, annars vegar almennt um loftslags- og
umhverfismal og hins vegar vardandi ymsa
afmarkada peetti i loftslags- og umhverfismalum,
t.d. skipulagsmal, orkumal, veitur, loftgaedi,
frarennsli, sorpmal o.fl.

Afram er unnid ad pessu verkefni & arinu 2023
med nanari greiningu rynihépa, sem einnig eru
skipadir starfsmonnum sveitarfélaga og kjornum
fulltrdum. peirri vinnu lykur & vordégum 2023 og
i kjolfario mun freedsluaaetlunin lita dagsins ljés.

Um manadamétin febraar-mars 2023 fékk
verkefnid aukid fjarmagn ar Séknaréaeetlun
Nordurlands eystra til pess ad bjéda upp a
freedslu i pessum malaflokki og er midad vid ad
a haustdégum 2023 muni st vinna hefjast.

Tilfinningagreind og markpjalfun

Tilfinningagreind og markpjalfun voru meginstef
namskeids sem prir verkefnastjérar hja SIMEY,
Kristin Bjork Gunnarsdéttir, Sandra Sif Ragnars-
déttir og Ingunn Helga Bjarnadéttir, séttu a
Puerto de la Cruz & Tenerife dagana 5.-12. mars
2022. Auk peirra séttu namskeidio prir fulltriar
Akureyrarbaejar og adrir tiu patttakendur fra
Spani, Lithaen, Belgiu, Tékklandi og Ungverja-
landi. Namskeidid, sem bar yfirskriftina
Emotional intelligence and coaching skills for
teachers, school and adult education staff, var
fjarmagnad af Erasmus+ styrkja-

aaetlun ESB. Skipulag og framkvaemd var i
héndum fyrirteekisins ELA — Erasmus Learning
Academy, sem er med héfudstédvar sinar i
Bologna 4 italiu. Leidbeinandi 4 ndmskeidinu var
eigandi ELA, Francesco Tarantino.

A namskeidinu skodudu patttakendur tilfinn-
ingagreind félks fra ymsum hlidum og med
akvednum verkfaerum. Han tekur m.a. til sjalfs-
vitundar, sjalfsstjérnar, samkenndar og félags-
feerni. Allt eru petta hugtdk sem eru lifid sjalft
og hvernig hver og ein manneskja tekst a vid
hversdaginn. Medal annars er horft til pess ad
hver einstaklingur pekki eigin tilfinningar og
annarra, rétt eins og kennarar fast vio dag hvern
i kennslu.

Adstaedur i kennslu geta verid allskonar,
stundum parf hvatningu, stundum parf ad yta
undir samskipti og stundum upplifa kennarar
sinnuleysi. Allt eru petta tilfinningar sem



kennarar og nemendur purfa ad vinna med. Jafnframt var & namskeidinu kynnt hvernig haegt er ad nyta
adferdir markpjalfunar til pess ad hvetja nemendur til ad taka dbyrgd & nami sinu.

Némskeidid & Tenerife var mjég vel heppnad og leerdémsrikt og verkefnastjérarnir prir fra SIMEY lystu
mikilli ansegju med fyrirkomulagid og kennsluna, ndmskeidid hafi veitt nyja syn 4 tilfinningagreind og
hvernig megi vinna med hana i kennslu og lifinu sjalfu dsamt pvi hvernig adferdir markpjalfunar nytist i
samskiptum vid nemendur.

I mars 2022 séttu verkefnastjérarnir Kristin Bjérk Gunnarsdéttir, Sandra Sif Ragnarsdéttir og Ingunn Helga Bjarnaddttir
namskeid & Tenerife par sem aherslan var & tilfinningagreind og hvernig megi vinna med hana i kennslu og lifinu
sjélfu. Einnig var reett um hvernig adferdir markpjélfunar nytist i samskiptum vid nemendur. Hér eru Kristin, Ingunn og
Sandra med brautskraningarskirteini sin.

Samstarf vid Farskélann & Nordurlandi vestra

A &rinu 2022 var aukid samstarf & ymsum svidum milli Simenntunarmidstédvar Eyjafjardar og Farskélans —
midstédvar simenntunar & Nordurlandi vestra.

[ pessari arsskyrslu er getid um samstarf midstédvanna um veflaeeg ndmskeid sem héfst i heims-
faraldrinum en pad tekur einnig til brdarndms og 4 arinu 2022 var formlegt samstarf midstédvanna um
raunfeernimat og ndms- og starfsradgjof.

SIMEY lagdi Farskélanum 1id med raunfeernimat fyrir starfsfélk ipréttamannvirkja en & pvi svidi hefur
SIMEY fengid géda reynslu eftir ad hafa unni® ad raunfsernimati 27 starfsmanna ipréttamannvirkja i
Fjallabyggd, Dalvikurbyggd, Eyjafjardarsveit og 4 Akureyri. P4 hélt SIMEY utan um raunfaernimat i fisk-
taekni hja sjavarutvegsfyrirtaekinu FISK & Saudarkréki og pvi luku sjé starfsmenn fyrirtaekisins.

Til vidbétar héfdu midstddvarnar samstarf & pann veg ad SIMEY hljép undir bagga med vidtdl i ndms- og
starfsradgjof ef a purfti ad halda.



4. Fraedslustarfid i mali og
myndum

Namskeid & arinu

Alls voru haldin 173 namskeid & Akureyri og i
Eyjafirdi & arinu 2022 og faekkadi um 48 fra fyrra
ari. Helstu astaedur pessarar faekkunar voru minni
umsvif i fraedslustarfi i atvinnulifinu og feerri stok
namskeid. Pessi samdrattur kom ad staerstum
hluta fram & vorénn 2022.

SIMEY flokkar namskeid sin i fimm flokka:

* Namsleidir FA, sem eins og nafnid gefur til
kynna eru allar vottadar namskrar fré Fraedslu-
midst6d atvinnulifsins.

* Fjélmennt, sem eru nédmskeid & vegum
fullordinsfraedslu fatladra.

o Stok ndmskeid, sem er stlad ad efla einstak-
linga i starfi og leik. M6rg peirra voru unnin i sam-
starfi vio stéttarféldg og starfsmenntasjédi.
Einnig var bodid upp & ndmskeid fyrir stjérn-
endur.

¢ [slenska fyrir Gtlendinga.

¢ Fyrirtaekjaskolar.

Fjoldi sidustu ara
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Alls séttu 2521 (3365 ario 2021) einstaklingar
nam og namskeid & vegum SIMEY 4 arinu. Ad
auki nyttu um 1000 manns sér adra pjénustu
i tengslum vid nams- og starfsradgjoéf, raun-
feernimat, préftoku og adra pjénustu. Ljost er

ad stadan i samfélaginu tvo sidustu ar hefur haft
mikil ahrif & patttoku félks i nami og simenntun.
Rafreen midlun hefur stéraukist en stadbundnum
némskeidum faekkad.

Segja méa ad vidskiptamannahépur SIMEY sé um
3500 manns & ari.

Fjoldi patttakenda sidustu ara
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Nemendastundir

Kenndar nemendastundir eru meaelikvardi 4
umfang fraedslustarfs. Fjdldi nemendastunda
faest med pvi ad margfalda fjdlda nemenda 4
hverju ndmskeidi med fjolda kenndra
klukkustunda & sama namskeidi.
Nemendastundum faekkadi um sem naest prja
pusund og voru peer teeplega 49.000 & arinu
2022.

Fjarmagn i framhaldsfraedslukerfid hefur ekki
aukist hin sidari ar en SIMEY hefur getad flutt
fjarmagn milli malaflokka og aukid vid vottad
nadm milli ara. bratt fyrir pad feekkar nemenda-
stundum. Ein skyring & pvi geeti verid ad hlut-
fallslega sé styttra ndm ad seekja i sig vedrio.
Umfang vottads nams er pé nokkud sam-
baerilegt milli ara.

Eins og adur hallar verulega & karlana med fjélda
nemendastunda en engu ad sidur eru karlarnir
med um 30% nemendastunda & méti 70% hja
konunum, sem er nokkud i samraemi vid kynja-

hlutfallid.

A &rinu 2022 voru konur sj6 af hverjum tiu sem
nyttu sér pjénustu SIMEY og hefur pessi kynja-
skipting haldist nokkud stédug milli ara.

Vert er ad horfa til pessarar kynjaskiptingar
begar nam og verkefni eru skipulégd, til hvada
hépa SIMEY vill n& og hvernig peer aherslur
endurspeglast i ndmi og namskeidahaldi.



Ein skyring &4 umtalsvert heaerra hlutfalli kvenna geeti verid ad mikill meirihluti starfsmanna i félags- og

heilbrigdisgeiranum eru konur.

Kynjahlutfall notenda pjénustu SIMEY 2022

KK
30%

islenska sem annad mal

KVK
70%

Mikill véxtur hefur verid i kennslu islensku sem annars maéls. Baedi hefur verid um ad raeda hefobundin
namskeid sem SIMEY hefur lengi kennt fyrir f6lk sem ekki hefur islensku ad mé8urmali og einnig hefur
verid bodid upp 4 namskeid i islenskupjalfaranum — vefliegum islenskundmskeidum i samstarfi vi®
Asgard. Markhépurinn hefur verid mjég virkur og dhugasamur um ad efla feerni sina.

Fjarveitingar hafa sem betur fer aukist & lidnum misserum. SIMEY gaeti 4rlega nytt hid minnsta tvofalda
ba fjarveitingu sem hefur fengist hin sidari ar til islenskukennslu. Med préun haefnimats fyrir islensku-
kennsluna hefur SIMEY stigid mikilveegt framfaraskref sem nytist 6llum simenntunarmidstédvum vel.
Framtidarskipulag malaflokksins skortir af halfu rikisvaldsins, sem tekur m.a til kennslufraedilegrar

uppbyggingar, fjclgunar ndmskeida og aukinna fjarveitinga.
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Svarfadardalur & fallegum sumardegi.



Listskdpun i SIMEY

Myndlistarsmidjur i SIMEY hafa i gegnum tidina verid mjdg vel séttar og 4rid 2022 var par engin undan-
tekning. Hér gefur ad lita nokkur synishorn myndskdpunar nemenda @ myndlistarnédmskeidi sem
Gudmundur Armann, myndlistarmadur og kennari, var med i SIMEY & vorénn 2022.

Gudmundur og Bryndis Arnardéttir — Billa hafa annast myndlistarkennsluna i SIMEY undanfarin ar.

Arid 2013 hof Billa ad bjéda upp & myndlistarnamskeid fyrir 20 &ra og eldri i SIMEY og skrifadi hdn tvaer
nédmskrar sem voru sampykktar af mennta- og menningarmalaraduneytinu.

Billa Iést 1. 4gust 2022. Allt hennar mikla starf i SIMEY og i pdgu nemenda og framhaldsfraedslunnar i
landinu verdur seint fullpakkad.







5. Samantekt

Ahersla arsins 2022 var ad halda afram pvi starfi sem er ad bera gédan avoxt, m.a. i préunarstarfi og
rafreenni midlun nams & Sllum svidum. Mikill voxtur hefur verid i ymsum verkefnum er lata ad fjol-
menningu, baedi i pjénustu af ymsum toga vid innflytjendur og & islenskunamskeidum.

Pad er alveg ljost ad ahrifa kérénuveirufaraldursins gaetti fram eftir vorénn 2022 en pegar 1idid hefur &
ario hefur midst6din néd meiri samfellu og upptakti i starfinu.

A tima mikilla og hradra samfélagsbreytinga er afar mikilveegt ad framhaldsfraedslan hafi getu og
studning til ad maeta peim. [ pvi ljési er horft med von og jakvaedni til peirrar endurskodunar sem nu er
unnid ad i framhaldsfraedslukerfinu. Vonandi skilar pessi vinna frumvarpi ad nyrri lagasetningu haustid
2023 um malaflokkinn.

Innan framhaldsfraedslunnar og simenntunarmidstédvanna er mikil reynsla og pekking til ad maeta peim
hr6du samfélagsbreytingum sem eru I6ngu hafnar. Mikilveegt er ad fanga pa krafta sem bua i pessu kerfi
og taka raunverulega akvérdun um ad Island setli sér ad vera i fremstu r68 med slikt kerfi sem hefur
jafnraedi til ndms og heefniuppbyggingar ad leidarljési.

Brautskraningarnemar & vorbrautskréningu SIMEY 8. juni 2022.

SIM (\GD



Grimsey & fallegum sumardegi.






