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Ferdasaga fra Tyrklandi

Sanliurfa er stadsett um 50 km
nordan vid landamari Syrlands og
var 1 manni nokkur uggur vegna
borgarastyrjaldar sem geisadi par.
Nokkur pressa hafdi verid a skipu-
leggjendum heimsoknarinnar ad
haetta vid en peir nadu ad fullvissa
CEDEFOP um ad astandid veeri
oruggt en pé var farid fram a ad
hopur-inn, 11 einstaklingar fra tiu
[6ndum, hefdi vopnadan lifvord til
oryggis.

Frd Sanliurfa.

Sanliurfa er alitinn fadingar-
stadur Abrahams og er pvi heildg
borg medal muslima. Borgin er
stadsett i kdrdahérudum Tyrklands
og fataekt er par mikil.

Namsheimsoknin sem ég for i
vardadi gaxdastjornun i mennta-
stofnunum. Vid fengum ad hlyda a
fyrirlestra sérfredinga fra skoéla-
skrifstofu Sanliurfa sem og yfir-
mann aatlanagerdar hja Mennta-
malaraduneytinu. i pessum fyrir
lestrum kom fram skyr vilji tyrk-
neskra stjérnvalda ad efla og bzeta
skolastarfid i landinu og pa sér-
staklega menntun kvenna. Tyrkland
er bdid ad gera miklar endurbaetur

a skolakerfi sinu sl.
aratug. A nastu fimm
arum verdur adal-
ahersla 6gd a ad
baeta adbinad i skol-
um.

Tyrkir hafa mjog
vidamikid geda-
stjornunarkerfi og er
hver einasti skoli
tekinn Gt & tveggja
ara fresti. Pa bydst
skolum ad taka patt
i keppni um besta skolann og besta
skélateymi sem fram fer ar hvert i
Tyrklandi. Ppessi vidamiklu kerfi
kalla & svolitid mikid skrifredi
sem ma segja ad
sé gedamalum skol-
anna ad vissu leyti
fjotur um fot.

Auk pessara fyrir-
lestra forum vid a
hverjum degi ad
skoda hina ymsu
skola. Allt fra leik-
skélum og upp i
nokkurskonar  idn-
skola. Astand skolanna var mjog
misjafnt. Idnskélinn sem vid skod-
udum var til ad mynda mjog vel
bGinn og hinn rikmannlegasti a
alla lund. Sa skéli hafdi ISO vottun
og var ad vissu leyti stolt borgar-
innar. Einnig saum vid skéla par
sem voru 40 born i
skolastofu med einn
kennara. bPar svaf
eitt sjo ara barn vid
skélabord og bekk,
sem vid myndum
kenna vid 4. aratug-
inn, Orpreytt eftir
ad hafa unnid vid ad

tyna bomull fram a

Niu dra born @ skolabekk.

kvold. Annar drengur i sama bekk
sat Gti 1 horni og grét. Sa gat ekki
tjad sig og kennari og stjornendur
vissu ekki hvad amadi ad en hann
eyddi deginum i pessu horni an
bess ad fa adstod vid hzfi.

Einnig saum vid skéla par sem
ekki var rennandi vatn en skéla-
starfid var samt i einu ordi sagt
frabeaert, par sem nemendur geisl-
udu af anzgju og kennarar og
stjornendur nadu ad gera krafta-
verk dr nanast engum efnum.

Ad sja slikar 6fgar og allt annan
veruleika en pann sem madur sér
hér a landi breytir manni. Madur
fer ad gera sér betur grein fyrir pvi
ad pad sem mestu mali skiptir er ad
velja sér pad vidhorf ad gera vel og
sem best ar pvi sem madur hefur.
Hvort sem er i leik eda starfi.

Hépurinn dsamt gestgjofum.
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Avarp stjornarformanns

Lerdomsrik ar

Tveggja ara stjornartid er ad ljika og vid tekur ny
stjorn ad afloknum arsfundi. betta hafa verid tvo laer-
domsrik ar sem hafa faert okkur enn sanninn & mikil-
vagi starfssemi SIMEY. Arid 2012 hefur verid vidburda-
rikt ad vanda, i starfseminni hafa margar namsleidir
verid kenndar, raunfaernimatsvinna, og bparfagreining
fyrir simenntun farid fram & vinnustodum. SIMEY hlaut
EQM gzxdavottun sem heitir fullu nafni ,European
Quality Mark” par sem sérstaklega er verid ad setja
nidur gedaramma um kennslu, kennsluadferdir, val &
kennurum, parfir namsmanna og préun namsleida, mat
a namsarangri og vfirliti yfir gedaferla. betta er mikil-
vaeg vidurkenning af halfu Freedslumidstodvar atvinnu-
lifsins, sem samkveemt l6gum um framhaldsfraedslu
heldur utan um gadavottun vidurkenndra fraedsluadila
eins og SIMEY. Gildi midstodvarinnar eru taekiferi -
styrkur — traust og sveigjanleiki og & arinu hefur tals-
verd vinna verid l0gd i ad vinna frekar med pau og skra
hvernig starfsmenn gera pau ad sinum.

Mikil préun hefur att sér stad i menntun fullordinna
a sidastlionum arum. Ny hugtok, ordanotkun og skiln-
ingur hafa verid ad festa sig i sessi med [6gunum um
framhaldsfredslu. Félk med litla formlega menntun er
einn af markhopum SIMEY og hann parf ad efla og
styrkja med markvissum hatti. Til pess parf ad hanna
nam, skrifa namskar og bjoda upp & nams- og starfs-
radgjof. Raunfaernimat er vaxandi pattur i starfseminni
en i gegnum pad fer ofaglert starfsfolk med langa
starfsreynslu teaekifeeri til ad lata meta raunverulega
ferni sina til eininga a framhaldsskoélastigi. NG pegar
hafa margir einstaklingar farid i gegnum raunfaernimat
hja SIMEY og fakkad pannig verulega peim afongum
sem beir hafa purft ad sitja i framhaldsskélanum til
pess ad ljika proéfi i sinni grein.

Stjornin var med vinnudag a sidastlidnu hausti par
sem m.a. var unnid ad gerd starfsmannastefnu fyrir

Arna Jakobina Bjornsdottir

SIMEY, en starfsmonnum hefur fjélgad heilmikid a sid-
astlionum fimm arum og eru nd 14 talsins i tiu stodu-
gildum. Starfsmenn midstédvarinnar komu svo ad end-
anlegri atgafu a starfsmannahandbdk sem verdur
uppfaerd reglulega a grundvelli stefnunnar.
Notendahépur midstodvarinnar er med o6likar parfir
og hann er mislangt kominn af stad i sinni simenntun.
Pvi er kappkostad ad vera vel a verdi med ad pjonusta
bennan breida hop med sem bestum hztti. Par leggja
starfsmenn midstodvarinnar sig allir fram sem einn
madur og pa til ad huga sérstaklega ad peim sem ekki
hafa att samleid med grunn- og framhaldskélakerfinu.
Fyrir hond stjérnar SIMEY vil ég pakka starfsfolki
SIMEY fyrir ad skapa heimilislegt og afslappad andriims-
loft, sem & stéran patt i pvi hversu vel hefur gengid ad
skapa simenntunarsamfélagid. Hafid oll bestu pakkir

fyrir.

Akureyri, i mars 2013
Arna Jakobina Bjornsdottir
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1. Starfsemin a arinu

Inngangur

Arid 2012 var 13. starfsar Simenntunarmidstodvar
Eyjafjardar (SIMEY) en pessi arsskyrsla gerir grein
fyrir peirri starfsemi sem midst6din kom ad a arinu,
freedsluframbodi, samstarfsadilum og 0drum helstu
verkefnum.

Skyrslan er i fimm koflum. Han hefst & kafla sem
fjallar um starfsemina a arinu. Gerd er grein fyrir
hverjir sitja i stjorn og hverjir starfa hja midstodinni,
hisnaedi og fjarhag SIMEY. A eftir fylgir kafli um
helstu samstarfssamninga og verkefni. I pridja kafl-
anum er greint fra fjolda namsmanna, namskeida og
nemendastunda. I fjorda kaflanum er fjallad um
fraedslustarf arsins i mali og myndum og skyrslan
endar svo venju samkvamt & samantekt. Fremst og
aftast i pessari skyrslu eru sjalfsteedar greinar sem
segja fra nokkrum af fjolmorgum verkefnum sem
unnin voru hja SIMEY & arinu 2012.

Dagleg starfsemi
Daglegri starfsemi ma i mjog gréfum drattum skipta a
eftirfarandi hatt:
* Dagleg umsjon med namskeidum og pjonusta vid
namskeid sem eru i gangi
© Kynningar a starfsemi og simenntunarframbodi
SIMEY
© Midlun nams og namskeida annarra freedsluadila,
m.a. & framhalds- og haskoélastigi
 Skipulagning, honnun og préun nyrra namskeida
* Samskipti og pjonusta vid fredsluadila
© R&dgjof, s.s. nams- og starfsradgjof og Markviss-
fyrirteekjaradgjof
© Umsjon med fyrirtekjaskolum
* Raunfarnimat
© Upplysingamidlun i gegnum heimasidu midstédvar-
innar og samfélagsmidla & bord vid Facebook
* Innslattur og drvinnsla gagna i nemendabdkhaldi
SIMEY
* Ymis sérverkefni

Skipurit og stjorn SIMEY
Midstodin er sjalfseignarstofnun sem starfar & svidi
fullordinsfreedslu med pad ad markmidi ad efla simennt-

Hisnaedi SIMEY ad Porsstig 4 Akureyri.

Stjornarformadur:

Arna Jakobina Bjornsdottir Opinberra stéttafélaga
Stjérnarmenn:
Helgi Vilberg Fraedslustofnana
pora Akadottir

Eidur Stefansson

Karitas Skarphédinsdottir Neff

Svanfridur Jonasdottir

Opinberra fyrirtekja
Almennra stéttarfélaga
Almennra fyrirtaekja
Sveitarfélaga vid Eyjafjord
Ingunn Helga Bjarnadéttir Akureyrarbaejar

Arnfridur Arnardottir Fraedslustofnana

Valur Kndtsson Opinberra fyrirtaekja
Matthildur Sigurjonsdoéttir Almennra stéttarfélaga
Ingvi Por Bjornsson Almennra fyrirtekja
Jon Hréi Finnsson Sveitarfélaga vid Eyjafjord

Gunnar Frimannsson Akureyrarbasjar

un i Eyjafirdi og auka samstarf atvinnulifs og skéla til
ad tryggja samkeppnishafni atvinnulifs & svadinu og
bjoda einstaklingum hagnyta og fredandi pekkingu a
ollum skélastigum. Einnig ad veita radgjof til fyrir-
tekja um simenntun og einstaklingum og nams- og
starfsradgjof.

I stjorn SIMEY eiga sati sjo fulltrdar, sem tilnefndir
eru af menntastofnunum, stéttarfélogum, atvinnurek-
endum, Akureyrarbz og 6drum sveitarfélégum vid Eyja-
fjord. Stjornarmenn sem kosnir voru til tveggja ara a



arsfundi  11. mai 2011 eru: Arna

Jakobina Bjornsdottir, Kili og er han

formadur stjoérnar, Svanfridur Inga Jon- Ste
asdottir, Dalvikurbyggd, varaformadur A )
stjornar, Ingunn Helga Bjarnadottir, Ak- ,

ureyrarba, ritari stjornar, Helgi Vilberg,

Myndlistaskolanum & Akureyri, Péra Aka- P s i
dottir, Fjordungssjikrahlsinu a Akur- \*

Neff, ) | , I

~

eyri, Karitas Skarphédinsdottir
Fjallabyggd, Eidur Stefansson, Félagi
verslunar og skrifstofufolks.

I varastjorn midstodvarinnar sitja:
Arnfridur Arnardottir, Myndlistaskolan-
um & Akureyri, Valur KnGtsson, Lands-
virkjun, Matthildur Sigurjonsdéttir, Einingu I6ju, Ingvi
Por Bjornsson, Sparisjodi Hofdhverfinga, Jon Hroi
Finnsson, Svalbardsstrandarhreppi og Gunnar Frimanns-
son, Akureyrarbz.

Framkvaemdastjori SIMEY er Erla Bjorg Gudmunds-
dottir. Stadgengill framkvemdastjora er Valgeir Magn(s-
son, verkefnastjori, nams- og starfsradgjafi.

Starf SIMEY skiptist i fjogur svid:

Verkefnastjornun/
radgjof

His- og

békhald taekniumsjon

Namsverid a
Dalvik

Afgreidsla og |

adstoda radgjafar einstaklinga vid ad takast & vid
ymis verkefni sem tengjast nami og starfsproun.
Radgjafar midstodvarinnar veita m.a. upplysingar
um nam og storf og adstoda vid ad finna nams-
leidir og starfsvettvang vid hezfi.

Namsverid a Dalvik: Er Gtstod fra SIMEY, rekin i
sameiningu midstodvarinnar og Dalvikurbyggdar.
Par starfar verkefnastjéri, nams- og starfsradgjafi

Afgreidsla og bokhald: Tekur @ moti vidskiptavin-
um SIMEY, sér um simsvorun, ber abyrgd &
eldhdsi og prifum, auk margpaettrar pjonustu vid
starfsfolk og samstarfsadila. Sér um reikningagerd
og békhald midstddvarinnar.

Hls- og tekniumsjon: Hefur umsjon med rekstri
hasnadis og teknimalum midstddvarinnar.
Verkefnastjornun / radgjof: Verkefnastjorar,

nams- og starfsradgjafar midstodvarinnar hafa
umsjon med skipulagningu lengri og styttri
namskeida fyrir einstaklinga og atvinnulifid i
samstarfi vid freedslusjodi, opinbera adila, fyrir-
teki, stofnanir og verkalydsfélog. Radgjafar
midstddvarinnar vinna ad pvi ad veita folki a
ollum aldri radgjof og upplysingar til ad audvelda
akvardanatoku vegna nams- og starfsvals. Einnig

vid uppbyggingu namsversins, radgjof og pjalfun,
kynningu & nams- og starfsradgjof i fyrirtaekjum,
skipulagningu og umsjon med namskeidahaldi vid
utanverdan Eyjafjord, vinnu med fyrirteekjum ad
aukinni menntun og fagpekkingu starfsmanna auk
bess sem starfsmadurinn par kemur ad ymiskonar
teymis- og verkefnavinnu med 6drum starfsmonn-
um SIMEY.

Arna Jakobina
Bjornsdéttir

Ingunn Helga
Bjarnadottir

Svanfridur
Jonasdottir

Eidur Stefansson pora Akadottir

Helgi Vilberg

Karitas Skarp-
hédinsdottir Neff
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Séley

Erla Bjorg Edda Aspar Sigrln Bjdrnsdottir Heimir Haraldsson Helgi Kristinsson
Gudmundsdottir Kristjansdottir Ritari Bokari Nams- og Gudmundsdottir Hlsumsjon
Framkvaemdastjori ~ Nams- og starfsrad- starfsradgjafi og Ritari
gjafi og verkefnastjori verkefnastjori

Vilberg Helgason

Valgeir Magndsson  Helgi b. Svavarsson

Emil Bjarkar Bjornss.

Kristin B. Arnpradur Eik

Nams- og starfs- Radgjafi, verkefna- Taeknimadur Nams- og starfsrad- Gunnarsdottir Helgadottir
radgjafi og 0g gaedastjori gjafi og verkefna- Verkefnastjori og Verkefnastjori
verkefnastjori stjori a Dalvik radgjafi Fjolmenntar

Arid 2012 voru 13 starfsmenn i tiu starfsgildum hja
SIMEY: Valgeir Magniisson, nams- og starfsradgjafi,
leysti af sem framkvamdastjori fram i byrjun april
begar Erla Bjorg Gudmundsdottir snéri til baka Gr sex
manada leyfi. Edda B. Aspar, ritari; Heimir Haraldsson,
verkefnastjori/nams- og starfsradgjafi; Helgi Kristins-
son, hasumsjonarmadur; Hildur Betty Kristjansdottir,
verkefnastjori/nams- og starfsradgjafi; Kristin Bjork
Gunnarsdottir, verkefnastjori og radgjafi, Sigrin Bjorns-
dottir, bokari; Séley Gudmundsdéttir, ritari, Vilberg
Helgason, teknimadur, Helgi Porbjorn Svavarsson, rad-
gjafi/verkefna- og gaedastjori, Arnprddur Eik Helga-
dottir verkefnastjori Fjolmenntar. I april lét Gudrdn
Kristin Blondal, verkefnastjori og radgjafi af storfum en
i aglst tok Emil Bjarkar Bjornsson til starfa sem verk-
efnastjori, nams- og starfsradgjafi vid utanverdan Eyja-
fjord. Vid pad fluttist starfsstod Helga Porbjorns, sem
adur hafdi sinnt verkefnastjorn Gt med firdi, inn til
Akureyrar.

Til vidbotar vid fasta starfsmenn SIMEY koma um
110 verktakar ad starfseminni sem leidbeinendur.

Haldnir voru um 40 starfsmannafundir & arinu auk
bess sem starfsmenn voru duglegir ad sakja namskeid
og radstefnur innanlands og utan. Stiklur eru fjolpaett
kennslufredinamskeid sem Fraedslumidstod atvinnulifs-
ins bydur samstarfsadilum sinum i peirri vidleitni ad

efla gaedi i fullordinsfreedslu. I febrdar hélt SIMEY
stiklundmskeid par sem fjallad var um fredslustarfs-
manninn i nGtimasamfélagi og parfir fullordinna nams-
manna. Namskeidid var vel sott en alls toku 28 stjorn-
endur, leidbeinendur, kennarar og starfsmenn patt.
Allir starfsmenn SIMEY toku patt i starfsdegi par sem
Hrobjartur Arnason, lektor i nami fullordinna, fraeddi
um fullordna namsmenn, rannséknir, kenningar og
reynslu kennara auk pess ad fjalla um pjonustu mennta-
stofnana, namsumhverfi, kennsluadferdir og fleira. I
oktober satu starfsmenn jafnframt namskeid i skyndi-
hjalp. Hildur Betty var patttakandi i vinnuho6pi a vegum
NVL, sem hafdi pad verkefni ad taka saman rannsoknir
sem unnar hafa verid innan fullordinsfredslunnar sl.
fimm ar.
Si- og endurmenntun sem einstakir starfsmenn stund-
udu a arinu var m.a. félgin i:
Namsferd til Sloveniu par sem adferdafredin
Watch var kennd til ad koma i veg fyrir brottfall
nemenda Gr skolum
Namsferd til Portiigal um vidhald gaedaferla i
skolastarfi
Namsferd til Tyrklands um gadastarf i tyrkneskum
skdlum
Samradsfundur i Tallin Eistlandi par sem almennt
var farid yfir hvad er ad gerast i fullordins-
freedslunni i Evrépu



Nams- og kynnisferd til Kaupmannahafnar i
Danmdrku um HELP Start, 6druvisi adferdafraedi i
enskukennslu fyrir lesblinda / einstaklinga med
lestrarérdugleika

Stiklunamskeid i pvi ad skrifa opnar smidjur
Stiklunamskeid um kennslu fyrir fullordna nams-
menn

Stiklunamskeid fyrir kennslu fatladra

Fyrirlestur um hugmyndafraedi ,flipped classroom”
0og moguleika IPad i kennslu

Greining a fraedsluporfum fullordinna

Skipulag og framkvaemd med fullordnum
Kenningar i félagsfredi og heimspeki menntunar
Febrarradstefna félags vidurkenndra bokara
Skattskil einstaklinga med rekstur a eigin kenni-
tolu

Namskeid i sjodstreymi

Hugraen atferlismedferd, namskeid i samtalstaekni
IPad i kennslu

Radstefna um raunfaernimat i Osl6 i Noregi
Radstefna hja Félagi lesblindra

Radstefna & vegum NVL um gzdi i raunfernimati

SIMEY er i samstarfi vid Dalvikurbyggd og heldur ati
starfsemi i Namsverinu & Dalvik par sem eru tvaer
kennslustofur og skrifstofa verkefnastjora. A Olafsfirdi
og Siglufirdi er verkefnastjori med vidveru einu sinni i
viku i adstodu annars vegar a vegum Fjallabyggdar og
hins vegar Einingar-Idju.

A Akureyri fer starfsemi midstodvarinnar eftir sem
adur fram ad Porsstig 4 par sem eru niu skrifstofur, atta
kennslustofur, afgreidsla, fullbdid eldhds og kaffitorg
par sem nemendur geta sest nidur og lert eda haft pad
huggulegt.

Heildarrekstrartekjur midstédvarinnar arid 2012 voru
193,2 milljonir kr. Par af voru 118,3 milljonir tekjur

vegna samstarfsverkefna, 20,2 milljonir voru styrkir til
midstodvarinnar, 49,3 milljonir voru vegna seldrar
pjonustu og 5,5 milljonir adrar tekjur.

Rekstrargjold voru 188,2 milljonir kr., fjarmagns-
tekjur 1,5 milljénir og rekstrarafgangur 6,5 milljonir
krona.

2. Samstarfssamningar
og verkefni

SIMEY er einn af samstarfsadilum Freedslumidstodvar
atvinnulifsins (FA) og hefur pad samstarf farid vaxandi
4 sidustu arum. FA er i eigu Alpydusambands Islands
(ASI), Samtaka atvinnulifsins (SA), Bandalags starfs-
manna rikis og baja (BSRB), fjarmalaraduneytis og
Sambands islenskra sveitarfélaga. Mennta- og menn-
ingarmalaraduneytid veitir fé til reksturs FA og til
Freedslusjods, sem radstafar fé til vidurkenndra fraedslu-
adila til ad mata kostnadi vid namskeidahald (vott-
adar namsleidir), nams- og starfsradgjof og raunfaerni-
mat.

Hlutverk FA er ad vera samstarfsvettvangur ASI, SA,
BSRB, Sambands islenskra sveitarfélaga og fjarmala-
raduneytis um fullordins- og starfsmenntun a islensk-
um vinnumarkadi i samstarfi vid adrar fredslustofnanir
a vegum adildarsamtakanna.

Markmidid er ad veita starfsmonnum, sem ekki
hafa lokid profi fra framhaldsskdla, taekifeeri til ad afla
sér menntunar eda bata stodu sina a vinnumarkadi.

Starfsemin byggir & sampykktum félagsins og pjon-
ustusamningi sem gerdur hefur verid vid menntamala-
raduneytid.

FA gerir samning vid SIMEY ar hvert og gengur
samningurinn at a ad
bj6da upp a vottadar nams-
leidir, nams- og starfsrad-
gjof, raunfernimat, préun-
arverkefni o.fl. Meginmark-
midid med verkefnum
bessum er ad veita folki
a vinnumarkadi og at-
vinnuleitendum med litla
grunnmenntun, folki sem
horfid hefur fra nami an

GADBAVOTTUN
FRADSLUADILA



pess ad ljaka profi fra framhaldsskéla, innflytjendum
og 60rum sambarilegum hépum taekifeeri til ad afla sér
menntunar eda beaeta stédu sina & vinnumarkadi.

A arinu sotti SIMEY um evrépsku gadavottunina
EQM til Fraedslumidstodvar atvinnulifsins, sem er vott-
unaradili EQM & Islandi. EQM stendur fyrir European
Quality Mark eda Evropska gaedamerkid og er gagnseett
matsferli fyrir fredsluadila til ad meta starfshaetti sina
at fra vidurkenndum gzedavidmidum. EQM tekur mid
af gaedum pjonustunnar sem fredsluadili veitir, innri
gedastjornun og verklagsreglum fraedsluadila og
hvernig niverandi starfshattir samramast vidurkennd-
um gaedavidmidum. Fredslumidstod atvinnulifsins er
med samning vid BSI & Islandi um ad vera Gttektaradili
EQM. I agist var framkvaemd dttekt hja SIMEY og i
kjolfarid af pvi hefur midstddin fengid vottun.

Nams- og starfsradgjof er 1 bodi fyrir iba a Eyjafjardar-
svedinu og eftir sem adur er han gjaldfrjals fyrir pa
sem eftir henni leita. Pessi adferd er arangursrik vid ad
hvetja folk til patttoku pegar kemur ad si- og endur-
menntun og sem fyrr er namsframbodid fjolbreytt hja
SIMEY. Samkvaemt samningi vid Fraedslumidstod at-
vinnulifsins, voru tekin 690 vidtol arid 2012 sem er um
15% aukning frd arinu 2011. Radgjofum hja SIMEY
fjolgadi & arinu og skilar pad sér i betri pjéonustu vid
radpega.

Konur virdast sakja meira i radgjof en karlar og
kemur 7 [jés ad 395 konur og 295 karlar komu i vidtal
til radgjafa SIMEY. Ef fyrra ndm beirra er skodad, pa
hafa 158 lokid grunnskéla, 351 byrjad i framhaldsskéla
en ekki lokid, 27 hafa lokid idn- eda starfsmenntun og
9 hafa lokid stadentsprofi. I 130 vidtolum kom ekki
fram menntunarstig vidkomandi.

Pegar stada & vinnumarkadi peirra sem i radgjofina

{roflueldar
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komu er skodud sést ad 339 eru i starfi, 131 eru
atvinnuleitendur, 50 i starfsendurhafingu, 37 eru
skradir oryrkjar en 106 radpegar gafu ekki upp stodu
sina. Radgjafar SIMEY reyna ad nyta pau taekiferi sem
bjodast til pess ad fara a vinnustadi og kynna pjon-
ustuna sem SIMEY veitir. Radgjafar SIMEY voru t.d.
med nams- og starfsradgjof fyrir patttakendur 7 Virkinu,
sem er virknisetur fyrir atvinnuleitendur & aldrinum
18-25 ara. Virkid er samstarfsverkefni Akureyrarbajar,
Rauda krossins og Vinnumalastofnunar. Petta er annad
arid 1 r66 sem radgjafar SIMEY bjoda upp a pessa
bjonstu i samstarfi vid Virkid. I lok ars 2012 var l6gd
fyrir pjéonustukonnun til pess ad kanna gaedi pjonust-
unnar sem SIMEY veitir en nidurstédur hennar syna
fram & pad ad radpegar eru anxegdir med gadi pjonstu
SIMEY og 96,9% beirra sem svorudu telja ad vidmot
starfsfolks sé gott.

A arinu 2012 for hopur i gegnum raunfernimat fyrir
leikskolalida, skdlalida og studningsfulltrda alls 18 patt-
takendur. Metid var & moéti aféngum i leikskélalida- og
studningsfulltriabra. bessir patttakendur fengu metnar
alls 216 einingar a framhaldsskoélastigi. Einnig var
unnid ad raunfernimati i matartekni i samstarfi vid
IDUNA fredslusetur. Patttakendur voru sex. Hluti peirra
hélt afram i lotunam i matartakni i VMA. I samstarfi
vid Fradsluskrifstofu rafidnadarins var raunfernimat i
hljédvinnslu med sjo patttakendum. I pvi verkefni er
metid a moéti pridja og fjorda prepi i NQF faernivid-
midarammanum. Nam i hljédvinnslu er i bodi i Tekni-
skélanum en pad er leid sem hluti hopsins horfir til.

MARKVISS uppbygging starfsmanna er adferdafredi
sem simenntunarmidstédvarnar innan Kvasis hafa not-
ad til ad adstoda fyrirteki vid ymis verkefni sem snia
ad uppbyggingu og starfsproun starfsmanna peirra. Hja
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SIMEY fjclgar MARKVISS radgjofum ar fra ari en parfa-
greiningum innan fyrirtekja hefur fjolgad mikid und-
anfarid. Parfagreiningin hefur gefid SIMEY gridarlega
mikilvaega tengingu vid atvinnulifid og hefur afurdin
gjarnan verid fredsluazetlun eda fyrirtaekjaskoli sem
SIMEY kemur ad med einum eda 6drum hztti.

Arid 2012 atskrifudust prir starfsmenn sem MARK-
VISS radgjafar og i dag eru MARKVISS radgjafar SIMEY
bvi ordnir sjo talsins.

A arinu var unnid ad MARKVISS verkefnum innan
grunnskéla Akureyrar, Busetudeildar Akureyrarbajar,
Samherja, Dalvikurbyggdar, Framkveemdamidst6d Akur-
eyrar, hja stjornendum Akureyrarbajar, i grunnskéla
Fjallabyggdar og hja Grytubakkahreppi. Gera ma rad
fyrir ad pessi verkefni nai til um 1.450 starfsmanna.

Verkefnin hafa verid dyggilega studd af endurmennt-
unarsjodum stéttarfélaganna eins og Sveitamennt,
Landsmennt og Mannaudssjodi Kjalar.

SIMEY er med samstarfssamning vid Fjolmennt, full-
ordinsfredslu fatladra, sem felur i sér ad midstodin
skipuleggur og heldur utan um namskeidahald fyrir
hopinn a starfssvaedi sinu. Flest af namskeidum Fjol-
menntar eru tomstundanamskeid, eins og textilhonnun,
dans, leikfangasmid o.fl. Einnig er bodid upp a nam-
skeid 1 matreidslu, lestri, tolvum og namskeid tengd
likamsrekt og hreyfingu. Flest namskeidin standa i fjor-
ar til sex vikur i senn en lengstu namskeidin spanna
12 vikur. A arinu voru haldin 54 namskeid og alls voru
247 nemendur sem
sottu pau.

A vorénn var lista-
hatidin List an landa-
mara haldin. Patt-
takendur & nam-
skeidum Fjolmenntar
toku patt i hatidinni

eins og undanfarin ar. Ad pessu sinni var synt leikrit
og flutt voru nokkur tonlistaratridi & opnunardegi ha-
tidarinnar. A0 auki var haldin myndlistar- og [jos-
myndasyning i samvinnu vid Hafingarstodina. Nem-
endur & namskeidinu Leikfangasmid gafu Akureyrar-
ba listaverkid ,Eg kemst” i tilefni af 150 ara afmaeli
bzjarins.

A haustonn var leidbeinendum og studningsfulltrd-
um & namskeidum Fjolmenntar bodid ad saekja nam-
skeidid Stiklur 15, sem fjallar um nam og kennslu
fatladra 1 fullordinsfredslu.

A sidastlidnu ari voru kennd 16 namskeid vid utan-
verdan Eyjafjord. 16 manns atskrifudust ar Grunn-
menntaskélanum & Siglufirdi og Skrifstofuskélanum a
Dalvik um vorid og 11 patttakendur skradu sig i Mennta-
stodir — dreifnam sem mun [jika haustid 2013.

Ekki voru haldin morg stok namskeid en pé voru
kennd namskeid i gerd hristinga og holl nammigerd i
Olafsfirdi, sem voru vel sétt. Einnig for fram profkvida-
namskeid haustid 2012.

Nokkud var haldid af starfstengdum namskeidum.
I tengslum vid verkefnid ,Ad verda hluti af heild” foru
fram tolvunamskeid 1 leikskélum Fjallabyggdar. Haldid
var namskeidid ,Uppeldi til dbyrgdar” i samstarfi vid
Dalvikurbyggd og samtokin um uppeldi til abyrgdar a
Islandi. Namskeidid var fyrir kennara og leidbeinendur
i leikskélum og nedstu bekkjum grunnskéla. Samtals
sottu 46 patttakendur namskeidid. Fordomafraedsla for
fram 1 leik- og grunnskélum Dalvikurbyggdar & arinu
sem og hopeflisnamskeid i grunnskoéla Fjallabyggdar i
tengslum vid MARKVISS verkefni sem par var unnid.

Mikil aukning var a patttakendafjélda a islenskunam-
skeidum fyrir Gtlendinga & sl. ari. Haldin voru fjogur
hefdbundin islenskunamskeid, oll i samstarfi vid Sam-
herja a Dalvik og onnur fiskvinnslufyrirtaeki. Pa klarudu
sjo innflytjendur ,Skref til sjalfshjalpar i lestri og
ritun” & haustonninni. Samtals séttu um 70 manns
bessi namskeid.

A arinu lauk premur MARKVISS verkefnum vid utan-
verdan Eyjafjord. A Dalvik var unnid stért verkefni par
sem starfsanazgja og starfsprounarporf allra starfs-
manna sveitarfélagsins var kortlogd og samkonar verk-
efni unnid i Grytubakkahreppi. I Fjallabyggd var unnin
greining a starfsanagju og starfsprounarporf i Grunn-
skélanum i Fjallabyggd.

Samstarf SIMEY og Menntaskélans & Trollaskaga um
fiskteekninam & Dalvik hélt afram i samvinnu vid fisk-
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vinnslufyrirtzekin a stadnum. P6 hefur verkefnid tafist
vegna pess ad ekki hefur fengist fjarmagn til ad fram-
kvema raunfernimat i greininni en pad er forsenda
bess ad hagt sé ad fara af stad med namid af fullum
bunga.

Alls voru tekin 70 vidtol i nams- og starfsradgjof
sem er aukning um tap 19% a milli ara.

Mannaskipti urdu i namsverinu haustid 2012 pegar
Emil Bjarkar Bjornsson, nams- og starfsradgjafi var rad-
inn til starfa sem verkefnastjori vid utanverdan Eyja-
fjord og Helgi b. Svavarsson ferdi sig um set til Akur-
eyrar.

Vorid 2010 gerdu SIMEY og Keilir, midst6d visinda,
freeda og atvinnulifs med sér samning um samstarf vid
ad halda ati ,Haskélabrd” & Akureyri. Samningurinn
hja SIMEY felur i sér ad verkefnastjorar sja um utanum-
hald, samskipti vid nemendur og forstédumann Ha-
skolabrdar hja Keili. Eins veitir SIMEY nams- og starfs-
radgjof til nemenda. Fyrstu nemendur Haskélabriar &
Akureyri héfu svo nam haustid 2010.

Haskolabrd tekur um eitt ar og verda umsakjendur
ad hafa lokid a.m.k. 70 framhaldsskdlaeiningum og par
af sex einingum 1 islensku, ensku og steerdfredi. Ad
Haskolabrd lokinni geta nemendur so6tt um inngongu i
haskola hérlendis og erlendis en pess ber ad geta ad
Haskoli Islands gerir paer krofur ad nemendur & Ha-
skolabri séu ordnir 25 ara er peir saekja um nam i HI.
Kennsluhaettir @ Haskélabrd mida vid parfir fullordinna
nemenda, miklar krofur eru gerdar um sjalfstadi i
vinnubrégdum og eru raunhaf verkefni 6gd fyrir.

I vor atskrifast pridji nemendahépurinn dr ,Haskéla-
bra“ i SIMEY. Samstarfid hefur gengid mjog vel og mun
verda haldid afram. Med naminu er verid ad koma til
mots vid markhop SIMEY og einstaklinga & Eyjafjardar-
svadinu. Almenn anagja hefur verid med namid og i

11

vor munu um 77 nemendur hafa lokid Haskélabra Keil-
is 1 stadbundnu nami & Akureyri.

A arinu tok SIMEY patt i tveimur Nordplus verkefnu,
annars vegar verkefninu ,,Where is my horizon” eda eins
og pad var kallad a islensku: ,Ad vikka sjondeildar-
hringinn“ og hins vegar ,, Digital north”.

,Where is my horizon” var verkefni, leitt af SIMEY, i
samstarfi vid Fjolsmidjuna og Crack i Noregi. Verkefnid
folst i ad efla og bata sjalfsmynd ungra atvinnuleit-
enda og folst m.a. i nemendaskiptum. Fyrst for hépur
fra Akureyri til Bergen um vorid 2012 og sidar kom
hopur fra Bergen til Akureyrar.

»Digital North” er verkefni sem snyr ad pvi ad efla
og bata fjarkennslu i simenntunarmidstédvum a Nord-
urlondum. Samstarfsadilar eru Digital North Lillebalt i
Danmorku og Studieforbundetnaring og samfunn i
Noregi. Verkefnid hofst i agdst 2012 og mun ljika i
jani 2013. I verkefninu er nii verid ad hanna og prufu-
keyra namskeid fyrir fullordinsfreedara i uppbyggingu
og adferdafredi fjarnamskeida.

3. Talning nams-
manna, namskeida
0g nemendastunda

SIMEY skiptir arinu i tvaer annir, haust- og vorénn.

Heildarfjoldi patttakenda hja midstodinni allt arid
2012 var samtals 2.657 einstaklingar, 974 & vorénn og
1.683 & haustonninni. Pennan mikla mun & milli anna
ma skyra med storu samstarfsverkefni Akureyrarbaejar
og SIMEY sem heitir ad verda hluti af heild par sem
allir 6fagleerdir starfsmenn skdlanna koma a stutt nam-
skeid i upphafi skolaarsins.

Haldin voru 164 namskeid, sem eru 16 farri nam-
skeid en arid & undan og skyrist med pvi ad Fjolmennt
hélt samsvarandi faerri namskeid petta arid. A haustonn
voru haldin 92 namskeid og 72 a voronninni.

Kenndum nemendastundum fakkar & milli ara en paer
foru Gr rimlega 130 pasund i rimlega 122 pdsund. Par
munar mest um Starfsendurhzfingu Nordurlands, sem
ekki er lengur med hopa i nami hja SIMEY auk pess sem
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ferri einstaklingar voru ad medaltali i hverjum hép &
sidasta ari. Kenndar nemendastundir voru 60.328 &
hausténn og 62.074 & vordnn.

4. Fraedslustarfid
1 mali og myndum

Fjoldi namskeida arsins
A Akureyri og i Eyjafirdi voru haldin samtals 164 nam-
skeid i fimm flokkum og voru nemendastundir samtals
122.402. Kenndum nemendastundum hefur faekkad hja
midstodinni sidan arid 2010, sem var metar & ollum
svidum hja SIMEY. Eins og fyrr segir munar par mest
um brotthvarf hépa fra Starfsendurhafingu Nordur-
lands og minni hopa. patttakendur & namskeidum mid-
stodvarinnar voru 2.657 talsins en pad eru 539 fleiri
en arid 2011 og 921 fleiri en arid 2010 og hafa peir
aldrei verid fleiri i sogu midstddvarinnar.

Namskeidum midstodvarinnar er skipt nidur i eftir-
farandi flokka:

* Ndmsleidir FA, sem eins og nafnid gefur til kynna

eru allar vottadar namskrar fra Fraedslumidstod

© Fjélmennt, sem eru namskeid a vegum fullordins-
fraedslu fatladra.

* Starfstengd ndmskeid og personuheefni er flokkur
sem telur namskeid sem annars vegar er ztlad ad
efla einstaklinga faglega i starfi t.d. stjornendur,
starfsfolk i ferdapjonustu, byggingarlida, starfs-
folk i félagspjonustu, skrifstofufélk o.s.frv. og
hins vegar namskeid sem beinast ad pvi ad styrkja
og efla einstaklinginn sem personu. Hér er ad
finna namskeid i mannlegum samskiptum, sjalfs-
styrkingarnamskeid, tjaningu, hopefli o.s.frv.

o Islenska fyrir dtlendinga

o Témstundir

Fjoldi patttakenda

Einstaklingum sem nyta pjonustu SIMEY, med einum
eda 60rum hetti hefur fjolgad ar fra ari og telja 2.657
arid 2012. Langsamlega flestir eru patttakendur &
namskeidum, ymist lengri eda skemmri en i flokknum
eru auk pess einstaklingar sem nyta sér nams- og
starfsradgjof midstodvarinnar eda fara i raunfaerni-
mat.

Talsverdur kynjahalli er & hopi vidskiptavina SIMEY.
Konur eru 74% patttakenda og karlar ekki nema 26%
pratt fyrir vidleitni starfsmanna til ad bjoda upp & sem
fjolbreyttust namskeid, fyrir alla og sér fyrir konur og

Atvinnulifsins. karla. Verkefnid ad verda hluti af heild hefur talsverd
Fjoldi namskeida eftir flokkum
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Mynd 1. Fjoldi ndmskeida eftir flokkum.



SIMLY 13

Fjoéldi patttakenda 2008-2012

3000

2500 I I
694

2000 ' |

1500

1000

500 |
0
2008 2009 2010 2011 2012
M Konur HKarlar

Mynd 2. Fjoldi pdtttakenda.

ahrif & kynjahlutfallid en 6fagleert starfsfolk grunnskol-
anna, sem sotti namskeid hja SIMEY voru samtals 660
einstaklingar og par af teplega 500 konur.

Aldur patttakenda

A medan nemendabokhaldskerfi simenntunarmidstodva
a landinu bydur ekki upp & pad ad greina upplysingar
eftir aldri patttakenda & einfaldan hatt verdur ekki gerd
grein fyrir peirri breytu i starfseminni.

Fjoldi nemendastunda
Kenndar nemendastundir eru malikvardi a umfang
freedslustarfs. S& malikvardi faest med pvi ad margfalda
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Mynd 3. Préun nemendastundafjélda eftir flokkum.
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Mynd 5. Kynjaskipting heildarpdtttakendafjélda d ndmskeidum
SIMEY.
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Kynjaskipting eftir namskeidsflokkum
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Mynd 7. Hlutfall kynja eftir ndmskeidsflokkum.

fjolda nemenda a hverju namskeidi med fjolda kenndra
kennslustunda & sama namskeidi. Arid 2012 faekkadi
kenndum nemendastundum i ollum flokkum nema
islenskunamskeidum fyrir Gtlendinga. I peim flokki er
mikil aukning & milli ara. I 66rum flokkum faekkar
nemendastundum litillega, sem ma rekja til minni
hopastaerda 1 longu namsleidunum. Pratt fyrir faekkun
nemendastunda, hafa patttakendur aldrei verid fleiri a
styttri namskeidum midstddvarinnar en pau namskeid
telja hlutfallslega mjog litid pegar vid erum ad skoda
melikvarda eins og kenndar nemendastundir.

Sé préun nemendastundafjolda skodud milli ara ma
glogglega sja hversu hratt midstodin hefur vaxid og
umfang starfseminnar aukist & milli ara. Pessi meli-
kvardi segir po ekki alla soguna og pratt fyrir ad kennd-
um nemendastundum faekki milli 2011 og 2012 og
kenndum namskeidum um 16 pa fjolgar patttakendum
a namskeidum um 539 & milli ara. Pad hve nemenda-
stundum faekkar segir okkur ad patttakendum & lengri
namskeidum er hlutfallslega ad faekka en hinum sem
koma & styttri namskeidin fjdlgar a sama tima.

Pad er gomul saga og ny ad konur eru i meirihluta
beirra sem sakja sér si- og endurmenntun. Arid 2011
voru konur 68% patttakenda en arid 2012 jokst munur-
inn enn og hlutfall karla & namskeidum féll ar pvi ad
vera 32% nidur i 26%.

I 6llum flokkum namskeidahalds eru konur fleiri en
karlar nema i hopi fatladra einstaklinga, par sem hlut-

fallid er hvad jafnast en par eru karlmenn 59% patt-
takenda og konur 41%.

5. Samantekt

Arid 2012 var ad venju fiolbreytt og skemmtilegt
starfsar. I agast kom matsadili fra BSI & Islandi og
gerdi Gttekt & starfsemi SIMEY i kjolfar umséknar um
evropsku gadavottunina EQM. 1 kjolfarid af eirri
attekt lagdi BSI til ad midstodin fengi vottunina.
Mikil vinna var l6gd i métun innra starfs midstodvar-
innar, unnid var Gt fra gildunum teekiferi, styrkur,
traust og sveigjanleiki og ny starfsmannastefna var
moétud asamt pvi sem starfsmannahandbékin leit
dagsins [jos.

Ekki urdu miklar breytingar & daglegri starfsemi.
Stjérnarmenn voru peir somu og arid adur, einn starfs-
madur (&t af storfum og annar tok til starfa 7 hans stad.
Namskeidahaldid var eftir sem adur vidamesti pattur
starfseminnar en alls voru kenndar 122.402 nemenda-
stundir og haldin 164 namskeid i fimm flokkum. Aldrei
i s6gu SIMEY hafa fleiri nytt sér pjonustu midstodvar-
innar en pad gerdu 2.657 batttakendur bpetta arid.
Konur eru i miklum meirihluta peirra sem sakja nam-
skeid hja midstodinni en namskeid Fjolmenntar eru
eini namskeidsflokkurinn hja SIMEY par sem karlar eru
fleiri en konur.

Einstaklingar sem féru i gegnum raunfernimat a



arinu voru samtals 31 og 15% aukning vard i nams- og
starfsradgjof en 690 radpegar komu i einstaklingsvidtal
hja radgjofum SIMEY. Unnid var ad atta MARKVISS
parfagreiningarverkefnum, sem samtals na til um 1.450
starfsmanna & Eyjafjardarsvadinu.

Samstarf vid Keili annars vegar og Fraedslumidstod
atvinnulifsins hins vegar var med svipudum hatti og
verid hefur. Samstarfinu vid Fjolmennt var framhaldid
med Obreyttum haetti. Nokkurs samdrattar vard vart i
starfsemi Fjolmenntar en alls sottu 247 einstaklingar
54 namskeid.

Islenskunamskeidum fyrir Gtlendinga fjolgadi mjog
og kenndar nemendastundir i peim namskeidsflokki
foru ar 2.120 arid 2011 1 5.820 arid 2012.

Unnid var ad tveimur erlendum samstarfsverkefnum

4 vegum Nordplus. 0dru peirra lauk & &rinu en pad
snérist um ad efla og baeta sjalfsmynd ungra atvinnu-
leitenda en hitt verkefnid, sem snyst um ad efla og
baeta fjarkennslu i simenntunarmidstédvum a Nordur-
[6ndunum, heldur afram og lykur arid 2013.

Framtidin er bjort i framhaldsfredslunni og verk-
efnin arin. Stjérn og starfsmonnum SIMEY er afar hug-
leikid ad standa vord um sveigjanleika og adlogunar-
haefni midstddvarinnar svo sterd hennar og afram-
haldandi voxtur bitni hvorki & getunni né vijanum til
bess ad mata hverjum einstaklingi par sem hann er
staddur. Petta viljum vid gera med pad ad leidarljosi
ad allir geti fundid eitthvad vid sitt hafi hja SIMEY og
ad hakka menntunarstig i Eyjafirdi, einstaklingum og
atvinnulifi & svadinu til hagshota.
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A0 vikka sjondeildarhringinn
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Raunfernimat a Islandi hefur verid
i Orri préun & sidustu arum og
hefur verid hannad vidurkennt ferli
ipvi undir faglegri umsyslu Fraedslu-
midstodvar atvinnulifsins. Margir
ferlar eru pegar til stadar, ekki
sist innan idngreinanna, en svidid
hefur farid staekkandi og fleiri
starfsgreinar eiga pess nd kost ad
fara i raunfernimat. SIMEY hefur
verid leidandi adili i raunfernimati
a starfssvaedi sinu sem og i proun
bess.

Raunfernimat fyrir atvinnuleit-
endur var tilraunarverkefni hja
SIMEY vorid 2012 og bar vinnu-
heitid vikkadu sjéndeildarhringinn.
Niu manna hépur fra Fjolsmidjunni
tok patt og for i gegnum petta ferli
sem skiptist 1 prju stig; sjalfskod-
un og greiningu a eigin stodu,
vinnustadanam og naestu skref/
samantekt raunfaernimats. Verkefn-
i0 snérist um ad hvetja og undir-
bGa patttakendur fyrir vinnustada-
nam par sem patttakendur foru a
vinnustad og unnu i einn manud.
Undirbaningurinn folst i sjalfstyrk-
ingu, ahugasvidsgreiningu, nams-
hvatningu og sjalfsmati a eigin
feerni.

A0 undirbaningsferli loknu hofdu

. —
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Okkar menn G vaktinni i Rosenkrantz turninum.

Hluti af hdpnum saman komin vid Godafoss.

patttakendur valid vinnustad Gt fra
sinum eigin ahuga en i samstarfi
vid radgjafa SIMEY. A vinnustadn-
um tok starfspjalfi & moti patttak-
endum. Hann vann naid med peim,
med pad ad markmidi ad patttak-
anda geafist feeri & ad reyna sig
afram og tengja verkefni vid pekk-
ingargrunn sinn, sem sidan leidir
til nyrrar ferni. Pegar vinnustada-
nami lauk snéru patttakendur aftur
i SIMEY og féru i gegnum mat a
reynslu sinni af vinnstodunum.
Auk bpess unnu beir fernimoppu,
ferilskrar og gerdu drog ad naestu
skrefum 1 lifi sinu.

Samhlida pessu raunfaernimati
fékkst Nordplusstyrkur til pess ad

/ fara med nemend-
ur tveggja landa i
gagnkvaemar heim-
soknir og upplifa
pannig norrent sam-
starf. Bergen i Nor-
egi vard fyrir valinu
og dvaldi hépurinn
par i godu yfirleti 1
viku af jani. Gest-
gjafi hopsins i Berg-
en var litill rotgro-
inn skoli sem stydst

vid ohefdbundnar adferdir til ad
hjalpa nemum sinum ad stiga nastu
skref 1 lifinu.

Pessi ferd reyndist mikil askorun
fyrir alla adila par sem sjondeildar-
hringurinn var vikkadur med hverri
minGtunni sem leid. Sumir voru ad
ferdast Gt fyrir landssteinana i
fyrsta sinn, pannig ad askoranirnar
voru fjolmargar og dylst faestum
hversu mikil sjalfstyrking er i pvi
folgin og ekki er hagt ad tiunda
allt pad sem patttakendur lerdu
parna og munu taka med sér at i
lifid.

Um haustid komu svo norsku
nemendurnir til Islands og var pad
pa i hondum islensku patttakend-
anna ad taka & moti peim, skipu-
leggja dagskra og ferdast med peim
um nagrenni Akureyrar. Nordmenn-
irnir fengu i heimsékn sinni ad
kynnast islenskum vedurham eins
og hann gerist mestur, islenskri
menningu og matarhefd og til ad
koréna ferd peirra donsudu nordur-
ljosin 1 kvedjuskyni og ma med
sanni segja ad allir patttakendur i
pbessu verkefni hafi vikkad sjon-
deildarhringinn.
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Hl;60- og kvikmyndasmidja

Opin smidja er snid fyrir simennt-
unarmidstodvar til ad skrifa nams-
lysingar fyrir ndam par sem adal
aherslan er l6gd a verkega vinnu.
Smidjan er hugsud sem kynning a
peirri starfsgrein sem hidn fjallar
um og eru &tlud peim sem eru 20
ara eda eldri, eru & vinnumarkadi
og hafa ekki lokid framhaldsskéla.

SIMEY baud upp & tvaer smidjur
a haustonninni 2012, hlj6dsmidju
og kvikmyndasmidju og kenndi paer
i samstarfi vid Stadié Syrland.
Petta verkefni var einnig styrkt af
Vinnumalastofnum sem gerdi pad
kleift ad bjéda 30 nemendum &
ollum aldri patttoku.

Leidbeinendur & pessum nam-
skeidum komu fra Stadi6 Syrlandi
0og par sameinadist reynsla allt
fra Lataba til hljomsveitarinnar
Of Monsters and Men. Af pessari
reynslu  midludu leidbeinendur i
beim tilgangi ad fa patttakendur til
bess ad trda pvi ad allir ettu erindi
i heim skapandi greina pvi pau verk
sem parf ad vinna i svona ferli eru
&rin og rymi fyrir haefileika a 6lik-
um svidum.

A tokustad, taka 16, og rilla ...

EGINS

5 THE ARCADE CLOSES, THE FUN Bl

Nemendur ad lokinni dtskrift.

Nemendur unnu hérdum héndum
i prjar vikur ad sinum verkefnum. I
hlj6dsmidjunni voru nemendur ad
semja og (tsetja L6g til spilunar en
i kvikmyndasmidjunni unnu patt-
takendur ad gerd stuttmyndar, allt
fra handritagerd til klippinga. Patt-
takendur kynntust pvi hvad pad er
mikil vinna ad gefa at tonlist sem
og ad vinna ad kvikmyndagerd auk
pess ad fa fredslu um hvad skap-
andi greinar geta haft mikid ad
segja fyrir atvinnulifid.

I lok namskeids var haldid loka-

hof 1 Nyja Bi6 par sem ténlistin var
flutt og stuttmyndirnar syndar og
var gerdur godur romur ad verkefn-
um patttakenda.

Opin smidja er frabaert verkferi
fyrir  simenntunarmidstédvar ad
sinna verklegri og skapandi kennslu
og ma segja ad SIMEY hafi fetad
inn @ nyjar og spennandi brautir
med pvi bjoda upp a pessi tvo
namstilbod og horfum vid bjortum
augum til fleiri opinna smidja sem
haegt verdur ad bjoda Eyfirdingum
upp a i komandi framtid.










